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Lampiran
Transkip Wawancara Key Informan dan Informan
Untuk Kepala Sekolah :

1. Di SMAN 62 Jakarta, siapa yang memiliki kewenangan untuk menjaga citra di

sekolah ini?

“Untuk menjaga kewenangan citra sekolah ini ya memang harus semua
stakeholder. Ya semua mulai dari satpam, OB, guru, ya semua harus menjaga
nama baik sekolah. Kalau ada pelanggaran kan ada tata tertib dibuat. Ada

sanksinya.
2. Apakah ada program yang di adakan mengenai citra di sekolah ini?

“Programnya ya sama seperti sekolah lain. Untuk menjaga nama baik sekolah
tentu anak-anak kegiatan ekstrakurikuler dan intrakurikuler. Jadi dua-dua berjalan

dengan baik.”
3. Bagaimana usaha dari sekolah dalam menjaga nama baik dari sekolah ini?

“Ya itulah tentu tata tertib disiplin. Jadi seperti yang ditulis di depan komitmen
kepala sekolah SMA 62 itu harus lebih berprestasi lagi.”

4. Apa yang dilakukan humas disini dalam menjaga nama baik agar sekolah ini
tetap memiliki citra yang positif di masyarakat?

“Kalau dari humas, ini kan ad ILUNI. ILUNI kan selalu datang ke sekolah untuk
pembentukan pengurusnya, dan bertanya bagaimana kemajuan sekolah seperti.
Dan juga kita bekerja sama dengan komite sekolah. Jadi apapun kegiatan di

sekolah. Komite akan kami beritahukan”

5. Apa keunggulan dari sekolah ini dibanding dengan sekolah lain?
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“Kalau kita sekarang jalur zonasi, tentu yang disekitar dulu mereka
penerimaannya berdasarkan NEM. Jadi dulu SMA 62 ini sebelum adanya jalur

zonasi disekitar 62 tidak ada yang diterima.”

Untuk Humas :

1. Apakah humas disini mempunyai strategi khusus dalam mempertahankan citra
di sekolah ini? “Kalau dari humas, kita melalui website, kalau ada berita-berita
pasti anak-anak kita masukan ke youtube. SMA 62 itu ada facebooknya, ada
youtube nya, website juga bisa dibuka nanti, instagramnya juga ada. Jadi kalau

prestasi anak-anak disini lumayan.”

2. Apakah sekolah ini ada ikatan kerjasama dengan pihak lain?
“Ada, UHAMKA ada, dengan bimbel juga kemudian anak-anak alumni. Kalau
datang kesekolah ini siapa yang masuk ke Ul. Nanti dibulan februari itu ada

ILUNI membuat untuk anak-anak yang kelas 12 pemilihan kampus.”

3. Bagaimana hubungan sekolah dengan masyarakat? Adakah kendala?

“Kalau kita sekolah dengan masyarakat itu dekat banget, RT/RW dan kegaitan
SMA 62 selalu saya laporkan, lalu kecamatan kalau kecamatan kan Kkita disini
dekat. Lalu puskesmas seperti covid itu kan kesini langsung untuk PCR. Kalau
ada banjir, kita pake masjid dan ruang kelas untuk tempat tidur. Jadi SMP 49 itu
kan dibawah masih terkena banjir jadi kita buka pintu belakang supaya warga bisa

masuk langsung. Kalau kendalanya tidak ada.”

4. Menurut bapak/ibu, kondisi citra di sekolah ini sekarang bagaimana?

“Menurut saya sudah bagus, karena disetiap tahun kita selalu memantau, lalu
setiap minggu kita juga selalu berkoordinasi tentang bagaimana perkembangan
sekolah kita.”

5. Dengan adanya mengadakan acara/kegiatan di sekolah, menurut bapak/ibu

apakah berpengaruh terhadap sekolah ini?
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“Jelas pengaruh. Kalau untuk pandemi ini kegiatan-kegiatan kita belum maksimal
semua. Tapi untuk kegiatannya ada yang bisa dijalankan ada yang tidak meskipun
sudah 100% PTM. Seperti pramuka, sudah bisa 100% namun untuk kegiatan
diluar belum.”

6. Menurut bapak/ibu, kegiatan/acara apa yang paling efektif dalam menjaga citra
sekolah ini?

“Kegiatan efektif untuk anak-anak ini ada rohis, japan club, kemudian ada tari.
Jadi mereka anak-anak banyak kegaitan disini ektrakurikuler yang menunjang.
Paskibra kita itu setiap tahun mendapat juara 1 juara 2 atau juara 3. Kalau untuk
tahun kemarin kita mengadakan lomba paskibra namun untuk pandemi Kkita
belum. Dan kita tidak berani melakukan hal-hal yang ketentuan dari dinas. Jadi

Kita berhati-hati dalam kegiatan, mana yang bisa mana yang belum.”

7. Kendalanya apa saja dalam melakukan kegiatan tersebut?
“Jarang ada kendala, kita harus mengantisipasi. Jadi kita jaman covid ini, kita buat

plan A plan B jadi ada dua.”

8. Tujuan dilaksanakan kegiatan tersebut apa?
“Tentu anak-anak untuk masuk ke perguruan tinggi itu kan perlu. Jadi misalnya
ketua osis nya bisa langsung masuk. Jadi bertujuan untuk berorganisasi lebih

mantap.”

9. Apakah sekolah ini punya kerjasama mengenai sponsor ketika mengadakan
acara yg dilaksanakan?

“Dulu sebelum pandemi, kalau sponsor biasanya dapat dari anak-anak. Misalnya
ada anak-anak yang orang tuanya bekerja di Pertamina, lalu ada orang tuanya dari
Mandiri. Tetapi untuk masa pandemi ini acara kegiatan-kegiatan yang besar itu

belum dilaksanakan”.
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Untuk bagian Kesiswaan dan Kurikulum :
1. Bagaimana peran dari Kurikulum di sekolah ini?

“Tentu pengaruhnya luar biasa mengenai prestasi siswa dengan sekolah ini, jadi
kami bermain di 2 prestasi yaitu ada akademik dan non akademik. Diakademik
kita akan bermain dengan penyerapan perguruan tinggi, dan yang non
akademiknya kita bermain di luar misalnya juara futsal, juara basket, juara
paskibra atau ada lagi nanti yg kejuaraanya bersifat kedinasan seperti O2SN. Jadi,
kata kuncinya adalah prestasi itu ada 2, ada akademik dan non akademik. Jadi

dua-duanya kita gaungkan”.

2. Apakah Kurikulum mempunyai peran penting dalam menjaga citra di sekolah

ini?

“Sangat penting sekali bagian kurikulum dalam menjaga citra sekolah. Kurikulum
diibaratkan jantungnya sekolah. Jadi kalau bagian kurikulumnya loyo, tidak
inovatif, tidak lincah tentu akan ada kendala. Jadi secara konsep, kurikulum
menjadi pelaksana. Misalnya ada kerjasama dari perguruan tinggi, jadi humas

yang menjembatani tetapi pelaksanaannya tetap ada di kurikulum”.

3. Apakah bagian kurikulum ikut dilibatkan dalam kegiatan yang dilakukan

humas?

“Secara konsep iya, karena bagaimana mungkin itu kan ada hubungannya dengan
luar. Salah satu bentuknya adalah misalnya tadi kan dengan perguruan tinggi, jadi

humas yang menjembatani, pelaksanaannya tetap di kurikulum”
4. Apakah staff dan guru disini merasa citra sekolah ini sudah bagus?

“Menurut saya sudah enjoy ya, sudah bagus. Artinya belum ada kendala karena
kami selalu berkoordinasi, jadi setiap minggu selalu berkoordinasi dari humas,

dari kurikulum, dan dari kesiswaan”.

5. Menurut bapak/ibu, perkembangan sekolah ini dari tahun ke tahun bagaimana?
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“Saya masuk dari 2010. Jadi menurut tren nya, kita masih menengah keatas.
Terbukti tahun lalu kita sekitar diatas 60% siswa di perguruan tinggi. Lalu Kkita
juga pernah 87%. Untuk tahun ini, masih sekitar 70% lebih. Itupun masih ada
dijalur mandiri dan jalur kedinasan yang belum. Jadi untuk grade SMA 62 ini
masih bagus karena yang diterima di perguruan tinggi ada lebih dari separuh

siswa”
Untuk Siswa dan Alumni SMAN 62 Jakarta :
1. Ibnu Ardian
1. Mengapa anda memilih sekolah SMA ini dibanding dengan sekolah lain?

“Jadi alasan saya masuk SMAN 62,yang pertama karena saya tau kalo SMAN 62
itu akreditasinya bagus, kak”.

2. Apa yang anda sukai dari sekolah ini?

“Yang saya sukain dari sekolah ini sih dari lingkungannya, kak. Yang pertama,
karena faktor lingkungan menurut-saya cocok juga dengan saya dan orang-
orangnya juga baik disini dari guru dan karyawannya juga baik. Yang kedua,
faktor tempat, kan tempat tongkrongan saya di kantin ya, jadi tempat kantinnya itu

luas, bagus, bersih dan juga kelasnya bagus dan ac nya dingin”.
3. Apakah anda puas dengan fasilitas maupun dari pelayanan sekolah ini?

“Menurut saya pelayanannya puas banget, kan saya kelas 12, waktu dijaman PJJ
gurunya aktif banget kalo untuk nuntun siswa berfikir dan juga berkolaborasi itu
gurunya aktif banget. Lalu juga pada saat offline pun, kita bisa bertemu langsung
dengan guru-guru. Jadi saya berharapnya dari pembinaan karakter disetiap siswa
SMA 62 itu kental banget sih, kak”

4. Menurut anda, kegiatan-kegiatan yg dilakukan di sekolah ini sudah bagus atau

belum?
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“Jadi untuk kegiatan di SMA 62 ini, selama saya di SMA 62 ini sudah terbilang
bagus banget. Jadi dari masa transisi PJJ ke offline ini kaya event agama pun aktif

banget. Jadi mereka menjalankan tugasnya dan eventnya udah bagus banget”.
2. Devi Nur Fitriyani
1. Mengapa anda memilih sekolah SMA 62 dibanding dengan sekolah lain?

Jawab : saya memulih sekolah SMAN 62 karena sekolah tersebut masuk kedalam

sekolah favorit di Jakarta & sudah terakreditasi A
2. Apa yang anda sukai dari sekolah SMA 62?

Jawab : gurunya baik-baik & memiliki peraturan yang sangat tegas sehingga

siswa/siswi dituntut untuk taat terhadap peraturan tersebut
3. Apakah anda puas dengan fasilitas maupun dari pelayanan sekolah SMA 62?

Jawab : puas, karena menurut saya semua fasilitas di sekolah tersebut sangat baik,

lengkap & terawat.

4. Menurut anda, kegiatan-kegiatan yg dilakukan di sekolah SMA 62 sudah bagus

atau belum?

Jawab : sudah, karena banyak sekali kegiatan yg di lakukan di sekolah tersebut
seperti classmeet, kartini, bulan bahasa, pensi, lomba olahraga antar sekolah dan

masih banyak lainnya
5. Hal yang paling berkesan semasa di sekolah SMA 62 apa saja?

Jawab : banyak sekali, salah satunya seperti pada saat mopdb, lomba antar kelas,
mengikuti semua event yg diadakan oleh sekolah dll

6. Kegiatan acara yang paling meriah menurut anda apa? Alasannya apa?

Jawab : pensi, karena acara tersebut yang paling banyak memerlukan dana untuk
guest, hadiah, keperluan panitia, perlengkapan acara & dengan adanya pensi

tersebut dapat mengundang orang dari luar sekolah
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Lampiran

DOKUMENTASI

Wawancara antara peneliti dengan Jnforman yaitu Ibu Mariati Purba selaku
Wakil Sarana Prasarana dan Humas SMAN 62 Jakarta
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Wawancara antara peneliti dengan Informan yaitu Bapak Dulakhir selaku
Wakil Kesiswaan SMAN 62 Jakarta
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Wawancara sekaligus sesi foto bersama antara peneliti dengan Ibnu Ardian
selaku siswa SMAN 62 Jakarta
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Wawancara dengan informan Devi Nur Fitriyani
(Alumni SMAN 62 Jakarta)
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