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Lampiran-Lampiran

Pencap | Bagaiamana Bagaiamana Bagaiamana Apakah Bapak/lbu
aian upanya upanya upanya dalam  mengikuti
tujuan | perencanaan Yyang | perencanaan yang | perencanaan yang | kegitan diklat yang
dilakukakan dilakukakan dilakukakan dilakukan
Pusdiklat PB BNPB | Pusdiklat PB BNPB | Pusdiklat PB | Pusdiklat PB BNPB
dalam melakukan | dalam melakukan | BNPB dalam | Bapak/Ibu
kegiatan pelatihan | kegiatan pelatihan | melakukan merencakan  diri
dasar manajemen | dasar manajemen | kegiatan sebagai peserta
bencana? bencana? pelatihan  dasar | diklat? Atau
manajemen apakah Bapak/lbu
bencana? mengetahui
rencana  Pusdiklat
PB BNPB dalam
melakukan
kegiatan diklat?
Apakah dalam | Apakah dalam | Apakah  dalam | Setalh  mengikuti
melakukan upanya | melakukan upanya | melakukan diklat dmb ini
perencanaan di | perencanaan di | upanya apakah yang
perhatikan ' juga | perhatikan  juga | perencanaan  di | disamapaikan
periode waktu dan | periode waktu dan | perhatikan juga | terner terkait
sasaran yang | sasaran yang | periode waktu dan | materi diklat DMB
menjadi target | menjadi target | sasaran yang | sudah sesuai?
dalam pelatihan? dalam pelatihan? menjadi  target
dalam pelatihan?
Apakah  realisasi | Apakah realisasi | Apakah realisasi | Bagaimana
target yang di |target yang di | target yang di | kurikulum beserta
tetapkan sudah | tetapkan sudah | tetapkan  sudah | metode yang
berjalan ~ dengan | berjalan  dengan | berjalan dengan | diberikan sudah
baik? baik? baik? sesai?
Integra | Apakah setiap | Apakah setiap | Apakah  setiap | Apakah Bapak/lbu
Si melakukan melakukan melakukan sebagai peserta
kegiatan kegiatan kegiatan diklat yang perna
pendidikan dan | pendidikan dan | pendidikan  dan | mengikuti kegiatan
pelatihan,dilakuka | pelatihan,dilakuka | pelatihan,dilakuk | diklat DMB berasal
n tahapan | n tahapan | an tahapan | dari
sosialisasi kepada | sosialisasi kepada | sosialisasi kepada | organisasi/instansi
instansi lain | instansi lain | instansi lain | yang bekerja sama
sebagai bentuk | sebagai bentuk | sebagai  bentuk | langsung  dengan
upaya ajakan untuk | upaya ajakan untuk | upaya ajakan | pusdiklat PB
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mengikuti mengikuti untuk mengikuti | BNPB?
pendidikan dan | pendidikan dan | pendidikan  dan
pelatihan? pelatihan? pelatihan?
Bagaimana Proses | Bagaimana Proses | Bagaimana
penyuluhan yang | penyuluhan yang | Proses
dilakukan sehingga | dilakukan sehingga | penyuluhan yang
banyak peserta | banyak peserta | dilakukan
diklat yang | diklat yang | sehingga banyak
mengikuti kegiatan | mengikuti kegiatan | peserta diklat
diklat Pusdiklat PB | diklat Pusdiklat PB | yang mengikuti
BNPB? BNPB? kegiatan  diklat
Pusdiklat PB
BNPB?

Apa saja media | Apa saja media | Apa saja media | Dalam bentuk apa
yang  digunakan | yang  digunakan | yang digunakan | penyuluhan/sosialis
ketika ketika ketika asi yang diterima
mensosialisasikan | mensosialisasikan | mensosialisasika | oleh bapak/ibu
kegiatan diklat | kegiatan diklat | n kegiatan diklat
kepada peserta | kepada peserta | kepada  peserta
diklat? diklat? diklat?
Adapta | Apakah kurikulum | Apakah kurikulum | Apakah Apakah kurikulum
Si beserta metode | beserta metode | kurikulum beserta | beserta metode ajar
yang diberikan | yang diberikan | metode yang | yang
disesuaikan dengan | disesuaikan dengan | diberikan diberikan,disesuaik
kondisi  bencana | kondisi  bencana | disesuaikan an dengan kondisi
alam dan bencana | alam dan bencana | dengan  kondisi | bencana alam dan
non alam' yang | non alam yang | bencanaalamdan | non alam yang
sedang atau ‘sering | sedang atau sering | bencana non alam | sedang terjadi atau
terjadi di | terjadi di | yang sedang atau | sering terjaid
Indonesia? Indonesia? sering terjadi di | Indonesia?
Indonesia?
Seperti apa cara | Seperti apa cara | Seperti apa cara | Bagaimana tentang
pusdiklat Pb BNPB | pusdiklat Pb BNPB | pusdiklat Pb | widyaiswara?
mengadaptasi mengadaptasi BNPB Apakah materi
kondisi yang terjadi | kondisi yang terjadi | mengadaptasi yang diberikan
kedalam kedalam kondisi yang | sudah
kurukulum kurukulum terjadi  kedalam | mengadaptasi
pelatihan? pelatihan? kurukulum bencana atau
pelatihan? fenomena  sosial
yang ada di
Indonesia?
Bagaimana Bagaimana Bagaimana Menurut bapak/ibu
Implementasi Implementasi Implementasi sudah cukup efektif
widyaiswara dalam | widyaiswara dalam | widyaiswara dan  memuaskan
memberikan meteri | memberikan meteri | dalam kompetensi dari
pelatihan?apakah | pelatihan?apakah memberikan parah pelatih atau
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ada evaluasi | ada evaluasi | meteri trainer yang
setelah kegiatan ini | setelah kegiatan ini | pelatihan?apakah | disediakan?
selesai? selesai? ada evaluasi

setelah  kegiatan

ini selesai?
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Lampiran 1 - hasil wawancara

Transkip Wawancara Informan kunci 1

Informan Penelitian

Adhityz Nugiana Iskandar

Jabatan Kepala Penyelenggara Diklat
Tanggal wawancara | Rabu 13/07/2022
Tempat Graha BNPB
Hasil Wawancara 1.Bagaiamana  upanya | Biasanya perencanaan
perencanaan yang | pendidikan dan
dilakukakan Pusdiklat PB pelatihan ini kami
BNPB dalam melakukan | rencanakan pada rapat
kegla.t_a,n petI)atlhan 9dasa,r kerja awal tahun
manajemen bencana’ :
2hgman | ddam| SO pede
melakukan upanya L Ny '

perencanaan [di perhatikan
juga periode waktu dan
sasaran yang menjadi
target dalam pelatihan?

3. Apakah realisasi target
yang di tetapkan sudah
berjalan dengan baik?

4. Apakah setiap
melakukan kegiatan
pendidikan dan

pelatihan,dilakukan

tahapan sosialisasi kepada
instansi -~ lain - sebagai
bentuk upaya ajakan untuk
mengikuti pendidikan dan

pelatihan?

5. Bagaimana  Proses
penyuluhan yang
dilakukan sehingga

banyak peserta diklat yang
mengikuti kegiatan diklat
Pusdiklat PB BNPB?

6. Apa saja media yang
digunakan ketika
mensosialisasikan
kegiatan diklat
peserta diklat?
7. Apakah

kepada

kurikulum

digagas dalam waktu
yang tidak berdekatan

dengan waktu
pelaksanaan. Dan
dalam pelaksanaan
diklat Dasar
Manajemen  Bencana
(DMB) waktu
pelaksanaannya

disesuaikan dengan

kelender kerja tahunan
Pusdiklat PB BNPB. Ya,

tentunya dalam
melakukan upanya
perencanaan dalam
kegiatan Diklat Dasar
Manajemen  Bencana
kami selaku
penyelenggara  sangat

memperhatikan periode
waktu dan sasaran dari
peserta yang akan
mengikuti diklat

“lya, jadi
penyuluhan
sosialisasi

proses
atau
yang di
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beserta  metode  yang
diberikan disesuaikan
dengan kondisi bencana
alam dan bencana non
alam yang sedang atau
sering terjadi di Indonesia?

8. Seperti apa cara
pusdiklat Pb  BNPB
mengadaptasi kondisi
yang terjadi kedalam
kurukulum pelatihan?

9. Bagaimana
Implementasi
widyaiswara dalam
memberikan meteri
pelatihan?apakah ada

evaluasi setelah kegiatan
ini selesai?

lakukan ke  peserta
diklat baik dari
kalangan

pemerintah,dunia usaha
dan akademisi Biasanya
proses  sosialisasinya
sama,disampaikan
dikegiatan rakornas
Pusdiklat PB
mengundang semua
pihak. Kalaau untuk
kalangan yang lebih
luas biasanya informasi
media  yang  kami
gunakan bisa berupa
media elektronik seperti
menyebarkan  panflet
digital secara bebas di
media sosoial maupun
media-media elektronik
lainnya sehingga
diharapkan mampu
menarik minat dan daya
Tarik bagi calon peserta
untuk mengikuti
kegiatan pendidikan dan
Pelatihan”

“untuk kurikulum dan

metode ajarannya
tentunya  disesuaikan
dengan fenomena
bencana yang sering
terjadi  atau  sedang

terjadi seperti bencana
non alam vyang di
rasakan seperti Covid-
19. Hal demikian,
dilakukan untuk
memberikan suatu
pemahaman bagi para
peseta diklat mengenai
tata cara
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penanggulangan

bencana di indonesia
seperti manajemen
logistic dan peralatan,
manajemen data dan

informasi serta
manajemen  bencana.
Biasanya, pihak
pusdiklat memiliki

lembaga yang bertugas
mengevaluasi program-
program dan kurikulum
tentang diklat Dasar
Manajemen  Bencana
yang akan diberikan
kepada calon peserta
diklat.tentunya setelah
melakukan serangkaian
kegiatan pelatihan DMB
akan selalu ada evaluasi
kegiatan yang
dilangsungkan  seperti
yang saya jelaskan
diatas. Evaluasi yang
biasa dilakaukan seperti
melakukan  penilaian
terhadap aspek sikap
dan perilaku dimana hal
tersebut terdiri dari segi
kehadiran ketepatan

hadir dikelas,
kemuadian etika dan
sopan santun,
selanjutnya aspek
keterampilan terdiri dari
kecakapan ketika
mengikuti

praktek/simulasi,
melaksanakan  tugas,
keaktifan dalam
berdiskusi selama
pembelajaran.aspek
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penguasaan materi
mencakup bahan ujian
tertulis.indikator

penguasaan tersebut
adalah angka yang
dihasilkan dari jawaban
peserta dalam ujian
tertulis, yang dilakukan
eluruh  materi
am kurikulum




Lampiran 2 - hasil wawancara

Transkip Wawancara Informan kunci 2

Informan Penelitian

Nuranisa

Jabatan Subkoordinator Sub Bidang Pemantauan dan Evaluasi
Tanggal wawancara | Rabu 13/07/2022
Tempat Graha BNPB
Hasil WWawancara 1.Bagaiamana  upanya | “Tentunya pihak Pusdiklat
perencanaan yang | PB BNPB sudah memiliki

dilakukakan Pusdiklat PB
BNPB dalam melakukan
kegiatan pelatihan dasar
manajemen bencana?
2.Apakah dalam
melakukan upanya
perencanaan di perhatikan
juga periode waktu dan
sasaran yang menjadi
target dalam pelatihan?

3. Apakah realisasi target
yang di tetapkan sudah
berjalan dengan baik?

4. Apakah setiap
melakukan kegiatan
pendidikan dan

pelatihan,dilakukan
tahapan sosialisasi kepada

instansi  lain  sebagai
bentuk upaya ajakan
untuk mengikuti
pendidikan dan pelatihan?

5. Bagaimana Proses
penyuluhan yang
dilakukan sehingga

banyak peserta diklat yang
mengikuti kegiatan diklat
Pusdiklat PB BNPB?

6. Apa saja media yang

digunakan ketika
mensosialisasikan
kegiatan diklat kepada

tabel rencana kegiatan Diklat
Dasar Manajemen Bencana
(DMB) vyang disesuaikan

kepada  program-program
yang sudah ada. Sudah pasti
dalam melakukan
perencanaan pihak
penyelenggara selalu
memperhatikan periode
waktu yang sudah
ditentukan, hal dilakuakan

agar seluruh rencana yang
ditetapkan berjalan sesuai
dengan periode waktu kerja.
Ya, pada pelaksanaan
dilapangan seluruh kegiatan
pelatihan ini berjalan dengan
baik atau sudah sesuai
dengan rencana yang sudah
ditetapkan sebelumnya.
Karena peserta yang
mengikuti diklat terbilang
sudah cukup Kkarena dari
setiap daerah peserta yang
mengikuti 39-40 peserta”

“Tentunya dalam upanya
sosialisasi untuk melakukan
kegiatan pendidikan dan
pelatihan, pihak Pusdiklat PB
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peserta diklat?

7. Apakah  kurikulum
beserta metode  yang
diberikan disesuaikan
dengan kondisi bencana
alam dan bencana non
alam yang sedang atau
sering terjadi di Indonesia?

8. Seperti apa cara
pusdiklat Pb  BNPB
mengadaptasi kondisi
yang terjadi kedalam
kurukulum pelatihan?

9. Bagaimana
Implementasi
widyaiswara dalam
memberikan meteri
pelatihan?apakah ada

evaluasi setelah kegiatan
ini selesai?

BNPB selalu bekerja sama
dengan pihak-pihak lain
terkait baik pihak swasta
maupun  instansi  dalam
negeri. Hal tersebut sebagai
mana yang diatur berdasar
kan peraturan BNPB No 4

tahun 2019 tentang
organisasi dan tata kerja
BNPB. Untuk proses
penyuluhan  yang  kami
lakukan biasanya
disampikan dikegiatan
rakornas pusdiklat PB
mengundang semua pihak,
kalau secara lebih luas,

biasanya informasi pelatihan
disampikan melalui
instgram,twiter,dan wabside
Pudiklat PB. Namun yang
menjadi  kendala  dalam
proses

penyuluhan/sosialisasi,ketika
kalau rakornas terbatas,tidak
dibuka untuk masyarakat.

Jadi alternative lain
penyampaian info di
instgram,twiter dan
wabside.namun yang

menjadi kendalahnya karena

semua mengikuti  sosmed
pusdiklat PB, jadi belum
tersampaikan semua
informasi.

“untuk kurikulum dan metode
penyampaianya  terbilang
sudah sesuai karena dengan
fenomena bencana yang
sering terjadi atau sedang
terjadi seperti bencana non
alam dan bencana alam yang
di rasakan saat ini, dilakukan
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untuk  memberikan suatu
pemahaman bagi para peseta
diklat mengenai tata cara
penanggulangan bencana di
indonesia seperti manajemen
logistic  dan  peralatan,
manajemen data dan
informasi serta manajemen
bencana. Biasanya, pihak
pusdiklat memiliki lembaga
yang bertugas mengevaluasi
program-program dan
kurikulum tentang diklat
Dasar Mnajaemen Bencana
karena diklat ini diberikan
kepada calon peserta
didik.tentunya setelah
melakukan serangkaian
kegiatan pelatihan DMB
akan selalu ada evaluasi
kegiatan yang dilangsungkan
seperti yang saya jelaskan
diatas. Evaluasi yang biasa
dilakukan seperti melakukan
penilaian terhadap aspek
sikap dan perilaku dimana
hal tersebut terdiri dari segi
kehadiran ketepatan hadir
dikelas, kemuadian etika dan
sopan santun, selanjutnya
aspek keterampilan terdiri
dari  kecakapan  ketika
mengikuti  praktek/simulasi,
melaksanakan tugas,
keaktifan dalam berdiskusi
selama pembelajaran.aspek
penguasaan materi
mencakup  bahan  ujian
tertulis.indikator penguasaan
tersebut adalah angka yang
dihasilkan dari  jawaban
peserta dalam ujian tertulis,
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yang dilakukan  setelah
seluruh mata diklat dalam
kurikulum diberikan”.
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Lampiran 3 - hasil wawancara

Informan Penelitian

- Aryanto Duwintara

- Ahnad Syaputra
- Agus Hardiyanto

Infroman

Peserta Diklat

Tanggal wawancara

Rabu 14/07/2022

Hasil Wawancara

1.Apakah Bapak/Ibu
dalam mengikuti kegitan

diklat yang dilakukan
Pusdiklat PB  BNPB
Bapak/lbu  merencakan

diri sebagai peserta diklat?
Atau apakah Bapak/lbu
mengetahui rencana
Pusdiklat PB BNPB dalam
melakukan kegiatan
diklat?

2. Apakah waktu yang di
tetapkan berjalan sesuai
dengan  rencana  dan
tahapan yang sudah dibuat
oleh Pusdiklat PB BNPB?

3. Bagaimana kurikulum
beserta  metode yang
diberikan sudah sesai?
4.Apakah Bapak/lbu
sebagai  peserta - diklat
yang perna  mengikuti
kegiatan diklat DMB
berasal dari
organisasi/instansi  yang
bekerja sama langsung
dengan  pusdiklat PB
BNPB??

5. Seperti apa penyuluhan
atau informasi  yang
diberikan membuat
bapak/ibu tertarik
mengikuti kegitan diklat
ini?

6. Apakah
beserta

kurikulum
metode

“Menurut saya diklat
yang  diselengarakan
oleh pusdiklat PB sudah
cukup efektiv. Karena
peserta diklat sangat
aktif terlebihnya saya
sendiri,karena ketika
mengikuti diklat materi

dan metode yang
diberikan oleh trainer
sudah sesuai dengan

kurikulum yang sudah
saya pelajari sehingga
mudah dimengerti dan
materinya dikaitkan
dengan fenomena
bencana yang sedang
terjadi  di  indoneisa.
seperti, Bencana Non
alam vyang dirasakan
saat ini (Covid-19). YA,

saya  sudah  cukup
memahami perihal
materi  yang  sudah
berikan olen  Trener
dikarenakan cara

memberikan materinya
yang sangat efisien”

“terkait diklat dasar
manajemen bencana
saya mendapatkan
informasi dari atasan
saya. Untuk proses
penyuluhan atau
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pembelajaran
diberikan disesuaikan
dengan tempat dimana
bapak/ibu berasal?
7.Apakah kurikulum
beserta metode ajar yang
diberikan,disesuaikan
dengan kondisi bencana
alam dan non alam yang
sedang terjadi atau sering
terjaid Indonesia?

yang

8.Bagaimana tentang
widyaiswara? Apakah
materi yang diberikan
sudah mengadaptasi
bencana atau fenomena
sosial yang ada di
Indonesia?

9.Selama bapak/ibu

mengikuti kegitan diklat
DMB, apakah bapak/ibu

mengerti dengan
sepenuhnya dan
memahami | hasil  dari
kegiatan “tersebut? Dan

Menurut bapak/ibu sudah
cukup efektif dan
memuaskan  kompetensi
dari parah pelatin atau
trainer yang disediakan?

sosialisasi yang
diberikan oleh pihak
penyelenggara  diklat
dasar manajemen
bencana melalui surat
resmi yang diundang
oleh pihak pusdiklat PB.

Menurut  saya  rasa
belum puas, Kkarena
dalam proses
penyuluhan atau
sosialisasi yang

diberikan oleh pusdiklat
PB Dbelum maksimal
karena waktu mengikuti

proses sosialisasi ini
dengan  menggunakan
media online nyaitu

ZOOM, jadi apa yang di
sampaikan oleh pihak
penyelenggara  terkait
proses pelaksanaan
diklat DMB saya tidak
begitu paham”

“ya, setelah  saya
mengikuti diklat Dasar
manajemen  Bencana
(DMB) ini saya merasa
apa yang dijadikan
bahan materi
disesuaikan dengan
kondisi bencana yang
sering terjadi bencana
belakangan ini  baik
bencana alam maupun

bencana  sosial.seperti
yang saya jelaskan
sebelumnya materi

beserta kurikulum dan
metode yang diberikan
memang sudah sesuai
dengan fenomena
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bencana yang
terjadi.perihal
widiyawawaltrener
yang diberikan sudah
sangat sesuai dengan
standar kurikulum dan

memiliki kapasitas,
kompetensi dan
pengetahuannya
dibidang

penanggulangan
kebencanaan.tentunya
selama saya mengikuti
kegiatan ini banyak ilmu
dan pengelaman baru
yang saya dapatkan

seperti manajemen
bencana logistic dan
peralatan serta

manajemen infromasi.
kemudian untuk tingkat
efektivitas dari para
Trener saya rasa sudah
cukup memberikan apa
yang saya butuh dalam
mengikuti pelatihan ini”
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Lampiran 4 — Dokumentasi Penelitian

A
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Lampiran 5 — Dokumentasi Penelitian
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Lampiran 6 — Dokumentasi Proses Diklat Dasar Manajemen Bencana
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