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ABSTRAK 

 

Nama  : Novia Dwi Anjaswati 

Program Studi : 183112351550339 

Judul  :  

 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pemberdayaan masyarakat melalui 

pelatihan kewirausahaan oleh Suku Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi Dan Energi 

Kota Administrasi Jakarta Timur, yang dilihat dari indikator konsep pemberdayaan 

masyarakat. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif 

deskriptif. Informan dalam penelitian ini berjumlah tujuh orang, yaitu dua orang 

dari pihak penyelenggaran pelatihan kewirausahan, 2 orang dari alumni peserta 

pelatihan kewirausahaan, dan 3 orang peserta pelatihan kewirausahaan. Teknik 

pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan teknik wawancara dan studi 

dokumentasi. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa program pemberdayaan 

masyarakat melalui pelatihan kewirausahaan oleh Suku Dinas Tenaga Kerja, 

Transmigrasi Dan Energi Kota Administrasi Jakarta Timur berdasarkan pada 

indikator konsep pemberdayaan masyarakat belum berjalan makmisal karena masih 

ditemukan suatu kendala teknis ketika pelatihan dilakukan secara daring sebab 

adanya kendala jaringan internet yang membuat pelatihan tidak berjalan efektif, 

serta masih banyak peserta binaan yang belum mendapatkan bantuan permodalan 

untuk usahanya.  

 

Kata Kunci  : Pemberdayaan Masyarakat, Pelatihan Kewirausahaan  

Dosen Pembimbing : Dr. Bhakti Nur Avianto, S.IP., M.Si 
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ABSTRAC 
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The research aimed of knowing how for community empowerment through 

entrepreneurship training by the Tribe of Manpower, Transmigration and Energy 

East Jakarta Administrative City seen from the indicators of the stages of 

community empowerment activities. The method used in this research is descriptive 

qualitative. There were seven informants in this study, namely two from the 

entrepreneurship training organization, 2 from the alumni of the entrepreneurship 

training participants, and 3 from the entrepreneurship training participants. Data 

collection techniques in this study used interview techniques and documentation 

studies. The results of this study indicate that the community empowerment 

program through entrepreneurship training by the Sub-Department of Manpower, 

Transmigration and Energy of the City of East Jakarta Administration based on 

indicators of the concept of community empowerment has not been running 

optimally because there are still technical obstacles when training is carried out 

online due to internet network constraints. make the training ineffective, and there 

are still many assisted participants who have not received capital assistance for 

their business. 

 

Key Words : Community Empowerment, training, intrepreneurship training  
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