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ABSTRAK

ANALISIS PRE DAN POST CONFERENCE MELALUI
METODE TIM DI RUANG RAWAT INAP
DAHLIA BARAT RUMAH SAKIT X

Risnauli Sirait

Latar Belakang : Penerapan manajemen keperawatan yang efektif berperan
penting dalam meningkatkan mutu asuhan keperawatan keperawatan di rumah
sakit. Metode tim sebagai salah satu metode pemberian asuhan keperawatan
memerlukan komunikasi dan koordinasi yang baik melalui pelaksanaan pre dan
post conference. Namun, pelaksanaan pre dan post conference di ruang perawatan
sering belum berjalan optimal dan terstruktur. Kondisi ini juga ditemukan di Ruang
Dahlia Barat RS X, di mana komunikasi tim, evaluasi asuhan, dan kesinambungan
handover belum maksimal.

Tujuan: penulisan Karya Ilmiah Akhir Ners ini adalah menganalisis dan
menerapkan pre dan post conference dengan metode tim di Ruang Dahlia Barat RS
X untuk meningkatkan mutu asuhan keperawatan keperawatan. Metode yang
digunakan adalah studi kasus dengan pendekatan Plan of Action yang dilaksanakan
selama tiga hari, yaitu tanggal 26-28 Desember 2025. Implementasi meliputi
observasi dan wawancara, pelaksanaan pre conference terstruktur, workshop
internal untuk meningkatkan komunikasi tim, pelaksanaan post conference, serta
integrasi hasil post conference dengan handover antar shift. Kegiatan ini melibatkan
ketua tim, penanggung jawab shift, dan perawat pelaksana.

Implementasi : menunjukkan peningkatan pemahaman perawat terhadap
pembagian tugas dan prioritas pasien, komunikasi dan kolaborasi tim yang lebih
efektif, evaluasi asuhan keperawatan yang lebih optimal, serta handover yang lebih
sistematis dan terintegrasi. Pre dan post conference berfungsi sebagai sarana
perencanaan, evaluasi, dan pengendalian asuhan keperawatan.

Simpulan : menunjukkan bahwa penerapan pre dan post conference dengan
metode tim mampu meningkatkan kualitas manajemen keperawatan.

Saran : Agar rumah sakit menyusun SOP pre dan post conference serta melakukan
monitoring berkelanjutan guna menjaga konsistensi pelaksanaan.

Kata Kunci: metode tim, pre conference, post conference, manajemen
keperawatan, komunikasi tim
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ABSTRACT

ANALYSIS OF PRE-AND POST-CONFERENCE IMPLEMENTATION
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