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ABSTRAK

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh masih adanya persoalan kesejahteraan guru
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD), terutama di tengah kebijakan efisiensi anggaran
yang diatur dalam Instruksi Presiden Nomor 1 Tahun 2025. Kebijakan ini bertujuan
mendorong pegelolaan keuangan negara yang lebih efektif dan tepat sasaran, namun
juga menimbulkan pertanyaan mengenai dampaknya terhadap kesejahteraan tenaga
pendidik. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh efisiensi
terhadap kesejahteraan guru PAUD di Kecamatan Ciracas, Jakarta Timur. Secara
koseptual, efisiensi menurut Mardiasmo (2018) berkaitan dengan kemampuan
memanfaatkan sumber daya secara hemat untuk mencapai hasil yang telah ditetapkan.
Sementara itu, Busro (2018) memandang kesejahteraan sebagai kondisi terpenuhinya
kebutuhan fisik sekaligus terciptanya ketenangan emosional dan psikologis yang turut

dipengaruhi oleh lingkungan organisasi.

Pendekatan yang digunakan adalah kuantitatif melalui penyebaran kuesioner
kepada guru PAUD yang menjadi responden penelitian. Data yang diperoleh dianalisis
menggunakan regresi linear sederhana dengan bantuan perangkat lunak IBM SPSS 26.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa efisiensi anggaran memiliki pengaruh positif
terhadap kesejahteraan guru PAUD dengan persamaan regresi Y = 36,027 + 0,613X.
Nilai t hitung sebesar 4,190 dengan signifikasi-0,000 menunjukkan bahwa hipotesis
penelitian dapat diterima. Hasil korelasi Pearson sebesar 0,518 menunjukkan hubungan
positif yang cukup kuat antara efisiensi anggaran dan kesejahteraan. Nilai koefisien
determinasi (R? = 0,268) mengindikasikan bahwa efisiensi anggaran menjelaskan
26,8% variasi kesejahteraan guru, sedangkan 73,2% sisanya dipengaruhi faktor lain
seperti kondisi sosial ekonomi, dukungan kelembagaan, pengalaman kerja, dan

kebijakan pemerintah.

Kata kunci: efisiensi anggaran, kesejahteraan guru, PAUD, kebijakan publik.
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ABSTRACT

This research is motivated by the ongoing issue of Early Childhood Education
(PAUD) teacher welfare, particularly amidst the budget efficiency policy stipulated in
Presidential Instruction Number 1 of 2025. This policy aims to encourage more
effective and targeted state financial management, but also raises questions about its
impact on the welfare of educators. This study aims to determine the extent of
efficiency's influence on the welfare of PAUD teachers in Ciracas District, East
Jakarta. Conceptually, efficiency, according to Mardiasmo (2018), relates to the
ability to utilize resources economically to achieve predetermined results. Meanwhile,
Busro (2018) views welfare as a condition where physical needs are met while
emotional and psychological well-being is achieved, which is also influenced by the

organizational environment.

The approach used was'a quantitative method, using questionnaires distributed
to PAUD teachers. The data obtained were analyzed using simple linear regression
with the assistance of IBM SPSS 26 software. The results showed that budget efficiency
had a positive and significant influence-on PAUD teacher welfare, with the regression
equation Y = 36.027 + 0.613X. The t-value of 4.190 with a significance level of 0.000
indicates that the research hypothesis is accepted. The Pearson correlation result of
0.518 indicates a fairly strong positive relationship between budget efficiency and
welfare. The coefficient of determination (R2-= 0.268) indicates that budget efficiency
explains 26.8% of the variation in teacher welfare, while the remaining 73.2% is
influenced by other factors such as socioeconomic conditions, institutional support,

work experience, and government policies.

Keywords: budget efficiency, teacher welfare, early childhood education, public
policy.
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