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ABSTRAK
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A. Nama Penulis : Akhmad Yasin
B. NPM : 223300516071
C. Judul Skripsi : TINJAUAN HUKUM RANGKAP JABATAN

SEBAGAI DIREKSI PERSEROAN TERBATAS
PADA SIRTEX GROUP DALAM PERSPEKTIF
DOKTRIN FIDUCIARY DUTY
Jumlah Halaman  : 124 (Halaman Pengantar 17, Halaman isi 107)
E. Isi Abstrak
Penelitian ini menganalisis rangkap jabatan Direksi Perseroan Terbatas
dalam perspektif doktrin fiduciary duty dengan studi pada struktur Sritex
Group. Permasalahan berangkat dari prinsip separate legal entity yang
menuntut pemisahan tanggung jawab antar perseroan. Undang-Undang
Nomor 40 Tahun 2007 tidak mengatur secara eksplisit larangan rangkap
jabatan Direksi. Pembatasan rangkap jabatan justru ditemukan dalam
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1999 dalam konteks persaingan usaha.
Permasalahan dalam masalah penelitian ini adalah: (1) bagaimana
rangkap jabatan Direksi ditinjau berdasarkan doktrin fiduciary duty di
Indonesia, dan (2) bagaimana dampak rangkap jabatan Direksi dalam
struktur Sritex Group. Penelitian ini menggunakan metode hukum
normatif dengan pendekatan perundang-undangan dan pendekatan
konseptual terhadap konflik kasus pada Sritex Group. Hasil penelitian
menunjukkan adanya konsentrasi kewenangan pengurusan pada satu
figur Direksi di beberapa entitas yang bergerak dalam bidang usaha
saling berkaitan. Kondisi tersebut berpotensi bertentangan dengan prinsip
fiduciary duty, khususnya kewajiban loyalitas dan kehati-hatian, serta
dampak rangkap jabatan membuka ruang terjadinya konflik kepentingan
dan melanggar Prinisip Good Corporate Governance.
Kata Kunci : Rangkap Jabatan, Fiduciary Duty, Direksi, Perseroan
Terbaras, Sritex Group, Penyalahgunaan Wewenang.
F. Daftar Pustaka : Buku 29, Peraturan Perundang — undnagan 5,
Jurnal Ilmiah 17, Putusan Pengadilan 1 dan
Situs Internet 12
G. Dosen Pembimbing  : Devarita, S.H, Sp.N, M.H.
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Abstract Contents

This research analyzes multiple directorships in Limited Liability
Companies from the perspective of the fiduciary duty doctrine, with a
study on the corporate structure of the Sritex Group. The issue arises from
the principle of separate legal entity, which requires a clear separation of
responsibilities among companies, while the practice of holding
concurrent directorships within a corporate group may create conflicts of
interest. Law Number 40 of 2007 concerning Limited Liability Companies
does not explicitly regulate the prohibition of multiple directorships.
Restrictions on concurrent positions are instead found in Law Number 5
of 1999 in the context of competition law.The research addresses two main
issues: (1) how multiple directorships are viewed under the fiduciary duty
doctrine in Indonesia, and (2) the legal implications of multiple
directorships within the structure of the Sritex Group. This study employs
normative legal research wusing statutory.The findings indicate a
concentration of managerial authority in a single director across several
entities operating in related business sectors. This condition potentially
contradicts the principles of fiduciary duty, particularly the duties of
loyalty and due care, and creates risks of conflicts of interest and abuse of
power.

Keywords: dual positions, fiduciary duty, directors, limited liability
company, Sritex group, abuse of authority.
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Decision 1 and Internet Site 12
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur tertuang dalam kalimat Alhamdulillah karena atas Rahmat,
bimbingan serta petunjuk-NYA peneliti dapat mengkaji serta meneribitkan karya
ilmia yang bernama skripsi dengan judul “TINJAUAN HUKUM RANGKAP
JABATAN SEBAGAI DIREKSI PERSEROAN TERBATAS PADA SRITEX
GROUP DALAM PERSPEKTIF DOKTRIN FIDUCIARY DUTY”. Skripsi ini
dapat peneliti selesaikan karena sebagai tujuan serta persyaratan untuk merai gelar
Sarjanah Hukum (S.H.) di Fakultas Hukum Program Studi [lmu Hukum Universitas
Nasional.

Dalam perjalanan dunia perkuliahan peneliti mengartikan skripsi dalam arti
sempit sebagai salah satu karya dalam dunia Pendidikan tinggi. Sedangkan dalam
arti luas skrispi merupakan karya-ilmiah yang dibuat oleh mahasiwa yang
didalamnya terdapat proses untuk membangun penalaran hukum, argumentasi
hukum, dan memberikan solusi dalam bentuk referensi terhadap suatu masalah
yang diteliti. Selain itu skripsi ini merupakan proses final peneliti setelah melewati
serangkaian tujuh (7) semester ini dengan banyak pengobanan, berupa pemikiran,
tenaga, dan materil pengobanan ini yang membentuk Akhmad Yasin.

Peneliti selalu mempunyai motto kehidupan “Bertanggung Jawab 100%
atas kehidupan anda” motto ini selalu peneliti implementasikan dalam perjalanan
kehidupan. Kita sebagai manusia memiliki berbagai peran dalam kehidupan yang
menuntut kesadaran dan komitmen moral. Dalam keluarga, peneliti berperan

sebagai seorang anak; di lingkungan kampus sebagai mahasiswa; dalam organisasi
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sebagai bagian dari struktur kepengurusan; dan dalam kehidupan sosial sebagai

individu yang berinteraksi dengan masyarakat. Setiap peran tersebut tidak pernah

terlepas dari satu konsekuensi mendasar, yaitu tanggung jawab. Tanggung jawab

bukan sekadar kewajiban formal, melainkan cerminan integritas dan karakter

seseorang dalam menjalankan amanah yang dipercayakan kepadanya. Ketika

tanggung jawab diabaikan, bukan hanya peran yang kehilangan makna, tetapi juga

nilai diri sebagai pribadi yang berintegritas akan dipertanyakan. Oleh karena itu,

tanggung jawab merupakan fondasi utama dalam membangun kepercayaan,

menjaga komitmen, dan membentuk kualitas diri sebagai manusia yang utuh.
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melalui proses perkuliahan penulis sampai saat ini;

2. Dr, Drs El Amry bermawi Putera, M. A selaku Rektor Universitas Nasional;
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