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ABSTRAK 

 

PENGARUH PROFITABILITAS, UKURAN PERUSAHAAN, LEVERAGE, 

PERTUMBUHAN PENJUALAN TERHADAP KEBIJAKAN DIVIDEN 

PADA SUB SEKTOR MAKANAN & MINUMAN DI BEI TAHUN 2017 – 

2024. 

Oleh:  

Ismiyatun Nurjannah 

NPM 223402516208 

Tugas Akhir dibawah bimbingan Prof. Dr. Suryono Efendi, S.E., M.B.A., M.M. 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi pengaruh Profitabilitas (ROA), 

Ukuran Perusahaan, Leverage (DAR), dan Pertumbuhan Penjualan Terhadap 

Kebijakan Dividen pada perusahaan manufaktur sub sektor makanan dan minuman 

di Bursa Efek Indonesia dalam periode 2017 – 2024. Pemilihan sampel dilakukan 

dengan metode purposive sampling dari 13 perusahaan. Dokumentasi diterapkan 

sebagai Teknik pengumpulan data. Data studi dianalisis menggunakan pendekatan 

regresi data panel dengan tingkat signifikansi 0,05 menggunakan software Eviews 

12. 

 Temuan penelitian ini menunjukkan bahwa Profitabilitas (ROA) 

berpengaruh positif dan signifikan, Ukuran Perusahaan berpengaruh negatif namun 

signifikan , leverage dan Pertumbuhan Penjualan berpengaruh negatif dan tidak 

signifikan terhadap Kebijakan Dividen (DPR). 

 

Kata kunci: Profitabilitas (ROA), Ukuran Perusahaan, Leverage (DAR), 

Pertumbuhan Penjualan, Kebijakan Dividen (DPR). Perusahaan Manufaktur 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF PROFITABILITY, COMPANY SIZE, LEVERAGE, AND 

SALES GROWTH ON DIVIDEND POLICY IN THE FOOD & BEVERAGE 

SUBSECTOR ON THE INDONESIAN STOCK EXCHANGE FROM 2017 TO 

2024. 

By: 

Ismiyatun Nurjannah 

NPM 223402516208 

Final project under the guidance of  Prof. Dr. Suryono Efendi, S.E., M.B.A., M.M. 

 

This study aims to examine the effect of profitability (ROA), firm size, 

leverage (DAR), and sales growth on dividend policy in manufacturing companies 

within the food and beverage sub-sector listed on the Indonesia Stock Exchange 

during the 2017–2024 period. The sample was selected using a purposive sampling 

method from 13 companies. Documentation was employed as the data collection 

technique. The research data were analyzed using panel data regression with a 

significance level of 0.05, processed with EViews 12 software. 

The findings of this study indicate that Profitability (ROA) has a positive 

and significant effect, Company Size has a negative but significant effect, while 

Leverage and Sales Growth have a negative and insignificant effect on Dividend 

Policy (DPR). 

 

Keywords: Profitability (ROA), Firm Size, Leverage (DAR), Sales Growth, 

Dividend Policy (DPR), Manufacturing Companies. 
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