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ABSTRAK

HUBUNGAN MOTIVASI BELAJAR DAN
IDEAL DIRI DENGAN MANAJEMEN
WAKTU MAHASISWA SEMESTER 3

UNIVERSITAS NASIONAL

Surya Al Hafish, Nita Sukamti, Nur Fajariyah

Latar Belakang: Mahasiswa dituntut memiliki kemampuan mengelola waktu
secara efektif untuk menunjang keberhasilan akademik. Manajemen waktu yang
baik dipengaruhi oleh berbagai faktor psikologis, di antaranya motivasi belajar
dan ideal diri. Motivasi belajar mendorong mahasiswa untuk aktif dalam proses
pembelajaran, sedangkan ideal diri memberikan gambaran mengenai tujuan dan
standar pribadi yang ingin dicapai. Rendahnya motivasi belajar dan ideal diri
dapat berdampak pada buruknya pengelolaan waktu, yang selanjutnya
memengaruhi prestasi akademik mahasiswa.

Tujuan: Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara motivasi
belajar dan ideal diri dengan manajemen waktu pada mahasiswa semester 3
Universitas Nasional.

Metodologi: Penelitian ini menggunakan desain kuantitatif dengan pendekatan
korelasional dan metode cross-sectional. Populasi | penelitian adalah seluruh
mahasiswa semester 3/ Universitas Nasional dengan jumlah 507 mahasiswa.
Sampel sebanyak 224 responden diperoleh menggunakan teknik stratified random
sampling berdasarkan rumus Slovin. Instrumen penelitian menggunakan kuesioner
motivasi belajar, kuesioner ideal diri, dan Time Management Questionnaire (TMQ).
Analisis data dilakukan menggunakan uji korelasi statistik.

Hasil Penelitian: Hasil penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar responden
memiliki motivasi belajar dan ideal diri dalam kategori cukup. Analisis statistik
menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara motivasi belajar dan ideal
diri dengan manajemen waktu mahasiswa semester 3 Universitas Nasional.
Semakin tinggi motivasi belajar dan ideal diri, maka semakin baik kemampuan
manajemen waktu mahasiswa.

Kata Kunci : Ideal Diri, Manajemen Waktu, Motivasi Belajar
Kepustakaan  : 38 Pustaka (2016-2025)
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ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN LEARNING MOTIVATION AND
SELF-IDEAL ON TIME MANAGEMENT AMONG THIRD-SEMESTER
STUDENTS AT UNIVERSITAS NASIONAL

Surya Al Hafish, Nita Sukamti, Nur Fajarivah

Background: Students are requircd to possess effective time management skills to
support academic success. Good time management is influenced by various
psychological factors, including learning motivation and ideal self. Learming
motivation encourages students to actively engage in the learning process, while
ideal self reflects personal goals and standards that individuals aspire to achieve.
Low levels of learning motivation and ideal self may lead to poor time management,
which can subsequently affect students” academic performance.

Purpose: To examine the relationship between learning motivation and self-ideal
and time management among third-semester students at Universitas Nasional.
Methods: A quantitative design with a correlational and cross-sectiopa
The study population consisted of all third-semcster studengs
Nasional, totaling 507 students. A sample of 224 respondents /

Time Management Queshonnalre (TM.'Q) Data werc analya
correlation tests.

of ]f:armng motivation and ideal sclf. Statistical analysis mdlcate T
relationship berween learming motivation and ideal self and time mzmagement
among third-semester students at Universitas Nasional. Higher levels of learning
motivation and ideal self were associated with better time management skills.

Keywords: self-ideal, lcaming motivation, time management
Bibliography: 38 references (2016 —2025)
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