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ABSTRAK 

 

PENGARUH PROFITABILITAS DAN PERTUMBUHAN PENJUALAN 

TERHADAP MANAJEMEN LABA DENGAN KOMITE AUDIT SEBAGAI 

VARIABEL MODERASI 

(Studi Empiris pada Perusahaan IDX 80 Periode 2021-2024) 

Oleh : Febiana Azhari 

NPM : 223403516040 

 

Tugas Akhir, di bawah bimbingan Bapak Dr. Bambang Subiyanto, S.E., M.Ak. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh profitabilitas dan 

pertumbuhan penjualan terhadap manajemen laba dengan komite audit sebagai 

variabel moderasi pada perusahaan IDX 80 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

(BEI) periode 2021–2024. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan 

sumber data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan tahunan perusahaan, 

serta teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling berdasarkan 

kriteria tertentu. Analisis data dilakukan menggunakan model struktural (inner 

model) dengan bantuan aplikasi WarpPLS 8.0. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa profitabilitas tidak berpengaruh terhadap manajemen laba, sedangkan 

pertumbuhan penjualan berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Komite 

audit mampu memoderasi hubungan antara profitabilitas dan manajemen laba, 

namun tidak mampu memoderasi hubungan antara pertumbuhan penjualan dan 

manajemen laba. 

Kata Kunci: Profitabilitas, Pertumbuhan Penjualan, Manajemen Laba, Komite 

Audit 
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ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF PROFITABILITY AND SALES GROWTH ON EARNINGS 

MANAGEMENT WITH AUDIT COMMITTEE AS A MODERATING 

VARIABLE  

(Empirical Study of IDX 80 Companies for the 2021-2024 Period) 

 

By : Febiana Azhari 

NPM : 223403516040 

 

Thesis, under the guidance Dr. Bambang Subiyanto, S.E., M.Ak., C.P.A 

 

This study aims to analyze the effect of profitability and sales growth on 

earnings management with the audit committee as a moderating variable in 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) 80 during the 2021–2024 

period. This research employs a quantitative method using secondary data obtained 

from the companies’ annual financial statements, with purposive sampling applied 

based on predetermined criteria. Data analysis was conducted using a structural 

model (inner model) with the assistance of WarpPLS 8.0 software. The results 

indicate that profitability does not affect earnings management, while sales growth 

has a negative effect on earnings management. The audit committee is able to 

moderate the relationship between profitability and earnings management; 

however, it is not able to moderate the relationship between sales growth and 

earnings management. 

Keywords: Profitability, Sales Growth, Earnings Management, Audit Committee 
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