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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan memahami gaya komunikasi asertif 

Presiden Prabowo Subianto dalam pidatonya pada kegiatan Retret Kabinet Merah 

Putih di Akademi Militer Magelang. Fokus utama penelitian ini adalah 

menganalisis bagaimana pidato tersebut membentuk relasi kekuasaan yang etis, 

fungsional, dan inklusif melalui pendekatan komunikasi politik yang asertif. 

Menggunakan paradigma konstruktivisme dan pendekatan analisis isi kualitatif, 

penelitian ini menelaah transkrip pidato sebagai data utama, yang kemudian 

dianalisis secara tematik dan interpretatif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

Prabowo menggunakan gaya komunikasi asertif yang ditandai oleh ketegasan tanpa 

agresi, penggunaan bahasa lugas yang empatik, serta perpaduan elemen verbal dan 

non-verbal yang membangun kedekatan emosional dengan audiens. Pidato tersebut 

tidak hanya merepresentasikan tindakan linguistik, tetapi juga tindakan sosial dan 

politik yang bersifat transformatif. Prabowo memosisikan diri sebagai pemimpin 

yang merangkul, bukan memerintah dari atas, serta menekankan etika pelayanan 

dan loyalitas terhadap bangsa. Gaya ekstemporer yang digunakan memperkuat 

kesan orisinalitas dan improvisasi, sehingga menciptakan pidato sebagai ruang 

komunikasi yang hidup dan bermakna. Penelitian ini memberikan kontribusi 

terhadap kajian komunikasi politik dengan menyoroti pentingnya performativitas, 

empati, dan etika dalam praktik komunikasi kepemimpinan. 

Kata Kunci: Komunikasi Asertif, Prabowo Subianto, Pidato, Kepemimpinan 

Transformatif 
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ABSTRACT 
 

This study aims to examine and understand the assertive communication style of 

President Prabowo Subianto in his speech during the Red and White Cabinet 

Retreat at the Military Academy in Magelang. The main focus of this research is to 

analyze how the speech constructs ethical, functional, and inclusive power relations 

through an assertive political communication approach. Employing a constructivist 

paradigm and qualitative content analysis, the research analyzes the speech 

transcript as the primary data source, which is then interpreted thematically. The 

findings reveal that Prabowo utilizes an assertive communication style 

characterized by firmness without aggression, clear and empathetic language, and 

a blend of verbal and non-verbal elements that foster emotional closeness with the 

audience. The speech functions not only as a linguistic act but also as a social and 

political act with transformative potential. Prabowo positions himself as a leader 

who embraces rather than dominates, emphasizing ethics of service and loyalty to 

the nation. His use of an extemporaneous style reinforces a sense of authenticity 

and improvisation, turning the speech into a dynamic and meaningful 

communication experience. This research contributes to political communication 

studies by highlighting the significance of performativity, empathy, and ethics in 

leadership communication practices. 

Keywords: Assertive Communication, Prabowo Subianto, Speech, 

Transformational Leadership 
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