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ABSTRAK 

 

Nama  : Laurentius Hagung Baskara 

NPM  : 183112351550182 

Judul : Implementasi Peraturan Menteri Sosial No.25 Tahun 2019 Tentang 

Karang Taruna di Kelurahan Mekarjaya Kota Depok 

 

 

Karang Taruna memegang peranan krusial sebagai mitra pemerintah dalam 

pembangunan sosial kemasyarakatan, khususnya dalam membina generasi muda. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mendeskripsikan secara mendalam 

implementasi kebijakan Peraturan Menteri Sosial Nomor 25 Tahun 2019 tentang 

Karang Taruna di Kelurahan Mekarjaya, Kota Depok. Fokus analisis adalah 

mengidentifikasi efektivitas implementasi kebijakan serta faktor-faktor penghambat 

dan pendukung dalam implementasinya dengan teori George C .Edwards III. 

penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode deskriptif, 

dirancang untuk memberikan gambaran komprehensif mengenai fenomena yang 

diteliti. data dikumpulkan melalui wawancara mendalam dengan pihak-pihak 

terkait, observasi langsung terhadap kegiatan Karang Taruna, dan studi 

dokumentasi. Sumber data terdiri dari informan kunci dari pemerintah kelurahan, 

pengurus Karang Taruna, dan perwakilan masyarakat. Analisis data dilakukan 

melalui reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa implementasi Permensos Nomor 25 Tahun 2019 di Kelurahan 

Mekarjaya masih belum berjalan optimal dan menghadapi sejumlah tantangan. 

meskipun komunikasi dan koordinasi antara pihak pemerintah kelurahan dengan 

pengurus Karang Taruna terjalin dengan baik, masalah utama terletak pada 

keterbatasan sumber daya finansial dan sumber daya manusia. dana operasional 

yang minim menyebabkan banyak program kerja tidak dapat direalisasikan secara 

maksimal, sementara kurangnya partisipasi aktif dari sebagian besar pemuda di 

kelurahan membuat efektivitas kegiatan menjadi terbatas.Secara keseluruhan, 

implementasi peraturan ini di Kelurahan Mekarjaya dapat dinilai cukup, namun 

diperlukan sinergi yang lebih kuat antara pemerintah, pengurus Karang Taruna, dan 

masyarakat untuk mengatasi kendala yang ada. Rekomendasi yang diajukan adalah 

peningkatan alokasi anggaran, sosialisasi yang lebih intensif kepada pemuda, serta 

pengembangan program yang lebih inovatif dan relevan untuk meningkatkan 

keterlibatan dan kemandirian Karang Taruna. 

Kata Kunci: Implementasi Kebijakan, Permensos No.25 Tahun 2019, 

Pembinaan, Sumber daya finansial, Sumber daya manusia 

Pembimbing:  Dr. Heru Dian Setiawan, ST., M.Si. 
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ABSTRACT 

 

 

Name : Laurentius Hagung Baskara 

Student Number : 183112351550182 

Title : Implementation of Minister of Social Affairs Regulation No. 25 of 

2019 Concerning Youth Organisations In Mekarjaya Subdistrict, 

Depok City 

 

 

 

 

 

 

 

  

Karang Taruna plays a crucial role as a partner of the government in social 

development, particularly in nurturing the younger generation. This study aims to 

analyse and describe in depth the implementation of Minister of Social Affairs 

Regulation No. 25 of 2019 concerning Karang Taruna in Mekarjaya Village, Depok 

City. The focus of the analysis is to identify the effectiveness of policy 

implementation as well as the inhibiting and supporting factors in its implementation 

using George C. Edwards III's theory. This study uses a qualitative approach with a 

descriptive method, designed to provide a comprehensive picture of the 

phenomenon under study. Data were collected through in-depth interviews with 

relevant parties, direct observation of Karang Taruna activities, and documentation 

studies. The data sources consisted of key informants from the village government, 

Karang Taruna administrators, and community representatives. Data analysis was 

carried out through data reduction, data presentation, and conclusion drawing. The 

results of the study indicate that the implementation of Permensos No. 25 of 2019 

in Mekarjaya Village is still not optimal and faces a number of challenges. Although 

communication and coordination between the village government and Karang 

Taruna administrators are well established, the main problems lie in limited financial 

and human resources. Minimal operational funds have prevented many work 

programmes from being fully realised, while the lack of active participation from 

most young people in the village has limited the effectiveness of activities. Overall, 

the implementation of this regulation in Mekarjaya Village can be considered 

adequate, but stronger synergy between the government, Karang Taruna 

administrators, and the community is needed to overcome existing obstacles. The 

recommendations proposed are an increase in budget allocation, more intensive 

socialisation to young people, and the development of more innovative and relevant 

programmes to increase the involvement and independence of Karang Taruna. 

Keywords: Policy Implementation, Ministry of Social Affairs Regulation No. 25 

of 2019, Guidance, Financial Resources, Human Resources 

Advisor: Dr. Heru Dian Setiawan, ST., M.Si. 
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