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ABSTRAK 

Nama  : Muhammad Fauzan Rammadhan 

NIM  : 213516516140 

Program Studi  : Ilmu Komunikasi / Periklanan  

Judul Skripsi : PENERAPAN PRINSIP PERSONAL BRANDING PETER MONTOYA PADA 

INFLUENCER NADYA SHAVIRA 

Pembimbing : Romika Junaidi, S.I.Kom., M.A. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis bagaimana personal branding 

dibangun oleh Nadya Shavira, seorang beauty influencer sekaligus pemilik brand 

Camille Beauty, melalui media sosial Instagram. Fokus penelitian diarahkan pada 

strategi personal branding yang meliputi identitas digital, autentisitas, konsistensi, 

citra diri, serta hubungan dengan audiens. Penelitian ini tidak membahas aspek 

pemasaran secara langsung, melainkan menitikberatkan pada pembentukan citra 

diri (self-branding) Nadya Shavira sebagai seorang figur publik di ruang digital. 

metode penelitian yang digunakan adalah metode kualitatif dengan pendekatan 

analisis konten dan wawancara mendalam. Analisis konten dilakukan pada 

unggahan Instagram @nadshavv, sedangkan wawancara dilakukan dengan Nadya 

Shavira sebagai informan utama, serta dua informan tambahan, Dina dan Dwi, yang 

merupakan pengikut aktif akun tersebut. Data dianalisis menggunakan teori 

personal branding Montoya (2005), teori autentisitas Rampersad (2009), teori 

impression management Goffman (1959), dan teori hubungan parasosial Horton & 

Wohl (1956). hasil penelitian menunjukkan bahwa personal branding Nadya 

Shavira dibangun melalui kombinasi antara konsistensi konten, autentisitas dalam 

menampilkan kehidupan personal, serta interaksi aktif dengan audiens. Identitas 

digital yang ditampilkan melalui visual yang rapi, gaya bahasa yang ramah, dan 

pola komunikasi yang hangat menjadikan citra Nadya Shavira lebih relatable dan 

dipercaya oleh audiens. Keberhasilan personal branding ini juga diperkuat oleh 

peran Nadya sebagai seorang ibu muda dan entrepreneur, yang membedakannya 

dari influencer lainHasil dari penelitian ini 

Kata Kunci: Personal Branding, Nadya Shavira, Instagram, Identitas Digital, 

Autentisitas, Audiens 
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ABSTRACT 

Nama  : Muhammad Fauzan Rammadhan 

NIM  : 213516516140 

Program Studi : Ilmu Komunikasi / Periklanan  

Judul Skripsi : PENERAPAN PRINSIP PERSONAL BRANDING PETER 

MONTOYA PADA INFLUENCER NADYA SHAVIRA 

Pembimbing : Romika Junaidi, S.I.Kom., M.A. 

This study aims to analyze how personal branding is built by Nadya Shavira, a 

beauty influencer and owner of the Camille Beauty brand, through Instagram social 

media. The focus of the research is directed at personal branding strategies that 

include digital identity, authenticity, consistency, self-image, and relationships with 

audiences. This study does not discuss marketing aspects directly, but rather 

emphasizes the formation of Nadya Shavira's self-image (self-branding) as a public 

figure in the digital space. The research method used is a qualitative method with a 

content analysis approach and in-depth interviews. Content analysis was conducted 

on Instagram posts @nadshavv, while interviews were conducted with Nadya 

Shavira as the main informant, and two additional informants, Dina and Dwi, who 

are active followers of the account. Data were analyzed using Montoya's (2005) 

personal branding theory, Rampersad's (2009) authenticity theory, Goffman's 

(1959) impression management theory, and Horton & Wohl's (1956) parasocial 

relationship theory. The results of the study show that Nadya Shavira's personal 

branding is built through a combination of content consistency, authenticity in 

presenting her personal life, and active interaction with the audience. The digital 

identity displayed through neat visuals, a friendly language style, and a warm 

communication pattern makes Nadya Shavira's image more relatable and trusted by 

the audience. The success of this personal branding is also strengthened by Nadya's 

role as a young mother and entrepreneur, which distinguishes her from other 

influencers. The results of this study. 

Keywords: Personal Branding, Nadya Shavira, Instagram, Digital Identity, 

Authenticity, Audience 

 

 


