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LAMPIRAN 6

Instrumen Penelitian

LEMBAR KUESIONER DATA DEMOGRAFI PENELITIAN

Hubungan Parenting Stress Dengan Kemampuan Orang Tua Merawat Anak

di RSIA Kemang Medical Care

Pilinlah sesuai dengan keadaan Anda pertanyaan dibawah ini dengan

menggunakan tanda checklist (V) pada kolom tersedia.

1. Nama Orang tua
2. Usia

3. Jenis Kelamin

4. Pendidikan Terakhir

5. Pekerjaan

6. Nama Anak
7. Jenis Kelamin
8. Usia Anak

. [] Laki-Laki

[] Perempuan

[ Tidak Tamat SD/Tidak Sekolah

[] SDIMI
[ SMP/MTS

1 SMA/MA
[_1 Perguruan Tinggi

: [] Tidak Bekerja

(] Buruh
[ ] BUMN

] PNS
[ ] Pegawai Swasta
[] Wiraswasta

[] Lain-lain



KUESIONER PARENTING STRESS

Petunjuk

Kuesioner ini terdiri dari 17 pernyataan untuk mengetahui tingkat stress yang

dialami orang tua. Selanjutnya responden dimohon untuk membaca tiap

pernyataan dengan seksama dan memberikan informasi mengenai parenting stress

dalam merawat, kemudian berilah tanda checklist (¥ ) pada salah satu pernyatan

yang dianggap paling sesuai.

SS R TS STS
S ] (Sangat
No. Pernyataan (Sangat ) (Ragu- | (Tidak )
Setuju) (Setuju) Ragu) | Setuju) Tldék
Setuju)
. Anda bahagia dengan peran anda sebagai
orang tua
) Anda akan melakukan apapun untuk anak
anda jika itu penting
Mengasuh dan menghabiskan waktu -dan
3. |tenaga lebih Dbesar daripada apa yang
seharusnya anda berikan
4. | Anda merasa dekat dengan anak anda
. Anda senang menghabiskan waktu dengan
anak anda
6 Anak anda adalah sumber penting kasih
sayang bagi anda
Memilki anak memberikan anda pandangan
7. | yang lebih pasti dan optimis tentang masa
depan
o Sumber stress utama dalam hidup anda adalah
anak anda
9 Memiliki anak mengurangi waktu dan

fleksibilitas dalam hidup anda




10. | Memiliki anak adalah beban keuangan
Sulit  untuk  menyeimbangkan berbagai
11. |tanggung jawab yang berbeda karena
kehadiran anak anda
Tingkah laku anak anda membuat anda
e merasa malu dan stress
Jika dapat kembali ke masa lalu, anda
3 memutuskan untuk tidak memiliki anak
" Anda merasa dibebani tanggung jawab
sebagai orang tua
Memiliki anak berarti memiliki pilihan dan
15. | kontrol yang terlalu sedikit terhadap hidup
anda
16. | Anda merasa puas sebagai orang tua
17. | Anda merasa anak anda meyenangkan.




KUESIONER KEMAMPUAN ORANG TUA DALAM MERAWAT ANAK

(PARENTING SELF EFFICACY)

Berikut ini terdapat beberapa pertanyaan tentang bagaimana Anda membayangkan diri

Anda sebagai orang tua. Pertanyaan ini adalah pertanyaan yang memikirkan beberapa

situasi yang dihadapi semua orang tua. Kemudian, checklist (¥ ) angka yang paling

menggambarkan seberapa baik Anda dalam menghadapi situasi tersebut.

No.

Pertanyaan

Tidak Baik
Sama Sekali

Tidak
Cukup Baik

Cukup
Baik

Baik
Sekali

Ketika bayi Anda kesal, rewel, atau menangis,
seberapa  baik  Anda  merasa  dapat

menenangkan bayi Anda?

Seberapa baik Anda dapat memahami apa yang
diinginkan atau dibutuhkan bayi Anda,
misalnya ketika bayi Anda perlu diganti

diapers atau ingin diberi makan?

Seberapa baik Anda, saat akan memberi makan
bayi Anda?

Seberapa baik Anda saat membuat bayi Anda
memperhatikan Anda. Misalnya, membuat bayi
Anda tersenyum dan tertawa Saat bersama
Anda?

Seberapa baik Anda merasa saat memandikan
bayi Anda?

Seberapa baik Anda merasa saat akan
mengetahui apa yang dinikmati bayi Anda.
Misalnya, mainan dan permainan yang disukali
bayi Anda?

Seberapa baik Anda merasa saat menjaga bayi
Anda?

Seberapa baik Anda merasa saat akan membuat
bayi Anda tertidur?

Seberapa baik Anda merasa saat Anda akan




membuat bayi Anda tersenyum atau
menertawakan benda, hewan, atau orang lain?

10.

Secara umum, seberapa baik Anda merasa
menjadi orang tua?




LAMPIRAN 7

MASTER TABEL

Data Demografi Orang Tua (Ibu)

Nama

Usia

No Kode Ibu Ibu Kode Pendidikan Kode Pekerjaan Kode
1 1 Ny. S 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
2 2 Msy 28 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
3 3 Ny. L 34 3 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
4 4 Ny. M 24 1 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
5 5 Ny. M 25 1 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
6 6 Ny. M 28 2 Perguruan Tinggi 4 BUMN 1
7 7 Ny. N 35 3 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
8 8 MRM 27 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
9 9 Ny. N 27 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
10| 10 | Ny.M 26 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
11| 11 | Ny.E 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
12 | 12 | Ny. U 29 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
13| 13 | Ny.N 26 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
14 | 14 | Ny. | 26 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
15 | 15 | Ny. Syf 24 1 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
16 | 16 | Ny. A 31 3 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
17| 17 | Ny.B 27 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
18 | 18 | Ny.F 26 2 SLTA/SMA/Sederajat 4 Tidak Bekerja 6
19| 19 | Ny.O 27 2 SLTA/SMA/Sederajat 4 Tidak Bekerja 6
20| 20 | Ny. A 28 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
21| 21 | Ny.BC 26 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
22 | 22 | Ny.S 26 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
23 | 23 | Ny. AP 25 1 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
24 | 24 | Ny.S 26 2 SLTA/SMA/Sederajat 4 Tidak Bekerja 6
25| 25 | Ny. T 25 1 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
26 | 26 | Ny.V 30 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
27| 27 | Ny.R 24 1 SLTA/SMA/Sederajat 4 Tidak Bekerja 6
28 | 28 | Ny.N 26 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
29| 29 | Ny.K 24 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
30| 30 | Ny.B 27 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
31| 31 | Ny.V 24 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
32| 32 | Ny.H 27 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
33| 33 | Ny.G 28 2 Perguruan Tinggi 4 BUMN 1
34| 34 | Ny.U 27 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
35| 35 | Ny.H 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
36 | 36 | Ny.O 25 1 SLTA/SMA/Sederajat 4 Tidak Bekerja 6
37| 37 | Ny. T 29 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2




38 | 38 | Ny.J 28 2 Perguruan Tinggi 4 Tidak Bekerja 6
39| 39 | Ny.B 26 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
40 | 40 | Ny. T 25 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3




Data Demografi Orang Tua (Ayah)

K Nama Usia
No o Ayah Ayah Kode Pendidikan Kode Pekerjaan Kode
1 |1 Tn. B 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
2 |2 Tn. F 32 3 Perguruan Tinggi 4 BUMN 1
3 |3 ™n. A 35 3 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
4 |4 Tn.R 38 4 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
S |5 Tn. E 25 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
6 |6 ™. T 34 3 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
7|7 Tn. A 32 3 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
8 |8 FAM 26 2 SLTA/SMA/Sederajat 3 Pegawai Swasta 3
9 |9 Tn. P 27 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
10 | 10 Tn. W 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
11 |11 n.R 27 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
12 |12 Tn. E 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
13 | 13 Tn. A 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
14 | 14 Tn. B 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
15 |15 Tn.H 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
16 | 16 Tn. A 34 3 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
17 | 17 Tn. A 29 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
18 | 18 Tn.R 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
19 | 19 Tn.J 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
20 | 20 Tn. | 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
21 |21 Tn. PE 28 2 Perguruan Tinggi 4 PNS 2
22 | 22 Tn. Ai 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
23 | 23 Tn. W 28 2 Perguruan Tinggi 4 BUMN 1
24 | 24 Tn. L 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
25 |25 Tn. O 27 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
26 | 26 Tn. B 32 3 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
27 | 27 Tn. Y 2n 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
28 | 28 Tn. O 29 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
29 | 29 Tn. L 29 2 Perguruan Tinggi 4 BUMN 1
30 | 30 Tn.D 28 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
31 | 31 Tn. H 27 2 SLTA/SMA/Sederajat 3 Pegawai Swasta 3
32 | 32 Tn.J 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
33 |33 ™. G 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
34 | 34 Tn. Y 30 2 Perguruan Tinggi 4 Wiraswasta 4
35 | 35 Tn.J 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
36 | 36 Tn. K 26 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
37 | 37 Tn. | 29 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
38 | 38 Tn. A 30 2 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
39 | 39 Tn. E 25 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3
40 | 40 Tn. T 25 1 Perguruan Tinggi 4 Pegawai Swasta 3




Data Demografi Anak

No Nama Anak JK Kode Usai Anak Kode
1 An. K Perempuan 2 5 bulan 1
2 An. S Perempuan 2 12 bulan 2
3 An. H Laki-Laki 1 3 bulan 1
4 An. H Laki-Laki 1 5 bulan 1
5 An. M Perempuan 2 2 bulan 1
6 An. B Laki-Laki 1 2 bulan 1
7 An. A Laki-Laki 1 6 bulan 1
8 An. F Perempuan 2 4 bulan 1
9 An. P Perempuan 2 6 bulan 1
10 An. M Perempuan 2 3 bulan 1
11 An. R Perempuan 2 3 bulan 1
12 An. O Laki-Laki 1 4 bulan 1
13 An. | Laki-Laki 1 12 bulan 2
14 An. K Perempuan 2 7 bulan 2
e An. H Perempuan 2 6 bulan 1
16 An. B Perempuan 2 4 bulan 1
17 An. M Laki-Laki 1 9 bulan 2
18 An. L Perempuan 2 2 bulan 1
19 An. P Laki-Laki 1 4 bulan 1
20 An. B Laki-Laki 1 8 bulan 2
21 An. E Perempuan 2 3 bulan 1
22 An. L Perempuan 2 5 bulan 1
23 An. N Perempuan 2 1 bulan 1
24 An. B Laki-Laki 1 3 bulan 1
25 An. S Perempuan 2 2 bulan 1
26 An. W Laki-Laki 1 9 bulan 2
27 An. A Perempuan 2 5 bulan 1
28 An. C Perempuan 2 8 bulan 2
29 An. E Perempuan 2 5 bulan 1
30 An. B Laki-Laki 1 7 bulan 2
31 An. A Laki-Laki 1 1 bulan 1
32 An. V Perempuan 2 3 bulan 1
33 An. Z Perempuan 2 2 bulan 1
34 An. P Laki-Laki 1 5 bulan 1
35 An. S Perempuan 2 3 bulan 1
36 An. O Laki-Laki 1 1 bulan 1
37 An. L Perempuan 2 7 bulan 2
38 An. S Laki-Laki 1 10 bulan 2
39 An. A Perempuan 2 1 bulan 1
40 An. T Laki-Laki 1 12 bulan 2




Keterangan :

Jenis Kelamin Kode
L 1
P 2

Usia Orang Tua (Ibu dan Ayah)

Kategori Kode
20-25 1
26 - 30 2
31-35 3
36-40 4

Pendidikan Orang Tua (Ibu dan Ayah)

Kategori Kode
SD/MI 1
SLTP/SMP 2
SLTA/SMA 3
Perguruan Tinggi 4

Pekerjaan Orang Tua (Ibu dan Ayah)
Kategori Kode
BUMN

PNS

Pegawai Swasta
Wiraswasta

Buruh

o o1 B W N

Tidak Bekerja
Kode Usia Anak
Usia 0 - 6

Usia 7 - 12 2



MASTER TABEL PSS (Ibu)

TABEL PARENTING STRESS (IBU)

Kode

2

1
1
2

1

1
2

3
2
2
3

1
2

2
2
3
2

2
2

Kategori

stress sedang
stress sedang
stress ringan
stress ringan
stress sedang
stress sedang
stress ringan
stress ringan
stress sedang
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress sedang

stress berat

stress ringan
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress berat

stress sedang
stress sedang

41

37

27

27

37

47

28
21

44
33
60
33
36

60
24
33
60
33
31

62
39

62
36

43

X12 | X13 | X14 | X15 | X16 | X17 | Total

X9 | X10 | X11

X8

X7

X6

X5

X4

X3

X1| X2

No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24




25 2 2 3 3 2 2 2 4 3 2 3 2 2 2 2 2 2 40 stress sedang 2
26 2 2 3 2 2 2 3 4 4 1 3 2 1 4 3 2 2 42 stress sedang 2
27 2 2 3 2 2 2 1 3 2 3 3 2 1 3 1 2 2 36 stress sedang 2
28 2 2 3 2 2 2 2 4 4 3 3 1 1 2 3 2 2 40 stress sedang 2
29 2 | 2 3 2 2 2 3 4 4 3 3 3 2 2 3 2 2 44 | stress sedang 2
30 2 | 2 3 2 2 2 2 4 4 3 3 5 1 2 2 2 2 43 | stress sedang 2
31 3| 2 5 2 3 2 3 4 5 5 5 5 3 4 4 3 4 62 | stress berat 3
32 2 | 2 5 2 2 2 2 3 3 2 3 2 1 2 2 2 2 39 | stress sedang 2
33 2 | 2 3 2 2 2 2 4 3 3 4 2 2 2 3 2 2 42 | stress sedang 2
34 2 2 4 2 1 2 2 3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 39 stress sedang 2
35 2 2 4 2 2 2 2 4 3 3 2 1 X 1 2 2 2 37 | stress sedang 2
36 2 2 3 2 2 2 3 3 3 2 2 1 1 1 3 2 2 36 stress sedang 2
37 2 2 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 1 1 1 2 2 34 | stress sedang 2
38 2 2 3 2 2 2 3 1 1 1 2 1 1 1 3 2 2 31 stress sedang 2
39 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 4 1 1 1 3 2 2 37 stress sedang 2
40 3 2 5 2 3 2 3 4 5 5 5 b 3 4 4 3 4 62 stress berat 3
Total | 75| 66 | 151 | 77 | 79 | 71 |84 | 123 {132 | 95 | 127 | 98 | 63 | 93 | 116 | 88 | 80

Keterangan :

Kategori Kode

Stress Ringan 1

Stress Sedang 2

Stress Berat 3




MASTER TABEL PSS (Ayah)

TABEL PARENTING STRESS (AYAH)

Kode

2
1
2
2
2
1
1
2
1

2
2
2
3
2
2

2
2
2
2

2

1

Kategori

stress sedang
stress ringan
stress sedang
stress sedang
stress sedang
stress ringan
stress ringan
stress sedang
stress ringan
stress sedang
stress sedang
stress sedang
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress sedang
stress sedang
stress sedang

stress berat

stress sedang
stress ringan

36

28
32

38
36

23
27

37

28
30
36

32

34
62
34
31

60
32

36

55
37

62
39

28

X12 | X13 | X14 | X15 | X16 | X17 | Total

X9 | X10 | X11

X8

X7

X6

X5

X4

X3

X1| X2

No

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24




25 2 2 3 2 2 2 3 4 3 2 3 1 1 2 3 2 2 39 stress sedang 2
26 1 1 3 2 2 2 2 2 2 1 3 1 1 2 3 2 2 32 stress sedang 2
27 2 2 4 2 3 2 2 3 3 3 3 2 1 2 2 2 2 40 stress sedang 2
28 2 2 4 2 2 2 2 3 3 3 3 3 1 1 3 2 2 40 stress sedang 2
29 2 2 3 2 2 2 3 4 4 2 3 2 2 2 3 2 2 42 | stress sedang 2
30 1 2 5 1 2 1 1 1 2 1 2 2 2 1 2 1 1 28 stress ringan 1
31 2 2 3 2 2 2 1 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 38 | stress sedang 2
32 3 2 4 4 4 3 3 4 4 2 4 ) 3 4 4 4 3 60 | stress berat 3
33 2 2 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 3 2 2 38 | stress sedang 2
34 2 2 4 2 2 2 3 3 3 2 3 1 1 2 3 2 2 39 stress sedang 2
35 2 2 3 2 2 2 2 1 3 1 3 1 1 1 3 2 2 33 stress sedang 2
36 2 1 3 2 2 2 2 3 3 2 3 2 1 2 3 2 2 37 stress sedang 2
37 1 2 3 2 2 2 2 2 3 2 3 2 1 1 3 2 2 35 | stress sedang 2
38 1 2 3 2 2 2 2 2 3 2 4 2 2 2 2 2 2 37 stress sedang 2
39 1 2 3 2 2 2 2 1 2 ! 3 1 1 1 2 2 2 31 stress sedang 2
40 1 2 3 2 2 2 3 3 3 2 3 2 1 2 2 2 2 37 stress sedang 2
Total | 61 | 65 | 152 | 79 | 80 | 69 |82 103 |123 | 83 | 117 | 84 | 65 | 81 |[110 | 75 80

Keterangan :

Kategori Kode

Stress Ringan 1

Stress Sedang 2

Stress Berat 3




MASTER TABEL PSE (Ibu)

TABEL PARENTING SELF EFFICACY (IBU)

No YL | Y2 | Y3 | Y4 | Y5 | Y6 | Y7 | Y8 | Y9 | Y10 | Total Kategori Kode

1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 31 | PSE BAIK 1
2 4 3 2 4 4 3 3 3 3 3 32 | PSE BAIK 1
3 4 3 3 3 4 4 3 2 3 4 33 | PSE BAIK 1
4 3 3 3 4 4 4 3 3 4 3 34 | PSE BAIK 1
5 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 38 | PSE BAIK 1
6 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 35 | PSE BAIK 1
7 3 3 2 4 3 3 3 4 4 3 32 | PSE BAIK 1
8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 | PSE BAIK 1
9 3 4 4 4 3 3 3 3 3 2 32 | PSE BAIK 1
10 3 4 3 4 3 3 4 4 3 3 34 | PSE BAIK 1
11 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 27 | PSE KURANG BAIK 2
12 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 31 | PSE BAIK 1
13 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 32 | PSE BAIK 1
14 2 2 4 3 1 2 3 3 2 2 24 | PSE KURANG BAIK 2
15 3 3 4 2 3 2 3 3 2 4 29 | PSE KURANG BAIK 2
16 3 3 4 2 3 3 3 3 3 4 31 | PSE BAIK 1
17 1 2 2 3 1 3 2 2 2 2 20 | PSE KURANG BAIK 2
18 2 2 3 2 3 2 3 3 2 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
19 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 29 | PSE KURANG BAIK 2
20 2 3 2 2 2 2 3 2 3 2 23 | PSE KURANG BAIK 2
21 2 2 2 2 2 2 3 3 2 3 23 | PSE KURANG BAIK 2




PSE KURANG BAIK

22 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 23 | PSE KURANG BAIK 2
23 3 3 3 2 3 2 3 3 2 4 28 | PSE KURANG BAIK 2
24 2 3 3 2 2 3 3 3 3 4 28 | PSE KURANG BAIK 2
25 2 2 2 3 2 3 3 2 3 4 26 | PSE KURANG BAIK 2
26 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 31 | PSE BAIK 1
27 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
28 2 2 3 2 2 2 3 3 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
29 1 2 2 3 3 3 3 3 3 3 26 | PSE KURANG BAIK 2
30 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 | PSE KURANG BAIK 2
31 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
32 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 31 | PSE BAIK 1
33 3 3 3 2 3 3 3 4 3 4 31 | PSE BAIK 1
34 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
35 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 30 | PSE KURANG BAIK 2
36 3 1 3 2 2 3 3 3 3 4 27 | PSE KURANG BAIK 2
37 3 3 3 3 2 3 3 3 2 B3 28 | PSE KURANG BAIK 2
38 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
39 3 3 2 2 2 2 3 3 2 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
40 3 3 3 3 3 3 3 B 3 3 30 | PSE KURANG BAIK 2
Total 116 | 116 | 110 | 115 113

Keterangan :

Kategori

PSE BAIK




MASTER TABEL PSE (Ayah)

TABEL PARENTING SELF EFFICACY (AYAH)

No Y1l Y2 | Y3 | Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 | Y9 | Y10 | Total Kategori Kode

1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 | PSE KURANG BAIK 2
2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 | PSE BAIK 1
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 | PSE KURANG BAIK 2
4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 37 | PSE BAIK 1
5 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3 26 | PSE KURANG BAIK 2
6 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 | PSE BAIK 1
7 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
8 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 36 | PSE BAIK 1
9 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
10 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 33 | PSE BAIK 1
11 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3 26 | PSE KURANG BAIK 2
12 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 23 | PSE KURANG BAIK 2
13 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
14 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
15 3 3 3 3 3 3 3 3 2 4 30 | PSE KURANG BAIK 2
16 2 2 2 3 3 2 3 3 3 4 27 | PSE KURANG BAIK 2
17 1 2 2 3 1 3 2 2 2 2 20 | PSE KURANG BAIK 2
18 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
19 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 26 | PSE KURANG BAIK 2
20 2 2 2 3 1 2 3 1 3 5 22 | PSE KURANG BAIK 2




21 2 2 2 3 2 3 3 2 3 4 26 | PSE KURANG BAIK 2
22 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
23 2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 24 | PSE KURANG BAIK 2
24 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
25 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
26 3 3 2 3 2 3 4 2 3 4 29 | PSE KURANG BAIK 2
27 2 2 2 3 2 3 3 2 3 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
28 1 1 2 2 2 2 3 2 3 3 21 | PSE KURANG BAIK 2
29 2 2 3 3 2 2 3 3 2 3 25 | PSE KURANG BAIK 2
30 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 32 | PSE BAIK 1
31 3 2 2 4 1 3 3 3 3 3 27 | PSE KURANG BAIK 2
32 1 2 2 3 1 3 2 2 2 2 20 | PSE KURANG BAIK 2
33 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 29 | PSE KURANG BAIK 2
34 2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 24 | PSE KURANG BAIK 2
35 2 2 3 3 2 2 3 2 3 4 26 | PSE KURANG BAIK 2
36 2 3 2 3 2 3 3 2 3 3 26 | PSE KURANG BAIK 2
37 3 3 2 3 2 3 3 2 3 4 28 | PSE KURANG BAIK 2
38 3 3 3 3 2 3 4 3 4 4 32 | PSE BAIK 1
39 2 2 2 3 2 2 3 2 3 3 24 | PSE KURANG BAIK 2
40 2 2 2 3 2 3 3 2 3 4 26 | PSE KURANG BAIK 2
Total |96 100 102 | 125 95 115 123 97 | 121 | 135

Keterangan :

Kategori Kode

PSE BAIK 1

PSE KURANG BAIK 2




LAMPIRAN 8

HASIL OUTPUT ANALISIS DATA

HASIL FREKUENSI KARAKTERISTIK RESPONDEN
Frequencies

Statistics
Jenis Jenis
Kelamin Kelamin Usia Usia Usia | Pendidikan | Pendidikan | Pekerjaan | Pekerjaan
Orang Tua Anak Ibu Ayah | Anak Ibu Ayah Ibu Bapak
N Valid 40 40 40 40 40 40 40 40 40
Missin
0 0 0 0 0 0 0 0 0
g
Mean 1.50 1.58 1.83 2.13 1.27 3.88 3.95 4.08 2.83
Median 1.50 2.00 2.00| 2.00 1.00 4.00 4.00 3.50 3.00
Minimum 1 1 1 1 1 8 3 1 1
Maximum 2 2 3 4 2 4 4 6 4
Frequency Table
Jenis Kelamin Orang Tua
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid  Laki-Laki 20 50.0 50.0 50.0
Perempuan 20 50.0 50.0 100.0
Total 40 100.0 100.0
Jenis Kelamin Anak
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid Laki-Laki 17 42.5 42.5 42.5
Perempuan 23 BIfS 57.5 100.0
Total 40 100.0 100.0
Usia lbu
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid 20-25 10 25.0 25.0 25.0
26-30 27 67.5 67.5 92.5
31-35 3 7.5 7.5 100.0
Total 40 100.0 100.0




Usia Ayah

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid 20-25 3 7.5 7.5 7.5
26 - 30 30 75.0 75.0 82.5
31-35 6 15.0 15.0 97.5
36 - 40 1 25 2.5 100.0
Total 40 100.0 100.0
Usia Anak
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Vald 0-6 29 72.5 72.5 72.5
7-12 11 27.5 27.5 100.0
Total 40 100.0 100.0
Pendidikan lbu
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid SLTA/SMA/Sederaja c 9 o 15
t
Perguruan Tinggi 35 87.5 87.5 100.0
Total 40 100.0 100.0
Pendidikan Ayah
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid SLTA/SMA/Sederaja . il - -
t
Perguruan Tinggi 38 95.0 95.0 100.0
Total 40 100.0 100.0




Pekerjaan lbu

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid BUMN 2 5.0 5.0 5.0
PNS 5 12.5 12.5 17.5
Pegawai Swasta 13 325 325 50.0
Wiraswasta 4 10.0 10.0 60.0
Tidak Bekerja 16 40.0 40.0 100.0
Total 40 100.0 100.0
Pekerjaan Bapak
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid BUMN 8 7.5 7.5 7.5
PNS 4 10.0 10.0 17.5
Pegawai Swasta 30 75.0 75.0 92.5
Wiraswasta 3 7.5 7.5 100.0
Total 40 100.0 100.0




HASIL FREKUENSI PSS

Frequencies

Statistics
Parenting

Parenting Stress

Stress (Ibu) (Ayah)
N Valid 40 40
Missing 0 0
Mean 2.05 1.95
Median 2.00 2.00
Minimum 1 1
Maximum 8 3

Frequency Table

Parenting Stress (Ibu)

Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid  Stress Ringan 5 12.5 12.5 12.5
Stress Sedang 28 70.0 70.0 82.5
Stress Berat 7 17.5 17.5 100.0
Total 40 100.0 100.0
Parenting Stress (Ayah)
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid  Stress Ringan 6 15.0 15.0 15.0
Stress Sedang 30 75.0 75.0 90.0
Stress Berat 4 10.0 10.0 100.0
Total 40 100.0 100.0




HASIL FRESKUENSI PSE

Frequencies

Statistics
PARENTING | PARENTING
STRESS STRESS
EFFICACY EFFICACY
IBU AYAH
N Valid 40 40
Missing 0 0
Mean 1.55 1.75
Median 2.00 2.00
Minimum 1 il
Maximum 2 2

Frequency Table

PARENTING STRESS EFFICACY IBU

Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid KEMAMPUAN ORANG TUA
18 45.0 45.0 45.0
MERAWAT ANAK BAIK
KEMAMPUAN ORANG TUA
MERAWAT ANAK KURANG 22 55.0 55.0 100.0
BAIK
Total 40 100.0 100.0
PARENTING STRESS EFFICACY AYAH
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid KEMAMPUAN ORANG TUA
10 25.0 25.0 25.0
MERAWAT ANAK BAIK
KEMAMPUAN ORANG TUA
MERAWAT ANAK KURANG 30 75.0 75.0 100.0
BAIK
Total 40 100.0 100.0




HASIL UJI CHI SQUARE (IBU)

Crosstabs
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent

PARENTING
STRESS IBU *
PARENTING SELE 40 100.0% 0 0.0% 40 100.0%
EFFICACY IBU

PARENTING STRESS IBU * PARENTING SELF EFFICACY IBU Crosstabulation

PARENTING SELF EFFICACY
IBU
KEMAMPUAN | KEMAMPUAN
ORANG TUA ORANG TUA
MERAWAT MERAWAT
ANAK BAIK | KURANG BAIK Total
PARENTING = STRESS RINGAN Count 4 1 5
STRESS IBU % within
PARENTING 80.0% 20.0%| 100.0%
STRESS IBU
STRESS SEDANG  Count 14 14 28
% within
PARENTING 50.0% 50.0%| 100.0%
STRESS IBU
STRESS BERAT Count 0 7 7
% within
PARENTING 0.0% 100.0%| 100.0%
STRESS IBU
Total Count 18 22 40
% within
PARENTING 45.0% 55.0% 100.0%
STRESS IBU




Chi-Square Tests

Asymp.
Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 8.4852 2 .014
Likelihood Ratio 11.231 2 .004
Linear-by-Linear
7.948 1 .005
Association
N of Valid Cases 40

a. 4 cells (66,7%) have expected count less than 5. The

minimum expected count is 2,25.



HASIL UJI CHI SQUARE (IBU)

Crosstabs
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
N Percent N Percent N Percent

PARENTING
STRESS AYAH *
PARENTING SELE 40 100.0% 0 0.0% 40 100.0%
EFFICACY AYAH

PARENTING STRESS AYAH * PARENTING SELF EFFICACY AYAH Crosstabulation

PARENTING SELF EFFICACY
AYAH Total
KEMAMPUAN [ KEMAMPUAN
ORANG TUA | ORANG TUA
MERAWAT MERAWAT
ANAK BAIK | KURANG BAIK
PARENTING  STRESS RINGAN Count 6 0 6
STRESS AYAH % within
PARENTING 100.0% 0.0%| 100.0%
STRESS AYAH
STRESS SEDANG . Count 4 26 30
% within
PARENTING 13.3% 86.7% 100.0%
STRESS AYAH
STRESS BERAT Count 0 4 4
% within
PARENTING 0.0% 100.0%| 100.0%
STRESS AYAH
Total Count 10 30 40
% within
PARENTING 25.0% 75.0% 100.0%
STRESS AYAH




Chi-Square Tests

Asymp.
Sig. (2-
Value df sided)
Pearson Chi-Square 21.5112 2 .000
Likelihood Ratio 21.426 2 .000
Linear-by-Linear
15.889 1 .000
Association
N of Valid Cases 40

a. 4 cells (66,7%) have expected count less than 5. The

minimum expected count is 1,00.
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