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LAMPIRAN 

Kuesioner Penelitian 

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 

Kepada Yth,  

Para responden, perkenalkan nama saya Hasan Roseno, mahasiswa jurusan 

manajemen Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional. Saat 

ini saya sedang melakukan penelitian dalam rangka menyusun tugas akhir dengan 

judul “PENGARUH LOKUS PENGENDALIAN, PENGETAUAN KEUANGAN, 

DAN PERSEPSI PENDAPATAN TERHADAP PERILAKU MANAJEMEN 

KEUANGAN GENERASI MILENIAL DI KECAMATAN CIPAYUNG KOTA 

MADYA DEPOK” 

 

Oleh karena itu, saya mohon ketersediaan waktu teman-teman mahasiswa 

Universitas Nasional untuk berkenan meluangkan waktu untuk mengisi 

kuesioner/memberikan pendapat atas beberapa pernyataan terkait dengan penelitian 

ini secara lengkap dan sesuai ketentuan. Semua keterangan yang temanteman 

berikan bersifat rahasia dan tidak akan disebar luaskan. Atas partisipasi dan 

waktunya, saya ucapkan terima kasih. 

 

Wassalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

Hormat saya, 

 

 

Hasan Roseno 
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A. Identifikasi Responden  

Untuk keperluan validitas jawaban kuesioner dan analisis data, peneliti 

memerlukan jawaban Saudara/i sebagai responden. Dimohon Saudara/i 

berkenan mengisi identitas berikut dengan memberi tanda centang (✓) pada 

kotak yang tersedia di bawah ini. 

       

B. Petujuk Pengisian  

Berilah tanda centang (✓) pada salah satu jawaban untuk setiap pertanyaan 

yang menurut Saudara/i paling tepat yang tersedia di bawah ini. Pilihan 

jawaban yang tersedia: 

Sangat Setuju (SS)   bobot nilai = 4 

Setuju (S)    bobot nilai = 3 

Tidak Setuju (TS)   bobot nilai = 2 

Sangat Tidak Setuju (STS)  bobot nilai = 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a. Nama   :……………………….. 

b. Jenis kelamin  :       Laki-Laki              Perempuan 

c. Usia   :      19-23            24-28             29-32 

d. Pendapatan Bulanan :        < 1 jt           1 jt – 3,9 jt           4 jt – 7,9 jt            > 8 jt 
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C. Kolom Pertanyaa dan Jawaban 

Lokus Pengendalian – X1 

Indokator No Pernyataan Jawaban 

SS  

4 

S 

 3 

TS  

2 

STS  

1 

Suka bekerja 

keras 

 

1. Saya merasa bangga Ketika 

saya dapat melampaui harapan 

dengan bekerja keras? 

    

2. Saya merasa termotivasi untuk 

bekerja keras demi mencapai 

tujuan saya? 

    

3. Saya selalu antusias dalam 

menghadapi tantangan yang 

memerlukan kerja keras ekstra? 

    

Memiliki 

inisiatif yang 

tinggi 

4. Saya cenderung mengambil 

inisiatif untuk memulai proyek 

atau tugas baru? 

    

5. Merasa termotivasi untuk 

mencari peluang baru atau ide-

ide inovatif dalam pekerjaan 

saya? 

    

Selalu 

berusaha 

untuk 

menemukan 

pemecahan 

masalah 

 

6. Selalu berusaha mencari solusi 

ketika dihadapkan pada masalah 

di tempat kerja? 

    

7. Saya merasa senang ketika 

berhasil menemukan solusi 

yang memecahkan masalah 

yang sulit? 

    

Selalu 

mencoba 

untuk berfikir 

seefektif 

mungkin 

 

8. Merasa termotivasi untuk 

mengembangkan strategi atau 

pendekatan yang efektif untuk 

mencapai tujuan saya? 

    

9. Saya cenderung melakukan 

analisis mendalam sebelum 

mengambil keputusan penting? 

    

Selalu 

mempunyai 

presepsi 

10. meyakini bahwa keberhasilan 

hanya dapat dicapai melalui 

usaha yang sungguh-sungguh? 
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bahwa usaha 

harus 

dilakukan 

jika ingin 

berhasil 

11. termotivasi untuk menghadapi 

tantangan dengan keyakinan 

bahwa usaha yang dilakukan 

akan membawa kesuksesan?  

    

12. Saya merasa termotivasi untuk 

berusaha sekuat tenaga untuk 

mencapai tujuan yang telah 

ditetapkan? 

 

    

 

Pengetauan Keuangan – X2 

Indikator No Pernyataan Jawaban 

SS 

4 

S 

3 

TS 

2 

STS 

1 

pengetahuan 

dasar 

keuangan 

pribadi 

 

1. Memiliki pengetahuan yang 

cukup dalam mengelola 

anggaran pribadi dan mengatur 

pengeluaran? 

    

2. Memiliki pemahaman yang 

memadai tentang dasar-dasar 

keuangan pribadi? 

    

3. Saya selalu tekun dalam 

melacak dan menganalisis 

pengeluaran serta pendapatan 

saya untuk mengambil 

keputusan keuangan yang 

bijaksana? 

    

pengetahuan 

manajemen 

uang 

 

4. Memiliki pengetahuan yang 

cukup dalam membuat 

anggaran, melacak pengeluaran, 

dan mengatur keuangan 

pribadi? 

    

5. Saya menyusun rencana 

keuangan jangka pendek dan 

jangka panjang, termasuk 

tabungan? 

    

pengetahuan 

manajemen 

kredit dan  

6. Selalu antusias dalam mencari 

informasi tentang bagaimana 

meminimalkan bunga kredit, 

mengelola kartu kredit, dan 
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utang 

 

 

 

 

 

 

 

menghindari utang yang tidak 

perlu? 

7. 

 

 

 

 

Saya merasa percaya diri dalam 

membayar tagihan kredit tepat 

waktu dan mengelola jadwal 

pembayaran dengan baik? 

    

8. Saya memiliki pengetahuan 

yang cukup tentang bagaimana 

memilih pinjaman yang tepat 

dan memahami syarat-

syaratnya? 

    

pengetahuan 

tabungan dan 

Investasi 

 

9. Merasa termotivasi untuk 

belajar dan meningkatkan 

pemahaman tentang tabungan 

dan investasi? 

Antusias dalam mencari 

informasi tentang instrumen 

investasi, seperti saham, 

obligasi, reksa dana, atau 

property? 

    

10 Merasa termotivasi untuk 

belajar dan meningkatkan 

pemahaman tentang tabungan 

dan investasi? 

    

11. Memiliki pengetahuan yang 

cukup tentang berbagai jenis 

tabungan, seperti rekening 

bank, dana darurat, atau 

program pensiun? 

    

pengetahuan 

manajemen 

risiko. 

 

12. Memiliki pengetahuan yang 

cukup tentang mengidentifikasi 

risiko potensial yang terkait 

dengan kegiatan dan keputusan 

keuangan? 

    

13. Saya mengelola risiko melalui 

perencanaan keuangan yang 

matang, pembentukan cadangan 

dana, dan penyesuaian strategi 

investasi? 
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Persepsi Pendapatan – X3 

Indikator No Pernyata Jawaban 

SS 

4 

S 

3 

TS 

2 

STS 

1 

Pendapatan 

gaji atau 

upah 

 

 

1. 

Pemahaman yang memadai 

tentang hak-hak terkait dengan 

pendapatan gaji atau upah, 

seperti tunjangan, cuti, atau 

asuransi kesehatan? 

    

2. Mengambil langkah-langkah 

yang diperlukan untuk 

meningkatkan pendapatan gaji 

atau upah saya, seperti 

mencari peluang karir baru 

atau mengejar pendidikan 

yang lebih tinggi? 

    

3. Saya merasa percaya diri 

dalam bernegosiasi tentang 

gaji atau upah saya dengan 

atasan atau pihak yang 

relevan? 

    

4. Mencari kesempatan untuk 

meningkatkan pendapatan gaji 

atau upah, seperti pelatihan 

tambahan atau peningkatan 

keterampilan? 

    

Pendapatan 

yang berasal 

dari transfer 

rumah tangga 

lain 

 

5. Pendapatan yang berasal dari 

transfer rumah tangga lain 

(misalnya, sumbangan 

keluarga, tunjangan orang tua) 

memberikan kontribusi yang 

signifikan terhadap keuangan 

saya? 

    

6. Mencari peluang atau 

mendapatkan dukungan 

tambahan dari keluarga atau 

orang lain untuk 

meningkatkan pendapatan 

sendiri? 
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7. Tekun dalam mengelola 

pendapatan yang berasal dari 

transfer rumah tangga lain, 

termasuk mengalokasikannya 

dengan bijak dan 

menggunakannya untuk 

memenuhi kebutuhan hidup 

sendiri? 

    

8. Merasa termotivasi untuk 

mengelola pendapatan yang 

berasal dari transfer rumah 

tangga lain secara bertanggung 

jawab dan menghormati 

kontribusi yang diberikan oleh 

keluarga atau orang lain? 

    

Pendapatan 

lain-lain 

seperti sewa 

deviden, 

pensiun, 

beasiswa 

 

9. Pendapatan dari sumber lain 

seperti sewa, dividen, pensiun, 

atau beasiswa memberikan 

kontribusi yang signifikan 

terhadap keuangan? 

    

10. Saya merasa termotivasi untuk 

mencari cara untuk 

meningkatkan pendapatan dari 

sumber tambahan lain? 

    

11. Mencari peluang atau strategi 

untuk mengoptimalkan 

pendapatan dari sumber lain 

tersebut? 

    

12. Saya memiliki pemahaman 

yang cukup tentang bagaimana 

mendapatkan atau mengelola 

pendapatan dari sumber lain 

seperti sewa, dividen, pensiun, 

atau beasiswa? 
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Perilaku Manajemen Keuangan – Y 

Indikator No Pernyataan Jawaban 

SS 

4 

S 

3 

TS 

2 

STS 

1 

Membayar 

tagihan tepat 

waktu 

1. Saya membayar tagihan tepat 

waktu? 

    

Membuat 

anggaran 

pengeluaran 

belanja 

2. Saya membuat anggaran 

pengeluaran belanja? 

    

Mencatat 

pengeluaran dan 

belanja 

3. Saya mencatat pengeluaran 

dan belanja (harian, bulanan, 

dan lain lain) ? 

    

Menyediakan 

dana untuk 

pengeluaran tak 

terduga 

4. Saya menyediakan dana untuk 

pengeluaran tak terduga? 

    

Menabung 

secara periodik 

5. Saya menabung secara 

periodik 

    

Membandingkan 

harga 

 

 

 

6. Saya selalu membandingkan 

harga antar toko atau swalayan 

ataupun supermarket sebelum 

memutuskan untuk melakukan 

pembelian? 

    

 

Lampiran 2 : Analisis Statistik Deskriptif 

a. Berdasarkan Jenis Kelamin 

 

 

  

 

 

 

 

Jenis Kelamin  Freq. Percent Cum. 

Laki Laki 55 

100 

35,48 

64,52 

35,48 

Perempuan 100 

Total 155 100  
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b. Berdasarkan Usia 

 

 

 

 

 

 

 

c. Berdasarkan Pendapatan Perbulan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Usia  Freq. Percent Cum. 

19-23 137 

15 

3 

88,39 

9,68 

1,94 

88,39 

24-28 

29-32 

98,06 

100 

Total 155 100  

Pendapatan Freq. Percent Cum. 

< Rp 1.000.000 38 

59 

49 

9 

24,52 

38,06 

31,61 

5,81 

24,52 

Rp 1.000.000 - Rp.3.999.999 

Rp 4.000.000 - Rp 7.999.999 

> Rp 8.000.000 

62,58 

94,19 

100 

Total 155 100  
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Lampiran 3 : Output Uji Validitas dan Reabilitas 

a. Variabel Lokus Pengendalian 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x1_total     0.6968   0.5453   0.6222   0.7050   0.7450   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x1_12     0.4657   0.3939   0.4334   0.5811   1.0000 

              

                 0.0000   0.0142   0.0000

       x1_11     0.5049   0.1966   0.6135   1.0000 

              

                 0.0000   0.0364

       x1_10     0.3425   0.1682   1.0000 

              

                 0.0000

        x1_9     0.4025   1.0000 

              

              

        x1_8     1.0000 

                                                                    

                   x1_8     x1_9    x1_10    x1_11    x1_12 x1_total

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x1_total     0.5785   0.6138   0.6221   0.6126   0.7319   0.6960   0.6329 

              

                 0.0001   0.0000   0.0000   0.0001   0.0000   0.0000   0.0000

       x1_12     0.3080   0.4238   0.4226   0.3048   0.4998   0.5033   0.4556 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0023   0.0000   0.0000   0.0000

       x1_11     0.3830   0.3641   0.3508   0.2429   0.3826   0.4312   0.3808 

              

                 0.0003   0.0001   0.0098   0.0022   0.0000   0.0001   0.0000

       x1_10     0.2857   0.3092   0.2068   0.2439   0.3976   0.3033   0.3516 

              

                 0.0070   0.0218   0.0014   0.0001   0.0000   0.0000   0.0000

        x1_9     0.2160   0.1842   0.2544   0.3003   0.3724   0.3432   0.4339 

              

                 0.0002   0.0003   0.0001   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

        x1_8     0.2990   0.2849   0.3004   0.3710   0.4863   0.4919   0.4721 

              

                 0.0000   0.0000   0.0262   0.0094   0.0002   0.0000

        x1_7     0.3941   0.3593   0.1786   0.2079   0.2948   0.4803   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0001   0.0000   0.0000

        x1_6     0.3226   0.4629   0.3039   0.3582   0.4524   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

        x1_5     0.3517   0.3711   0.4658   0.5243   1.0000 

              

                 0.0021   0.0005   0.0000

        x1_4     0.2452   0.2769   0.5294   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000

        x1_3     0.3291   0.3786   1.0000 

              

                 0.0000

        x1_2     0.4375   1.0000 

              

              

        x1_1     1.0000 

                                                                             

                   x1_1     x1_2     x1_3     x1_4     x1_5     x1_6     x1_7

. pwcorr x1_1 x1_2 x1_3 x1_4 x1_5 x1_6 x1_7 x1_8 x1_9 x1_10 x1_11 x1_12 x1_total, sig



６６ 

 

b. Variabel Pengetauan Keuangan 

 
 

 

 

 

 

 

 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x2_total     0.7503   0.6620   0.6842   0.6958   0.7356   0.8302   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x2_13     0.5941   0.5005   0.5865   0.5510   0.6196   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x2_12     0.5625   0.4412   0.4998   0.7675   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000

       x2_11     0.4388   0.4086   0.5757   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000

       x2_10     0.4520   0.5271   1.0000 

              

                 0.0000

        x2_9     0.5135   1.0000 

              

              

        x2_8     1.0000 

                                                                             

                   x2_8     x2_9    x2_10    x2_11    x2_12    x2_13 x2_total

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x2_total     0.6685   0.6689   0.7221   0.7062   0.7326   0.6071   0.6166 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x2_13     0.4955   0.4745   0.5387   0.5254   0.6119   0.5204   0.4950 

              

                 0.0004   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x2_12     0.2796   0.3760   0.4033   0.4710   0.4276   0.3486   0.4415 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0009   0.0000

       x2_11     0.3386   0.3989   0.3418   0.4574   0.3944   0.2630   0.3544 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0002   0.0003

       x2_10     0.3797   0.3747   0.3744   0.3780   0.4409   0.2911   0.2844 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0001   0.0000

        x2_9     0.3879   0.3303   0.3819   0.3980   0.4344   0.3103   0.4347 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

        x2_8     0.3901   0.4189   0.5149   0.4694   0.4564   0.4405   0.5291 

              

                 0.0000   0.0011   0.0000   0.0001   0.0000   0.0000

        x2_7     0.3682   0.2594   0.3247   0.3069   0.3738   0.3719   1.0000 

              

                 0.0009   0.0000   0.0000   0.0004   0.0000

        x2_6     0.2629   0.3533   0.5037   0.2825   0.4958   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

        x2_5     0.5094   0.4384   0.5478   0.4998   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000

        x2_4     0.6643   0.5468   0.5077   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000

        x2_3     0.5136   0.6166   1.0000 

              

                 0.0000

        x2_2     0.5896   1.0000 

              

              

        x2_1     1.0000 

                                                                             

                   x2_1     x2_2     x2_3     x2_4     x2_5     x2_6     x2_7

. pwcorr x2_1 x2_2 x2_3 x2_4 x2_5 x2_6 x2_7 x2_8 x2_9 x2_10 x2_11 x2_12 x2_13 x2_total, sig
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c. Variabel Persepsi Pendapatan 

 

 

 

 

 

 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x3_total     0.7348   0.6847   0.5910   0.6455   0.6759   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

       x3_12     0.4422   0.5719   0.3937   0.4957   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000

       x3_11     0.3811   0.3917   0.6099   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000

       x3_10     0.3198   0.4022   1.0000 

              

                 0.0000

        x3_9     0.3351   1.0000 

              

              

        x3_8     1.0000 

                                                                    

                   x3_8     x3_9    x3_10    x3_11    x3_12 x3_total

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

    x3_total     0.7271   0.6136   0.5831   0.6420   0.6085   0.6486   0.7008 

              

                 0.0000   0.0106   0.0000   0.0000   0.0082   0.0001   0.0000

       x3_12     0.5751   0.2047   0.3338   0.3937   0.2117   0.3054   0.4214 

              

                 0.0000   0.0001   0.0001   0.0000   0.1458   0.0005   0.0000

       x3_11     0.5283   0.3122   0.3062   0.5782   0.1174   0.2758   0.3392 

              

                 0.0000   0.0000   0.0654   0.0000   0.0432   0.0005   0.0000

       x3_10     0.4239   0.3721   0.1484   0.3643   0.1626   0.2753   0.3685 

              

                 0.0000   0.0001   0.0000   0.0003   0.0000   0.0000   0.0001

        x3_9     0.5114   0.3101   0.3465   0.2837   0.4193   0.4042   0.3029 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

        x3_8     0.4198   0.3839   0.3342   0.3802   0.5161   0.4802   0.7032 

              

                 0.0000   0.0000   0.0004   0.0000   0.0000   0.0000

        x3_7     0.3902   0.3632   0.2834   0.3598   0.4644   0.4470   1.0000 

              

                 0.0002   0.0002   0.0000   0.0000   0.0000

        x3_6     0.2932   0.2997   0.3318   0.3594   0.4537   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0003   0.0271

        x3_5     0.3563   0.3233   0.2849   0.1775   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000   0.0000

        x3_4     0.4440   0.5289   0.3969   1.0000 

              

                 0.0000   0.0000

        x3_3     0.4164   0.3857   1.0000 

              

                 0.0000

        x3_2     0.4630   1.0000 

              

              

        x3_1     1.0000 

                                                                             

                   x3_1     x3_2     x3_3     x3_4     x3_5     x3_6     x3_7

. pwcorr x3_1 x3_2 x3_3 x3_4 x3_5 x3_6 x3_7 x3_8 x3_9 x3_10 x3_11 x3_12  x3_total, sig
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d. Variabel Perilaku Manajemen Keuangan 

 
 

a. Variabel Lokus Pengendalian 

 

 

b. Variabel Pengetauan Keuangan 

 
 

c. Variabel Persepsi Pendaptan 

 
 

 

 

 

 

              
                 0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000   0.0000

     y_total     0.5583   0.6793   0.7063   0.6579   0.5843   0.4950   1.0000 

              

                 0.0995   0.0062   0.0146   0.0012   0.8727

         y_6     0.1328   0.2188   0.1958   0.2584  -0.0130   1.0000 
              

                 0.0345   0.0000   0.0009   0.0001

         y_5     0.1699   0.4198   0.2640   0.3145   1.0000 

              
                 0.0000   0.0159   0.0001

         y_4     0.3632   0.1934   0.3140   1.0000 

              

                 0.0001   0.0000

         y_3     0.3096   0.4544   1.0000 
              

                 0.0169

         y_2     0.1916   1.0000 

              

              
         y_1     1.0000 

                                                                             

                    y_1      y_2      y_3      y_4      y_5      y_6  y_total

. pwcorr y_1 y_2 y_3 y_4 y_5 y_6 y_total, sig

Scale reliability coefficient:      0.7584

Number of items in the scale:           13

Average interitem covariance:     .3110699

Test scale = mean(unstandardized items)

. alpha x1_1 x1_2 x1_3 x1_4 x1_5 x1_6 x1_7 x1_8 x1_9 x1_10 x1_11 x1_12 x1_total

Scale reliability coefficient:      0.7650

Number of items in the scale:           14

Average interitem covariance:     .5292551

Test scale = mean(unstandardized items)

. alpha x2_1 x2_2 x2_3 x2_4 x2_5 x2_6 x2_7 x2_8 x2_9 x2_10 x2_11 x2_12 x2_13 x2_total

Scale reliability coefficient:      0.7589

Number of items in the scale:           13

Average interitem covariance:     .4438336

Test scale = mean(unstandardized items)

. alpha x3_1 x3_2 x3_3 x3_4 x3_5 x3_6 x3_7 x3_8 x3_9 x3_10 x3_11 x3_12 x3_total
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d. Variabel perilaku manajemen keuangan 

 

Lampiran 4: Output Uji Normalitas 

Variabel Obs Pr(skewness) Pr(kurtosis) Adj chi2(2) Prob>chi2 

res 155 0.98779 1.461 0.862 0.19443 

 

Lampiran 5: Output Regresi Linier Berganda 

 

Lampiran 6: Output Uji Heteroskedastisitas 

 

Lampiran 7: Output Uji Multikolinearitas 

 

Lampiran 8: Uji F dan Uji R 

 

 

 

Scale reliability coefficient:      0.7461

Number of items in the scale:            7

Average interitem covariance:     .3117182

Test scale = mean(unstandardized items)

. alpha y_1 y_2 y_3 y_4 y_5 y_6 y_total

                                                                              

       _cons     11.05045   1.562417     7.07   0.000     7.963258    14.13764

    x3_total     .0894201   .0467786     1.91   0.058      -.00301    .1818503

    x2_total     .1780108   .0425502     4.18   0.000     .0939357    .2620859

    x1_total    -.0431012   .0509474    -0.85   0.399    -.1437684     .057566

                                                                              

     y_total   Coefficient  Std. err.      t    P>|t|     [95% conf. interval]

Prob > chi2 = 0.5677

    chi2(1) =   0.33

H0: Constant variance

Variable: Fitted values of y_total

Assumption: Normal error terms

Breusch–Pagan/Cook–Weisberg test for heteroskedasticity 

. estat hettest

    Mean VIF        2.31

                                    
    x1_total        1.94    0.515541
    x3_total        2.33    0.428532

    x2_total        2.65    0.378014
                                    

    Variable         VIF       1/VIF  

. estat vif

       Total    788.154839       154  5.11788856   Root MSE        =    1.8836

                                                   Adj R-squared   =    0.3068

    Residual    535.712202       151  3.54776293   R-squared       =    0.3203

       Model    252.442637         3  84.1475456   Prob > F        =    0.0000

                                                   F(3, 151)       =     23.72

      Source         SS           df       MS      Number of obs   =       155
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Lampiran 9: Uji t 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       _cons     11.04391   1.557871     7.09   0.000     7.965874    14.12195
    x3_total     .0886531   .0466009     1.90   0.059    -.0034209    .1807271

    x2_total     .1789399   .0423572     4.22   0.000     .0952505    .2626292
    x1_total    -.0432716   .0508003    -0.85   0.396    -.1436427    .0570995
                                                                              

     y_total   Coefficient  Std. err.      t    P>|t|     [95% conf. interval]
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Lampiran 10: Logbook & Seminar Proposal 

KONSULTAN BIMBINGAN 

 

NPM   : 193402416224 

Naman   : Hasan Roseno 

Program studi  : Manajemen 

Konsentrasi  : Manajeme Keuangan 

 

Konsultan Pembimbing Proposal 

Tanggal Materi Konsultasi Status 

17 may, 2023 Revisi BAB I - III Sudah 

Ditanggapi 

 

Konsultan Pembimbing Tugas Akhir 

Tanggal Materi Konsultasi Status 

11 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB IV Sudah 

Ditanggapi 

11 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB IV Sudah 

Ditanggapi 

12 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB IV Sudah 

Ditanggapi 

14 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB IV Sudah 

Ditanggapi 

15 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB V Sudah 

Ditanggapi 

20 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB V Sudah 

Ditanggapi 

25 July, 2023 Revisi bimbingan tugas akhir BAB V Sudah 

Ditanggapi 
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