
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

 Didasarkan dari data analisis penelitian dengan judul pengaruh motivasi kerja, fasilitas 

kerja, dan lingkungan kerja fisik terhadap pada kinerja pegawai pada Dinas Perindustrian dan 

Perdagangan Kota Jakarta, maka dapat ditarik kesimpulan bahwa sebagai berikut: 

1. Motivasi kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap pada kinerja pegawai pada 

kementrian Perindustrian dan Perdagangan.  

2. Fasilitas kerja mempengaruhi positif dan signifikan terhadap pada kinerja pegawai pada 

Dinas Perindustrian dan Perdagangan.  

3. Lingkungan kerja fisik berpengaruh positif dan signifikan terhadap pada kinerja pegawai 

Kementrian Perindustrian dan Perdagangan.  

B. Saran 

 Berdasarkan hasil peneltian mengenai Pengaruh Motivasi Kerja, Fasilitas kerja dan 

Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Kinerja Pegawai pada Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

Kota Jakarta, maka diajukan saran sebagai berikut: 

1.Peningkatan motivasi kerja diharapkan oleh Kementrian Perindustrian dan Perdagangan, 

pihak manajemen hendaknya lebih memperhatikan faktor-faktor motivasi kerja, fisik 

pengakuan yang tepat, pemberian kesempatan pengembangan karir dan kepuasan kerja 

pegawai. Dengan menciptakan lingkungan yang memotivasi, pegawai lebih termotivasi untuk 

melakukan yang terbaik. 

2. Untuk pegawai Dinas Perindustrian dan Perdagangan diharapkan dapat meningkatkan 

pencapaian hasil dalam pemenuhan tugas yang diberikan dan kerjasama  antar rekan kerja. 

3.Buat Dinas Perindustrian serta Perdagangan diharapkan terdapatnya peningkatkan dalam 

lingkungan kerja fisik terhadap pegawai dengan cara metode tingkatkan ruangan yang cerah, 

bersih serta aman supaya pegawai menjadi lebih betah serta bergairah dalam melakukan 

tugasnya. 

4. Bagi buat penelitian selanjutnya, penelitian ini bisa dijadikan sebagai jembatan atau 

pedoman untuk melakukan penelitian selanjutnya, khususnya pada dibidang kajian yang 



sama serta sebaliknya memperluas variabel-variabel penelitian yang dipergunakan sehingga 

menghasilkan suatu penelitian yang akurat dan efek 


