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LAMPIRAN 1 

Statistik Pegawai BPKP Triwulan II  

Tahun 2022 

No Jabatan Jumlah pegawai 

1 Perwakilan BPKP Provinsi Jawa Timur 218 

2 Perwakilan BPKP Provinsi Jawa Tengah 201 

3 Perwakilan BPKP Provinsi Jawa Barat 196 

4 Perwakilan BPKP Provinsi Bali 99 

5 Perwakilan BPKP Provinsi Daerah Khusus 

Ibu kota Jakarta  

105 

6 Perwakilan BPKP Provinsi Lampung 98 

7 Perwakilan BPKP Provinsi Riau 127 

8 Perwakilan BPKP Provinsi Aceh 124 

9 Perwakilan BPKP Provinsi Bengkulu  101 

10 Perwakilan BPKP Daerah Istimewa 

Yogyakarta  

149 

   Sumber : Situs Resmi BPKP 2022 

 

Skor Jawaban Responden 

No. Jawaban Skor 

1. Sangat Tidak Setuju (STS) 1 

2. Tidak Setuju (TS) 2 

3. Netral (N) 3 

4. Setuju (S) 4 

5. Sangat Setuju (SS) 5 
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LAMPIRAN 2 

KUESIONER PENELITIAN 

 

Salam Sejahtera Bagi Kita Semua 

Responden yang Terhormat, 

Sehubungan dengan penyelesaian tugas akhir skripsi untuk memenuhi persyaratan 

gelar sarjana Strata-1 (S-1) pada Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Nasional Jakarta, maka peneliti mengadakan penelitian dengan 

judul “Pengaruh Whistleblowing Sistem, Teknik Audit, serta Etika Profesi 

terhadap Pendeteksian Kecurangan (Fraud)”. 

 

Saya yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama   : Tema Exaudi Daeli 

NIM   : 193403516058 

Jurusan  : Akuntansi 

Dengan ini memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara(i) untuk mengisi kuesioner 

ini dan memberikan informasi pada masing-masing pernyataan berikut ini dengan 

sebenar-benarnya dan jujur sesuai dengan petunjuk pengisian. Jawaban yang 

Anda berikan di dalam lembar kuesioner ini tidak akan mempengaruhi nilai 

akademis dan peneliti menjamin kerahasiaan jawaban Anda. Data yang Anda 

berikan hanya akan digunakan untuk kepentingan karya tulis ilmiah/skripsi 

tersebut. Kuesioner ini juga bisa di isi secara online dengan menggunakan link 

berikut : https://forms.gle/A2qF9xvvbxHrUd8T7.  Atas perhatian dan 

kerjasamanya dalam pengisian kuesioner ini saya ucapkan terima kasih. 

 

        Peneliti, 

 

 

Tema Exaudi Daeli 

https://forms.gle/A2qF9xvvbxHrUd8T7
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LAMPIRAN 3 

Data Responden 

Nama Responden   : ………………………. (Tidak wajib diisi) 

Jenis Kelamin   :  Pria        Wanita 

Usia     :  20-25 Tahun 

26-30 Tahun 

31-40 Tahun 

>41 Tahun 

Pendidikan Terakhir   :  S3 

S2 

S1 

D3 

Lama Bekerja    :  <3 Tahun 

  5 Tahun 

>5 Tahun 

 

Bapak/Ibu/saudara(i) yang saya hormati, mohon kiranya Bapak/Ibu/Saudara(i) 

menjawab pertanyaan dibawah ini dengan tanda (✓). Pada salah satu jawaban 

yang paling sesuai dengan keadaan sebenarnya. Kuesioner ini disebarkan untuk 

penelitian mengenai Pengaruh Whistleblowing Sistem, Teknik Audit, serta Etika 

Profesi terhadap Pendeteksian Kecurangan (Fraud). 

 

Keterangan : 

1. Sangat tidak setuju (STS) 

2. Tidak setuju (TS) 

3. Netral (N) 

4. Setuju (S) 

5. Sangat Setuju (SS) 
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                                  LAMPIRAN 4 

Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1. Untuk mendeteksi kecurangan (fraud) saya 

mempelajari gejala-gejala fraud dan melacaknya 

hingga mendapatkan bukti dalam rangka 

pembuktian bahwa fraud benar-benar terjadi atau 

tidak terjadi. 

     

2. Saya pernah mendapat pelatihan tentang 

pentingnya etika dan program anti fraud 

     

3. Deteksi kecurangan mencakup identifikasi 

indikator indikator kecurangan yang memerlukan 

tindak lanjut auditor untuk melakukan investigasi 

     

4. Saya harus dapat mengidentifikasi pihak-pihak 

yang dapat melakukan kecurangan. 

     

5. Badan Pengawas Keuangan dan Pembangunan 

menyebutkan pencegahan fraud merupakan bentuk 

upaya yang terintegrasi yang dapat menekan 

terjadinya penyebab fraud. 

     

6. Dengan menerapkan sistem pengendalian internal 

yang baik dapat mencegah terjadinya kecurangan. 

     

 

Whistleblowing System 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1. Jika saya mengetahui adanya fraud, saya akan 

berusaha keras melakukan whistleblowing melalui 

saluran internal perusahaan. 

     

2. Whistleblowing adalah salah satu cara/media dalam 

mengidentifikasi terjadinya fraud. 

     

3. Whistleblowing system selalu memastikan bahwa 

pelapor yang melaporkan kecurangan merasa aman 

dan terlindungi tidak hanya selama proses 

pelaporan, tetapi juga setelah pelaporan selesai. 

     

4. Dengan adanya whistleblowing system saya merasa 

nyaman untuk bekerja. 

     

5. Whistleblowing system merupakan sarana 

pencegahan fraud yang banyak dinilai sangat 

efektif sebagai anti-fraud control. 

     

6. Kecukupan kebijakan terkait whistleblowing 

system atas dugaan pelanggaran telah berjalan 

dengan baik. 
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LAMPIRAN 5 

7. Independensi unit yang menangani whistleblowing 

system telah berjalan dengan baik. 

     

8. Kemudahan penyampaian pengaduan atas indikasi 

penyimpangan telah berjalan dengan baik. 

     

 

Teknik Audit 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1. Auditor harus peka terhadap tanda-tanda 

kecurangan seperti dokumen palsu, transaksi yang 

tidak biasa, atau perubahan yang tidak wajar dalam 

laporan keuangan. 

     

2. Auditor harus mempelajari dokumen dan informasi 

untuk mengidentifikasi pihak-pihak yang terkait 

dalam suatu transaksi atau kegiatan bisnis. 

     

3. Auditor dapat melakukan investigasi khusus untuk 

menemukan fakta dan bukti yang dapat 

membuktikan adanya penyimpangan di tempat 

tersebut. 

     

4. Auditor dapat memeriksa aktivitas log dalam 

sistem informasi untuk menemukan aktivitas yang 

mencurigakan, seperti aktivitas yang dilakukan di 

luar jam kerja atau pada malam hari. 

     

5. Auditor mengidentifikasi faktor-faktor risiko yang 

dapat menyebabkan terjadinya kecurangan seperti 

kurangnya pengawasan atau tekanan untuk 

bersikap tidak jujur.  

     

6. Auditor dapat melakukan prosedur analisis terkait 

pendeteksian kecurangan untuk mencari tahu modus 

operandi. 

     

7. Auditor dapat memeriksa laporan keuangan untuk 

mengevaluasi berapa jumlah kerugian atas 

tindakan kecurangan tersebut. 
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LAMPIRAN 6 

 

Etika Profesi 

No Pernyataan STS TS N S SS 

1. Saya berkomitmen untuk selalu bertindak dengan 

jujur dan adil dalam mejalankan tugas dan 

tanggung jawab saya. 

     

2. Saya selalu berusaha menghindari konflik 

kepentingan yang dapat mempengaruhi 

objektivitas saya dalam mengambil keputusan. 

     

3. Saya selalu berpegang pada pedoman etika profesi 

dan mempraktikkan pengetahuan dan keterampilan 

saya dengan teliti dan hati-hati.  

     

4. Saya memahami bahwa membagikan informasi 

yang bersifat rahasia bisa mengakibatkan kerugian 

pada klien atau orang yang memberikan informasi 

tersebut. 

     

5. Saya selalu berusaha untuk menghindari perilaku 

yang tidak etis atau merugikan dalam menjalankan 

tugas dan tanggung jawab saya. 
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LAMPIRAN 7 

Hasil Uji Reliabilitas 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.620 100 

 

 

Hasil Uji Validitas Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 

No N rhitung rtabel 5% (100) Keterangan 

1 100 0,237 0,195 Valid 

2 100 0,372 0,195 Valid 

3 100 0,345 0,195 Valid 

4 100 0,276 0,195 Valid 

5 100 0,354 0,195 Valid 

6 100 0,278 0,195 Valid 

 

 

Hasil Uji Validitas Whistleblowing System 

No N rhitung rtabel 5% 

(100) 

Keterangan 

1 100 0,291 0,195 Valid 

2 100 0,235 0,195 Valid 

3 100 0,208 0,195 Valid 

4 100 0,224 0,195 Valid 

5 100 0,492 0,195 Valid 

6 100 0,309 0,195 Valid 

7 100 0,276 0,195 Valid 

8 100 0,421 0,195 Valid 
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LAMPIRAN 8 

 

Hasil Uji Validitas Teknik Audit 

No N rhitung rtabel 5% 

(100) 

Keterangan 

1 100 0,328 0,195 Valid 

2 100 0,349 0,195 Valid 

3 100 0,457 0,195 Valid 

4 100 0,254 0,195 Valid 

5 100 0,435 0,195 Valid 

6 100 0,385 0,195 Valid 

7 100 0,477 0,195 Valid 

  

Hasil Uji Validitas Etika Profesi 

No N rhitung rtabel 5% 

(100) 

Keterangan 

1 100 0,381 0,195 Valid 

2 100 0,334 0,195 Valid 

3 100 0,389 0,195 Valid 

4 100 0,386 0,195 Valid 

5 100 0,312 0,195 Valid 
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LAMPIRAN 9 

UJI ASUMSI KLASIK 

 

Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardiz

ed Residual 

N 100 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. 

Deviation 
1.61601883 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .057 

Positive .057 

Negative -.047 

Test Statistic .057 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

 

Plot Of Regression 
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LAMPIRAN 10 

Uji Multikolinieritas 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

1 Whistleblowing System .928 1.078 

Teknik Audit .844 1,184 

Etika Profesi .899 1,113 

a. Dependent Variable: Fraudulent Financial Reporting 

 

 

Scatterplot 
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LAMPIRAN 11 

UJI HIPOTESIS   

 

Analisis Regresi Linear Berganda 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 18.396 2.977  6.179 .000 

Whistleblowing 

System 
.144 .074 .199 1.939 .000 

Teknik Audit .209 .075 .041 1.384 .030 

Etika Profesi .125 .084 .154 1.474 .000 

a. Dependent Variable: Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 

       Sumber: Data diolah peneliti, (2023) 

 

Uji Koefisiensi Determinasi 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 .251a .630 .340 1.641 

a. Predictors: (Constant), Etika Profesi, Whistleblowing 

System, Teknik Audit 

b. Dependent Variable: Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 

 

 

Uji F 

                                          ANOVAa 

Model Sum of Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

1 Regression 17.420 3 5.807 2.156 .098b 

Residual 258.540 96 2.693   

Total 275.960 99    

a. Dependent Variable: Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 

b. Predictors: (Constant), Etika Profesi, Whistleblowing System, Teknik Audit 
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LAMPIRAN 12 

Uji t 

 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficient

s 

t Sig. B 

Std. 

Error Beta 

1 (Constant) 18.396 2.977  6.179 .000 

Whistleblowing 

System 
.144 .074 .199 1.939 .000 

Teknik Audit .209 .075 .041 1.384 .030 

Etika Profesi .125 .084 .154 1.474 .000 

a. Dependent Variable: Pendeteksian Kecurangan (Fraud) 
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KONSULTASI PEMBIMBING TUGAS AKHIR 

Tanggal Materi Konsultasi Status 

21 August, 2023 bimbingan mengenai bab iv serta revisi 
Sudah 

Ditanggapi  

21 August, 2023 perubahan pada bab v tentang pemberian saran 
Sudah 

Ditanggapi  

21 August, 2023 revisian mengenai rangkuman 
Sudah 
Ditanggapi  

21 August, 2023 revisian dari bab iv sampai v serta daftar isi dan lampiran 
Sudah 
Ditanggapi  

21 August, 2023 perbaikan bagian abstrak 
Sudah 
Ditanggapi  

21 August, 2023 merapikan italic serta spasi jarak antara paragraf  
Sudah 
Ditanggapi  
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