PENYELESAIAN PERSELISIHAN UANG PESANGON

SEBAGAI HAK PARA PEKERJA MELALUI PERMOHONAN

PERNYATAAN PAILIT

KEVIN KUSUMA IBADURAKHMAN

193300516087

PROGRAM SARJANA

PROGRAM STUDI ILMU HUKUM

FAKULTAS HUKUM

2023



DISPUTES SETTLEMENT OF SEVERANCE MONEY AS

WORKERS RIGHTS BY APPLICATION OF BANKRUPTCY

DECLARATION

KEVIN KUSUMA IBADURAKHMAN

193300516087

This thesis is submitted as one of the requirements to obtain a Bachelor of

Law Degree

BACHELOR PROGRAM

LAW STUDY PROGRAM

FACULTY OF LAW

2023



TANDA PENGESAHAN DAN PENILAIAN SKRIPSI

Judul Skripsi :  PENYELESAIAN PERSELISIHAN UANG PESANGON
SEBAGAI HAK PARA PEKERJA  MELALUI

PERMOHONAN PERNYATAAN PAILIT

Skripsi ini telah dipertahankan di hadapan tim Penguji pada tanggal 28 Februari

2023 dan dinyatakan LULUS dengan nilai 82,3 (delapan puluh dua koma tiga) dan

predikat A,
Jakarta, 3 Maret 2023
Mengetahui,
Dekan, Pembimbing
[ )

Prof. Dr. Basuki Rekso Wibowo, S H., M.S. Dr. Mustakim, S.H., M.H.

Tim Penguyi,
Ketua Anggota

m .

Erma DefianaP,, SH, MH. Masidin, SH., MH. Dr. Mustakim, S.H., M.H.




SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Kevin Kusuma Ibadurakhman

Tempat, Tanggal Lahir . Jakarta, 24 September 2001

Nomor Pokok Mahasiswa : 193300516087

Fakultas : Hukum

Universitas . Universitas Nasional

Alamat ; : Jalan Damai Raya Nomor 22, Jakarta Selatan,
DKI Jakarta 12150

Nomor HP/Telepon - L +62 85714566841

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya, bahwa skripsi yang saya buat
berjudul “PENYELESAIAN PERSELISIHAN UANG PESANGON SEBAGAI
HAK PARA PEKERJA MELALUI PERMOHONAN PERNYATAAN PAILIT”
adalah benar karya saya sendiri dan-belum pernah dipublikasikan oleh siapa pun.
Semua data yang saya gunakan dalam skripsi ini dilakukan melalui penelitian
kepustakaan adalah orisinil. Bila dikemudian hari terbukti skripsi ini adalah hasil
plagiat maka saya bersedia mempertanggungjawabkan secara hukum sesuai dengan
peraturan perundang - undangan yang berlaku.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan tanpa paksaan

dari siapapun.

Jakarta, 30 Januari 2023

Penulis

il



w

ABSTRAK
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Isi Abstrak : Pada dasarnya penyelesaian pesangon yang belum

dibayarkan perusahaan merupakan objek perkara penyelesaian perselisihan
hubungan industrial. Namun dalam praktik peradilan, terlihat cukup banyak
perkara penyelesaian perselisihan uang pesangon yang belum dibayarkan
oleh perusahaan diselesaikan dengan mengajukan permohonan pernyataan
pailit melalui Pengadilan Niaga. Melihat fakta di atas tentunya menjadi
persoalan karena adanya persinggungan jenis perkara yang belum diatur
dalam undang-undang. Oleh karena itu penelitian ini membahas persoalan
kedudukan uang pesangon yang dijadikan dasar permohonan pailit dan
proses pengajuan permohonan pailit yang harus dilakukan pekerja agar sah
dan dapat dikabulkan oleh pengadilan. Penelitian ini dilakukan dengan sifat
penelitian normatif dengan pendekatan statute, conceptual, dan case study
approach. Dalam upaya para pekerja mendapatkan haknya, uang pesangon
dapat dijadikan dasar permohonan pailit sepanjang telah memenuhi unsur-
unsur yang terdapat -dalam hukum kepailitan. Para pekerja dapat
mengajukan permohonan pernyataan pailit apabila memang permohonan
pernyataan pailit telah menjadi ultimum remedium dalam pranata hukum
atau setidak-tidaknya telah dilakukannya penyelesaian melalui Putusan
Pengadilan Hubungan Industrial yang berkekuatan hukum tetap dan
terhadap putusan tersebut telah dilakukan eksekusi oleh Ketua Pengadilan
Negeri pada tahap teguran aanmaning yang kedua.

Kata Kunci: Kepailitan, Uang Pesangon, Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial.

Daftar Pustaka : 34 Buku, 8 Peraturan Perundang-undangan, 1
Tesis, 3 Jurnal, 1 Situs Internet

Dosen Pembimbing : Dr. Mustakim, S.H., M.H.
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Abstract Contents : Basically, the settlement of severance pay that has
not been paid by the company is the object of industrial relations dispute
settlement case. However, in judicial practice, it can be seen that there are
many of dispute settlement cases for severance pay that have not been paid
by companies which have been resolved by filing a bankruptcy application
through the Commercial Court. Seeing the facts above, of course it becomes
a problem because there is an-intersection of types of cases that have not
been regulated in act. Therefore, this research discusses the position of
severance pay which is used as the basis for a bankruptcy application and
the process of filing a bankruptcy application that must be carried out by
workers so that it is legal and can be granted by the court. This research was
conducted with the nature of normative research with statutory, conceptual,
and case study approaches. In workers effort to obtain their rights,
severance pay can be used as the basis for a bankruptcy application as long
as it fulfills the elements contained in bankruptcy law. Workers can apply
for a bankruptcy declaration if indeed the application for bankruptcy
declaration has become an ultimum remedium in the legal system or at least
a settlement has been made through a Verdict of the Industrial Relations
Court which has permanent legal force and against that verdict has been
executed by the Head of the District Court at the second aanmaning
reprimand stage.

Keywords: Bankruptcy, Severance Money, Industrial Relation Dispute
Settlement
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