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C. Judul Skripsi : Kajian Hukum Tentang Pembentukan Induk 

Perusahaan (Holding) Badan Usaha Milik Negara 
PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) 
Ditinjau Berdasarkan Undang-Undang Nomor 40 
Tahun 2007 Tentang Perseroan Terbatas 

D. Jumlah Halaman : Halaman Pengantar: xvii, Halaman Isi: 131, Tahun 
Pembuatan: 2022-2023 

E. Isi Abstrak :  
Berdasarkan Peraturan Perundang-undangan di Indonesia, belum 

terdapat peraturan yang mengatur secara spesifik tentang pembentukan 
induk perusahaan (Holding), namun dalam praktiknya sudah dilakukan 
pembentukan induk perusahaan (Holding) dengan mengacu pada Undang-
Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, salah satunya 
pembentukan induk perusahaan (Holding) BUMN PT Rajawali Nusantara 
Indonesia (Persero). Dalam penelitian ini, terdapat dua permasalahan, 
yaitu: 1.  Bagaimana pembentukan induk perusahaan (Holding) BUMN PT 
Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) ditinjau berdasarkan Undang-
Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas?; 2. Bagaimana 
implikasi hukum penunjukan PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) 
sebagai induk perusahaan (Holding) BUMN?. Penelitian ini menggunakan 
jenis penelitian hukum normatif-empiris dengan teknik pengumpulan data 
yang diperoleh dari penelitian kepustakaan dan penelitian lapangan. Hasil 
dari penelitian ini, antara lain (i) pembentukan induk perusahaan (Holding) 
BUMN PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) dilakukan melalui 
penafsiran-penafsiran tindakan korporasi yang diatur dalam Undang-
Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas; dan (ii) 
implikasi hukum dari penunjukan induk perusahaan (Holding) BUMN, di 
antaranya terhadap status dan kedudukan anggota holding yang kehilangan 
kedudukannya sebagai BUMN dan hubungan hukum antara PT Rajawali 
Nusantara Indonesia (Persero) selaku induk perusahaan (Holding) BUMN 
dengan anggota holding BUMN adalah sebagai badan hukum mandiri.  
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Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas. 
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ABSTRACT 
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Company of the State-Owned Enterprise PT 
Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) based on 
Law Number 40 of 2007 on Limited Liability 
Companies 

D. Number of Pages : Introductory Pages: xvii, Contents Pages: 131, 
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E. Summary :  
 

Under Indonesian law, there is no specific regulation on the 
establishment of a holding company. However, in practice, the relevant 
parties refer to the provisions under Law Number 40 of 2007 on Limited 
Liability Companies in implementing the establishment of the holding 
company, among others, the establishment of holding company of State-
Owned Enterprise (SOE) PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero). In 
this legal analysis, there are two legal problems that needs to be analyzed, 
namely: (1) How is the mechanism of the establishment of the holding 
company (in this case, PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero)), 
based on Law Number 40 of 2007 on Limited-Liability Companies?; and 
(2) What are the legal implications of appointing PT Rajawali Nusantara 
Indonesia (Persero) as the parent company? The research method used in 
preparing this legal analysis is a normative-empirical method with data 
collection techniques obtained from library research and field research. 
Based on the research, the results of this study with regard to the 
establishment of the SOE holding company (in this case, PT Rajawali 
Nusantara Indonesia (Persero)), are among others (i) the establishment 
was carried out through interpretations of corporate actions under Law 
Number 40 of 2007 on Limited Liability Companies and (ii) The legal 
implications of appointing a holding company, among others, were that 
the establishment created impact for the status and position of holding 
members who lose their position as SOE, and the legal relationship 
between PT Rajawali Nusantara Indonesia (Persero) as the holding 
company of SOE and SOE holding members is as a separate legal entity.  
Key Words: Holding Company, State-Owned Enterprise, and Law Number 

40 of 2007 on Limited Liability Companies. 
F. Bibliografi : 23 Books, 5 Law Journals, 20 Rules of Law, 1 

Constitutional Court’s Decision, 2 Internal 
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