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LAMPIRAN IV TRANSKRIP WAWANCARA 

 

Transkrip Wawancara Key Informan  

 

Narasumber : Bapak Muhammad Rizky 

Jabatan      : Pemimpin Redaksi 

Tempat        : Kantor Antara Digital 

 

 

 

 

 

P: Sudah berapa lama anda menjadi pemimpin redaksi di antara digital?  

N:Saya sudah 8 Tahun bekerja di antara digital ini  

P: Jelaskan posisi anda di Antara Digital?  

N:Saya menjabat sebagai pemimpin redaksi antara digital  

P:Strategi apa yang digunakan dalam peliputan atau penulisan berita hingga berita dapat 

dimuat?  

N:Strategi yang digunakan dalam pemuatan berita atau informasi, sesuai dengan kaidah 

jurnalistik. Tidak hanya itu saja, tetapi juga beberapa isu nasional yang memang sedang 

menjadi pembahasan dalam dunia maya. 

P:Bagaimana Proses tahapan awal perencanaan manajemen redaksi antara digital  dalam 

memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N:Ketika proses perencanaan yang dimana ini merupakan tahapan awal ya, saya sebagai 

pemimpin redaksi memberikan informasi kepada seluruh anggota saya untuk melakukan 

briefing setiap pagi pada pukul 9.30 WIB. Yang dimana briefing ini dilakukan untuk 

membahas ide atau isu yang sedang berkembang pada saat itu. Setelah ada isu yang 

sudah di angkat, selanjutnya para anggota diwajibkan memberikan pandangannya 

mengenai isu tersebut yaa misalnya dari isu tersebut apa yang bisa di kembangkan atau 

angle berita nya untuk isu itu bagaimana. Nah biasanya setelah melakukan briefing, tim 

redaktur dan yang lain akan melaksanakan tugasnya masing-masing. Biasanya setiap 

pukul 15.30 WIB itu mereka akan keruangan saya untuk melakukan rapat lagi yaa, jadi 

Keterangan 

     P:Peneliti 
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kalo sore itu saya selalu menanyakan berita yang sebelumnya sudah kita bahas apakah 

sudah selesai, tapi biasanya kalaupun mereka belum bisa mendapatkan beritanya atau 

bahan kontennya saya memberi waktu sampai besok, sampai berita itu harus benar-

benar naik ke website antara. 

P:Bagaimana Proses tahapan pengorganisasian manajemen redaksi dalam memproduksi 

berita pada website antaranews.com? 

N:Jadi ya untuk pemimpin redaksi itu mempunyai tanggung jawab penuh terhadap 

mekanisme ataupun aktivitas kerja baik ke redaksi pelaksana, wartawan, hingga ke staff 

konten. ya intinya kita harus bertanggung jawab penuh selama proses berita tersebut di 

buat hingga akhirnya berita tesebut di tayangkan. jika berita belum ditayangkan atau 

terdapat kendala saya harus mengetahui apa apanya yang salah atau kurang nya ada 

dimana. intinya sistem atau alurnya dulu nih harus jelas bagimana biar step selanjutnya 

ngga berantakan 

P: Bagaimana Proses tahapan pelaksanaan Manajemen Redaksi Antara Digital Dalam l 

dalam memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N: Jadi ya setelah proses perencanaan di awal itu selesai,kan disitu sudah terlihat tugas-

tugasnya ya. selanjutnya para wartawan nantinya mencari peristiwa ataupun narasumber 

yang sekiranya bisa di wawancarai mengenai peristiwa yang terjadi. jika bahan 

mentahnya ini udah dapet biasanya langsung di kirim ke redaktur yang mengolah dan 

mengedit berita tersebut, nah kalau sudah baru berita tersebut bisa di muat di website 

kami. 

P: Bagaimana Proses tahapan terakhir yaitu evaluasi yang dilakukan Manajemen 

Redaksi Antara Digital dalam l dalam memproduksi berita pada website 

antaranews.com? 

N: Kalau untuk evaluasi ini biasanya kita lakukan jam empat sore ya biasanya kita lebih 

membahas kalau misalnya ada berita yang tidak di dapat sesuai dengan yang sudah kita 

tetapkan di pagi hari tadi,nah biasanya berita ini harus di dapatkan di hari esoknya. 

karena di tahap evaluasi ini pasti lebih banyak mengulik proses di lapangan ya, jadi 

biasanya redaktur pelaksana yang banyak memberikan laporannya. tentunya kita harus 



terus melakukan evaluasi ya setiap hari supaya kekurangan yang terjadi dilapangan ini 

bisa jadi pembelajaran untuk kedepannya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRANSKIP WAWANCARA INFORMAN POKOK 1 

Narasumber : Bapak Teguh Rahmanto 

Jabatan : Redaktur Pelaksana 

Tempat : Kantor Antara Digital 

 

 

 

P:Bagaimana Proses tahapan awal perencanaan manajemen redaksi antara digital  dalam 

memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N:Ya kalau semisalnya dari tahap perencanaan itu kami biasanya memang menentukan 

isu mana yang mau di angkat dan isu ini merupakan isu yang menarik dan menyangkut 

kepentingan publik ya pastinya. jika isu nya sudah di tentukan barulah redaktur 

menyampaikannya ke para wartawan beserta tim yang akan bertugas”. 

P:Bagaimana Proses tahapan pengorganisasian manajemen redaksi dalam memproduksi 

berita pada website antaranews.com? 

N:Nah untuk selanjutnya jika kami sudah melakukan rapat dipagi hari itu biasanya 

siangnya saya langsung kasih brief ke para wartawan dan tim mengenai apa apa saja 

yang akan di liput, arahnya bagaimana, konsepnya seperti apa ini saya sampaikan 

langsung ke wartawan. karna kan mereka juga harus tau ya jadi ngga asal ngeliput aja, 

tapi memang tau konsepnya bagaimana itu biasanya dikasih waktu sampai sore. kalau 

mereka sudah dapat bahan materi nya biasanya langsung di berikan ke saya, dan disini 

baru tugas saua untuk mengolah berita yang sudah didapatkan oleh wartawan, saya yang 

mengolah dan mengedit berita tersebut untuk menyesuaikan bentuk penulisan, bentuk 

kalimatnya, dan kira-kira berita ini layak apa engga untuk naik ke media kita”. 

P: Bagaimana Proses tahapan pelaksanaan Manajemen Redaksi Antara Digital Dalam l 

dalam memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N: ya tentunya sebagai redaktur pelaksana harus memantau langsung para wartawan 

yang bertugas dilapangan ya, karna kan nantinya jika ada banyak yang tidak berjalan 
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sesuai konsep kita juga yang kewalahan, maka dari itu kita perlu dan harus ikut 

langsung memantau proses peliputan baik itu di lapangan ataupun peliputan”. 

P:Apakah ada hambatan mengenai kendala dalam memproduksi berita pada website 

antaranews.com? 

N:untuk hambatan juga tentunya ada ya. seperti hambatan komunikasi mungkin 

beberapa ya. kayak misalnya untuk wawancara dengan narasumber, kalau jarak 

kejadiannya jauh dan tidak memungkinkan untuk bertemu biasanya kami melakukan 

wawancara via telepon. nah tapi ngga semua narasumber bisa dihubungi dengan mudah. 

misalnya kayak keterbatasan lokasi dia ada di daerah terpencil sehingga minim sekali 

akses untuk berkomunikasi. hal seperti ini sering terjadi ya tapi tidak masalah, selama 

tetap berusaha. 

P:Bagaimana Proses tahapan terakhir yaitu evaluasi yang dilakukan Manajemen 

Redaksi Antara Digital Dalam l dalam memproduksi berita pada website 

antaranews.com? 

N:Jadi biasanya kalo evaluasi itu kita ngebahasnya tentang hasil kerja yang sebelumnya 

dilapangan, ya apa yang terjadi itu kita laporkan ke pimpinan melalui evaluasi ini. 

karena antara digital kan mengutamakan berita utama ya, jadi ketika rencana itu sudah 

didapat isu yang kita jadikan berita utama, harus dapat dan tidak boleh kalo ngga dapat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRANSKIP WAWANCARA INFORMAN POKOK 2 

Narasumber : Mba Iffat Nabila 

Jabatan : Staff Konten 

Tempat : Kantor Antara Digital 

 

 

 

 

P:Bagaimana Proses tahapan awal perencanaan manajemen redaksi antara digital  dalam 

memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N:Untuk staff konten sendiri sehari-hari tugasnya tidak jauh dari upload berita ya dari 

berita teks, berita foto, terus juga bikin narasi untuk keperluan media sosial sama 

membuat berita video nya gitu. Bahan nya ini kita terima dari redaktur yang sebelumnya 

sudah mengeksekusi berita nya bersama para wartawan. 

P: Bagaimana Proses tahapan pengorganisasian manajemen redaksi dalam memproduksi 

berita pada website antaranews.com? 

N:Ya jadi di staff konten itu kalo kita sudah dapat bahan berita nya dari atasan atau dari 

redaktur biasanya kita langsung membuat narasi berita nya mau seperti apa dan 

bagaimana tentunya sesuai dengan konsep awal yang di arahkan oleh pemred ya. nah 

kalau memang sudah kita langsung naikkan berita ke website. kalau semisal perlu naik 

juga ke medsos antara misalnya instagram gitu tergantung bagaimana arahan pemred 

diawal sih. kalaupun memang diharuskan naik juga di instagram kita langsung buat 

berita teks, berita foto, terus juga bikin narasi kalau memang berita nya harus naik di 

instagram. 

P:Bagaimana Proses tahapan pelaksanaan Manajemen Redaksi Antara Digital Dalam l 

dalam memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N:Baik jadi untuk pelaksanaannya itu sendiri, kita nunggu sih yaa. nunggu bahan 

mentahnya dari wartawan selanjutnya masuk ke redaktur yang nantinya berita itu akan 

di edit dan di sunting terlebih dulu sesuai dengan kode etik jurnalistik ya tentunya. nah 
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kalau udah baru deh kita siap naikin berita itu ke website ataupun sosial media sesuai 

dengan kebutuhan nya. 

P:Bagaimana Proses tahapan terakhir yaitu evaluasi yang dilakukan Manajemen 

Redaksi Antara Digital dalam memproduksi berita pada website antaranews.com? 

N:Ya jadi kalau misalnya memang pada saat berita sudah naik kemudian sudah di akses 

oleh khalayak luas namun ternyata didalamnya terdapat kesalahan dalam pengeditan 

berita, biasanya kita mengecek dulu apakahh kita benar-benar melakukan kesalahan 

atau tidak. jika benar melakukannsalah, kitaaakan melakukanbpengeditannberitaa 

tersebut berdasarkan dengann3, prinsip yanggkitaapegang berdasarkan Undang Undang 

40,Thn 1999,tentang pers dimana setia pengeditan berita,yang dilakukan atau revisimitu 

selalu disertaii pengakuann bahwaakamiitelahhmelakukanppembetulan.Jika 

kesalahanncukup besarrdan merugikannpihak lain maka kami akan menyertakan 

permohonan maaf. tetapi jika kesalahan tersebut minor dan tidak merugikan orang lain 

maka kita tidak perlu meralat berita tersebut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN V 

FIELD NOTE (CATATAN LAPANGAN) 

 

        Pada Tanggal 1 Mei 2022 peneliti melakukan pengamatan ke kantor Wisma Antara 

Digital pertama kali nya dalam rangka penelitian skripsi, untuk pertama kali nya saya 

diarahkan untuk bertemu dengan mba keke selaku koordinator mahasiswa yang ingin 

melakukan penelitian pada kantor wisma antara digital. Saya disuruh menunggu di salah 

satu ruangan untuk menunggu mba keke dalam rangka membicarakan hal-hal terkait 

penelitian saya kedepanya. Setelah kami berbicara cukup panjang lebar dengan mba 

keke, ia menyetujui bahwa saya diizinkan untuk melakukan penelitian di kantor Wisma 

Antara Digital. 

        Pada Tanggal 8 Mei 2022 peneliti mulai mewawancarai informan yang telah 

ditetapkan dari awal oleh peneliti. Yang pertama di wawancarai yaitu pemimpin redaksi 

yaitu Muhammad Rizki selaku informan kunci , diawal pembicaraan saya disuguhkan 

air mineral dan cemilan, setelah kami melakukan melakukan perkenalan, semua 

pembicaraan mengalir dengan sendirinya dan saya mulai menanyakan perihal 

pertanyaan yang telah saya buat di list pertanyaan terkait manajemen redaksi antara 

dalam memproduksi berita.  

        Pada tanggal 11 Mei 2022 peneliti mulai mewawancarai informan pokok yang 

telah ditetapkan dari awal oleh peneliti yaitu redaktur pelaksana dan staff konten ke 

kantor Wisma Antara Digital. Saya diarahkan untuk menunggu di dalam ruangan rapat 

redaksi untuk melakukan wawancara dengan redaktur pelaksana dan staff konten, saya 

diberikan semua jawaban terkait pertanyaan yang telah saya buat untuk redaktur 



pelaksana dan staff konten. Suasana berjalan begitu lancar hingga akhir pertanyaan yang 

telah saya buat.  

        Setelah melakukan pengamatan, dan peneliti rasa sudah mendapatkan data- data 

baru yang berkaitan dengan penelitian, peneliti memutuskan untuk menyudahi 

pengamatan dan meminta izin untuk pamit pulang kepada ketiga informan tersebut 

Sebelum menyudahi pengamatan, tak lupa peneliti mengucapkan terima kasih kepada 

ketiga informan atas kesediaan mereka untuk menjadi informan dan     menjadi subjek pada 

penelitian ini. 
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