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ABSTRAK 

 

Nama Penulis : Vika Amalyah 

Judul Tugas Akhir : Pengaruh Karakteristik Internal dan Eksternal 

Auditor Terhadap Penerimaan Perilaku 

Disfungsional Auditor Atas Prosedur Audit (Studi 

Empiris Pada Kantor Akuntan Publik Jakarta 

Selatan ) 

Jenis Tugas Akhir : Skripsi 

Kota : DKI Jakarta 

Fakultas : Ekonomi dan  Bisnis 

Tahun : 2022 

Dosen Pembimbing : Dr. Zumratul Meini,SE.,M.SE., M.S. Ak 

 

Penulisan ini memiliki tujuan untuk mengetahui Pengaruh Karakteristik Internal 

dan Eksternal Auditor Terhadap Penerimaan Perilaku Disfungsional Auditor Atas 

Prosedur Audit (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik Jakarta Selatan). 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui pengaruh locus of control, 

kinerja, tekanan anggaran waktu dan gaya kepemimpinan terhadap perilaku 

disfungsional auditor di Jakarta Selatan. Dalam penelitian ini, penulis 

menggunakan teknik simple random sampling.  Data penelitian ini didapatkan dari 

penyebaran kuesioner kepada responden Akuntan Publik di Jakarta Selatan 

melalui google form.dalam penelitian ini penulis menggunakan teknik analisis 

Program SPSS versi 25. Hasil penelitian menyatakan jika locus  of control, kinerja, 

tekanan anggaran waktu, dan gaya kepemmpinan berpengaruh signifikan terhadap 

perilaku disfungsional auditor.  

 

Kata Kunci : locus of control, kinerja, tekanan anggaran waktu, gaya 

kepemimpinan, dan perilaku disfungsional auditor. 
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ABSTRACT 

 

Author : Vika Amalyah 

Tittle  : The Influence of Internal and External Auditor 

Characteristics on Acceptance of Auditor 

Dysfunctional Behavior on Audit Procedures 

(Empirical Study at South Jakarta Public 

Accounting Firm) 

Type : Skripsi 

City : DKI Jakarta 

Faculty : Economic and business 

Year  : 2022 

Lecture  : Dr. Zumratul Meini,SE.,M.SE., M.S. Ak 

 

The Influence of Internal and External Auditor Characteristics on Acceptance of 

Auditor Dysfunctional Behavior on Audit Procedures (Empirical Study at South 

Jakarta Public Accounting Firm). This study aims to determine the effect of locus 

of control, performance, time budget pressure and leadership style on the 

dysfunctional behavior of auditors in South Jakarta. In this study, the authors 

used a simple random sampling technique. The data for this study were obtained 

from distributing questionnaires to respondents to Public Accountants in South 

Jakarta via the Google form. In this study the authors used the analysis technique 

of the SPSS Program version 25. The results of the study stated that the locus of 

variables is locus of control, performance, time budget pressure, and leadership 

style. effect on the auditor's dysfunctional behavior. 

 

Kata Kunci : locus of control, kinerja, tekanan anggaran waktu, gaya 

kepemimpinan, dan perilaku disfungsional auditor. 
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