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Pekerja Migran Indonesia di Arab Saudi Tahun 2018-2021

: ILO, Peran ILO, Pekerja Migran Indonesia,

. International Labor Organization (ILO) merupakan Organisasi
Internasional tentang perburuhan yang mempunyai tujuan untuk
mempromosikan dan melindungi hak asasi pekerja migran.
Indonesia merupakan negara anggota ILO yang memiliki persoalan
terhadap pekerja migran yang berada di Arab Saudi. Pekerja
Migran Indonesia di Arab Saudi sangat rentan mengalami berbagai
persoalan seperti, kekerasan, gaji tidak dibayar, eksploitasi, dan
perdagangan manusia. Penelitian dengan judul “Peran International
Labour Organization (ILO) Dalam Melindungi Pekerja Migran
Indonesia di Arab Saudi Pada Tahun 2018-2021” memiliki
rumusan masalah “Bagaimana peran International Labour
Organization (ILO) dalam melindungi pekerja migran indonesia di
arab saudi?”. Tujuan penelitian ini adalah untuk memahami dan
menganalisa upaya yang ILO lakukan dalam melindungi pekerja
migran Indonesia. -Penelitian ini mengunakan metode library
research atau studi Kkepustakaan. Adapun sumber data yang
digunakan adalah data-data sekunder dari press release. Data akan
dianalisa dengan metode deskriptif analisis. Landasan teori yang
digunakan adalah teori organisasi internasional, peran organisasi
internasional, dan keamanan manusia. Berdasarkan Analisa data
yang dilakukan dan diperoleh kesimpulan 1LO merupakan
organisasi internasional berfokuskan dibidang ketenagakerjaan
memiliki dua peran sebagai organisasi internasional yaitu menjadi
forum dan wadah untuk anggotanya bertemu, dialog social,
merancang dan merumuskan kebijakan didalam negeri dan
internasional. Actor yang berarti ILO memiliki kemampuan untuk
membuat keputusan sendiri tanpa dipengaruhi oleh kekuasaan atau
paksaan dari luar.Hasil penelitian ini antara lain menggambarkan
apa yang dilakukan oleh ILO yaitu: bekerjasama dengan pemangku
kepentigan lain seperti ASEAN dalam Program Triangle in
ASEAN, UN Women dalam Program Safe and Fair, dengan Media
AJl untuk mempromosikan programnya.

: Drs. Yumetri Abidin, M,Si.
: 20 Buku, 10 Jurnal dan Artikel Online, dam 38 Sumber Internet.
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: The Role of International Labour Organization In Protecting
Indonesian Migrant Workers In Saudi Arabia in 2018-2021

. ILO, Peran ILO, Pekerja Migran Indonesia,

: The International Labor Organization (ILO) is an international
labor organization whose objective is to promote and protect the
human rights of migrant workers. Indonesia is an ILO member
country that has problems with migrant workers residing in Saudi
Arabia. Indonesian Migrant Workers in Saudi Arabia are very
vulnerable to various problems such as violence, unpaid salaries,
exploitation, and human trafficking. The research entitled "The
Role of the International Labor Organization (ILO) in Protecting
Indonesian Migrant Workers in Saudi Arabia in 2018-2021" has a
problem formulation of what is the role of the International Labor
Organization (ILO) in protecting Indonesian migrant workers in
Saudi Arabia. The purpose of this study is to understand and
analyze the efforts that the ILO is taking to protect Indonesian
migrant workers. This. research uses library research method or
literature study The data sources used are secondary data from
press releases. The data will be analyzed by descriptive analysis
method. The theoretical basis used is the theory of international
organizations, the role of international organizations, and human
security. Based on the data analysis carried out, it was concluded
that the ILO is an international organization focused on the field of
manpower, which has two roles as an international organization,
namely being a forum and forum for its members to meet, social
dialogue, design and formulate domestic and international
policies. Actor means that the ILO has the ability to make its own
decisions without being influenced by external power or coercion.
The results of this study, among others, describe what the ILO is
doing, namely: collaborating with other stakeholders such as
ASEAN in the Triangle in ASEAN Program, UN Women in the Safe
and Fair Program, with AJl Media to promote its program.By
using 15 books, 10 journals and online articles, 38 internet
sources.

: Drs. Yumetri Abidin, M,Si.

: 20 Books, 10 Journals and Online Articles, and 38 Internet
Resources
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