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KUESIONER PENELITIAN 

 

PENGARUH MOTIVASI, LINGKUNGAN KERJA DAN PELATIHAN  

TERHADAP KINERJA GURU SMA MUHAMMADIYAH JAKARTA PUSAT 

 

Assalamualaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh 

 



Perkenalkan nama saya Tri Styani Wibowo, mahasiswi Program Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional Jakarta. Saya sedang melakukan 

penelitian untuk menyusun tugas akhir dengan judul “ Pengaruh Motivasi, 

Lingkungan Kerja dan Pelatihan Terhadap Kinerja Guru SMA 

Muhammadiyah Jakarta Pusat “  

Oleh karena itu, untuk mendukung keberhasilan pelaksanaan pelatihan ini, saya 

memohon kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi daftar pernyataan yang saya ajukan 

dalam kuesioner ini. Kesediaan Bapak/Ibu merupakan bantuan yang sangat berarti 

bagi saya, semua keterangan yang Bapak/Ibu berikan bersifat rahasia dan tidak akan 

disebar luaskan. Atas kesediaan Bapak/Ibu dalam meluangkan waktu untuk 

memberikan keterangan dalam kuesioner ini, saya ucapkan terimakasih yang 

sebanyak-banyakinya. 

Atas perhatian dan bantuannya saya mengucapkan terimakasih. 

          Hormat Saya  

 

               Tri Styani Wibowo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. Profil Responden 

 
Berilah tanda check list () untuk setiap jawaban yang telah digolongkan oleh peneliti 

dan menuliskan keterangan yang menurut anda paling sesuai dengan diri anda: 

1. Jenis Kelamin : p L
 



2. Usia :  31-40 

Tahun 
 

41-50 Tahun >50 

Tahun 
 

3. Pendidikan Terakhir : S

M

P 

SMA 

 

D3 S1 
 

4. Lama Bekerja : <

  

5-10 

Tahun 
 

11-15 Tahun >15 

Tahun 
 



Petunjuk Pengisian Kusioner 

 
1. Mohon dengan hormat bantuan dan kesediaan Bapak/Ibu untuk menjawab seluruh 

pernyataan yang ada 

2. Bapak/Ibu memberikan tanda check list () pada kolom yang sesuai dengan pilihan 

3. Terdapat beberapa pernyataan dan diharapkan untuk memberikan tanggapan atas 

pernyataan tersebut 

4. Masing – masing pernyataan terdiri dari 5 (lima) pilihan jawaban, yaitu: 

 
a. SS : apabila pernyataan tersebut Sangat Setuju pada diri Anda 

 
b. S : apabila pernyataan tersebut Setuju pada diri Anda 

 
c. N : apabila pernyataan tersebut Netral pada diri Anda 

 
d. TS : apabila pernyataan tersebut Tidak Setuju pada diri Anda 

 
e. STS : apabila pernyataan tersebut Sangat Tidak Setuju pada diri Anda 

 
Keterangan Kategori Bobot 

SS Sangat Setuju 5 

S Setuju 4 

N Netral 3 

TS Tidak setuju 2 

STS Sangat Tidak Setuju 1 

 
5. Pilihlah salah satu jawaban dari empat jawaban dengan cara memberikan tanda 

check list () pada kolom yang telah disediakan. 

6. Setelah selesai mengerjakan periksa kembali jawaban dan pastikan semua 

pernyataan telah terjawab. 

 

 

PERNYATAAN 

1. Motivasi  
 



No. Pernyataan SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

 Kebutuhan Fisik      

1. Tempat kerja menyediakan makan siang dan 
menyediakan minuman  

     

2.  Tempat kerja memberikan libur dan cuti sesuai 
dengan ketentuan yang berlaku 

     

 Kebutuhan Rasa Aman       

3 Tempat kerja menciptakan kondisi kerja yang 

aman 

     

4. Tempat kerja memberikan jaminan keamanan 

berupa asuransi kecelakaan kerja 

     

 Kebutuhan Sosial      

5 Tempat kerja mengadakan acara yang 
disponsori oleh tempat kerja saat event-event 
tertentu 

     

6. Tempat kerja memberikan rekreasi kepada 
guru-guru pada saat waktu tertentu agar timbul 
rasa kekeluargaan, persahabatan dan kasih 
saying 

     

 Kebutuhan Akan Penghargaan      

7. Tempat kerja memberikan penghargaan 

kepada guru-guru yang berprestasi melalui 
ucapan di madding 

     

8. Tempat kerja menghormati guru-guru dengan 

memberikan apresiasi berupa piagam untuk 
guru yang berprestasi dalam mengajar 

     

 Kebutuhan Dorongan      

9. Pujian untuk pengembangan dan pertumbuhan 
pribadi guru 

     

10. Kesempatan untuk melakukan kerja kreatif 
atau mengembangkan gagasan yang orsinil 

     

 

 

 

2. Lingkunan Fisik  



No. Pernyataan SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

 Suhu Udara      

1. Suhu udara di tempat kerja sesuai dengan suhu 
tubuh sehingga memberikan kenyamanan 
dalam bekerja 

     

2.  Suhu di ruangan kerja sudah cukup baik untuk 
menunjang aktivitas kerja. 

     

 Kebisingan      

3 Di dalam ruangan kerja guru tenang dan bebas 

dari suara bising mesin kendaraan 

     

4.  Kebisingan diluar ruangan dapat mengganggu 

pekerjaan  

     

 Penerangan       

5 Penerangan diruangan kerja cukup baik dan 
tidak menyilaukan sehingga mendukung 
aktivitas pekerjaan  

     

6. Penerangan yang terlalu terang akan 
menimbulkan rasa panas dan membuat gelisah 
dalam bekerja 

     

 Mutu Udara      

7. Sirkulasi udara diruangan kerja sudah cukup 
baik 

     

8. Kelembaban udara pada tempat kerja cukup 
baik 

     

 Keamanan Tempat Kerja      

9. Kondisi kursi, meja dan sarana lainnya dalam 
kondisi baik dan dapat digunakan 

     

10. Fasilitas yang tersedia dilingkungan kerja telah 
mendukung jalannya pekerjaan 

     

 

 

 

3. Pelatihan Kerja  

No. Pernyataan SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 



 Jenis Pelatihan      

1. Pelatihan memotivasi para guru agar dapat 
bekerja lebih baik lagi dalam pengajaran 

     

2.  Pelatihan dalam meberikan materi pengajaran 
di sekolah  

     

 Materi       

3 Materi pelatihan sesuai dengan kebutuhan 

sehingga mampu menunjang pekerjaan yang 

dilakukan 

     

4. Materi yang digunakan lengkap dan mudah 

dipahami 

     

 Metode Yang Digunakan      

5 Tingkat ketepatan metode pelatihan yang 
digunakan dengan penyampaian materi 

     

6. Metode pelatihan yang diberikan sangat 
menarik dan dapat menunjang hasil yang baik 

     

 Kualifikasi Peserta      

7. Anda selalu bersemangat dalam mengikuti 
pelatihan 

     

 Kualifikasi Pelatih      

9. Pelatih ahli dalam menyampaikan materi saat 
pelatihan 

     

10.  Pelatih menguasai materi sehingga mampu 
menjelaskan materi dengan baik 

     

 Waktu       

11. Waktu yang cukup baik dalam pelaksanaan 
pelatihan  

     

 

 

 

 

4. Kinerja Guru  

No. Pernyataan SS 

(5) 

S 

(4) 

N 

(3) 

TS 

(2) 

STS 

(1) 

 Perencanaan Guru      



1. Saya menyusun rencana pengajaran 
berdasarkan analisis kemampuan awal siswa  

     

2.  Saya menyusun rencana pembelajaran sebelum 
mengajar 

     

 Kemampuan Guru      

3 Saya menerapkan hasil-hasil penelitian tentang 

perbaikan pembalajaran yang pernah saya 
lakukan dalam seminar dan pelatihan 

     

4. Saya berusaha memberikan sharing materi 

pembelajara mengacu pada buku-buku terbaru 
sesuai kurikulum berlaku 

     

 Program Kegiatan Belajar      

5. Saya membentuk kelompok belajar siswa 
memantau kegiatan itu agar siswa dapat 

menggunakan waktu belajarnya dengan baik 

     

6. Saya memberikan tugas untuk siswa jika ada 
guru kelas yang berhalangan hadir dengan 

sebelumnya berkoordinasi dengan guru 

bersangkutan 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran Output SPSS 

Pengujian Hipotesis  

a. Uji instrumen penelitian 

1. Uji Validitas  

 



Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X1_1 146.24 349.147 .661 .961 

X1_2 145.98 357.685 .544 .962 

X1_3 145.80 362.793 .534 .962 

X1_4 146.56 346.251 .607 .962 

X1_5 146.36 352.088 .606 .961 

X1_6 146.09 351.084 .704 .961 

X1_7 145.89 355.803 .657 .961 

X1_8 145.93 356.439 .659 .961 

X1_9 146.09 361.158 .533 .962 

X1_10 146.20 354.237 .692 .961 

X2_1 146.18 356.522 .607 .961 

X2_2 146.20 355.015 .665 .961 

X2_3 146.24 350.554 .746 .961 

X2_4 146.31 355.106 .529 .962 

X2_5 146.11 358.914 .559 .962 

X2_6 146.45 355.104 .530 .962 

X2_7 146.27 362.350 .513 .962 

X2_8 146.36 361.013 .527 .962 

X2_9 146.20 356.830 .623 .961 

X2_10 146.35 355.712 .692 .961 

X3_1 145.87 353.372 .769 .961 

X3_2 146.07 353.328 .750 .961 

X3_3 146.04 352.073 .812 .960 

X3_4 146.18 350.707 .807 .960 

X3_5 146.05 351.053 .800 .960 

X3_6 146.15 359.904 .554 .962 

X3_7 146.31 362.514 .427 .962 

X3_8 146.22 356.285 .649 .961 

X3_9 146.16 356.732 .613 .961 

X3_10 146.25 352.564 .671 .961 

Y_1 146.18 349.152 .734 .961 

Y_2 146.11 355.062 .698 .961 

Y_3 146.35 355.304 .622 .961 

Y_4 146.35 354.564 .646 .961 

Y_5 146.40 354.244 .614 .961 

Y_6 146.22 356.581 .599 .961 

 



2. Uji reabilitas  

Uji a sumsiklasik 

a. Normalitas 

 

 

Uji multikolinieritas 

Coefficientsa
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

T Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 2.059 3.266  .630 .531   

motivasi .170 .097 .259 2.251 .016 .441 2.267 

lingkungan .129 .117 .039 2.100 .004 .395 2.529 

pelatihan .334 .101 .481 3.299 .002 .455 2.197 

a. Dependent Variable: kinerja guru 

 

Uji heteroskidesitas 



 

Uji autokerelasi  

 

Model Summaryb
 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .711
a
 .506 .477 3.083 1.651 

a. Predictors: (Constant), pelatihan , motivasi , lingkungan 

b. Dependent Variable: kinerja guru 

 

 

 

 

 

 

 

Analisis linier berganda  

 

 

Coefficientsa
 



Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

T Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 2.059 3.266  .630 .531 

Motivasi .170 .097 .259 2.251  .016 

lingkungan .129 .117 .039 2.100 .004 

Pelatihan .334 .101 .481 3.299 .002 

a. Dependent Variable: kinerja guru 

 

Uji T 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficient

s 

T Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta 

Toleran

ce VIF 

1 (Constan

t) 

2.059 3.266 
 

.630 .531 
  

motivasi .170 .097 .259 2.251 .016 .441 2.267 

Lingkun

gan 

.129 .117 .039 2.100 .004 .395 2.529 

pelatihan .334 .101 .481 3.299 .002 .455 2.197 

a. Dependent Variable: kinerja guru 

 

Uji F  

 

ANOVAa
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 496.722 3 165.574 17.423 .000
b
 

Residual 484.659 51 9.503   

Total 981.382 54    

a. Dependent Variable: kinerja guru 

b. Predictors: (Constant), pelatihan , motivasi , lingkungan 

 

 

 

 



Koefisien determinasi R2 

Model Summaryb
 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .711
a
 .506 .477 3.083 

a. Predictors: (Constant), pelatihan , motivasi , lingkungan 

b. Dependent Variable: kinerja guru 

 

 

LAMPIRAN TABULASI 

Motivasi (X1) 

 

No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah  

  
          

  

1 2 3 4 2 3 1 2 3 3 3 23 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 49 

3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

6 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

7 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 47 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

10 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 47 

11 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 47 

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

13 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 47 

14 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 40 

15 4 4 5 4 3 4 4 4 4 4 40 

16 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 44 

17 4 4 4 5 4 5 5 5 4 4 44 

18 4 2 4 2 3 4 4 4 4 4 35 

19 4 3 4 2 3 4 4 4 4 4 36 

20 2 5 5 2 3 4 4 4 4 3 36 

21 2 5 5 2 3 4 4 4 4 3 36 

22 4 5 4 3 5 5 5 5 5 4 45 

23 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 47 

24 4 5 4 3 5 5 5 5 5 4 45 

25 3 3 3 2 2 4 4 4 3 4 32 

26 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 32 

27 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 32 

28 4 5 5 3 4 4 5 5 4 4 43 



No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah  

29 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 42 

30 4 5 5 3 4 4 5 5 4 4 43 

31 3 3 3 2 4 4 5 5 4 4 37 

32 4 4 4 1 3 4 4 4 4 3 35 

33 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

34 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 

35 5 5 5 3 2 5 3 3 5 3 39 

36 1 5 4 4 5 2 4 4 4 4 37 

37 5 5 3 2 5 3 5 3 5 3 39 

38 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

39 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 48 

40 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 48 

41 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 48 

42 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 33 

43 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

44 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 46 

45 4 5 5 5 4 3 5 5 5 4 45 

46 3 4 5 5 4 3 5 5 5 5 44 

47 5 4 4 3 3 4 5 4 4 4 40 

48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

49 5 5 5 4 5 5 5 4 5 3 46 

50 5 5 5 4 3 4 5 5 5 5 46 

51 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 47 

52 2 3 4 2 1 2 3 3 3 3 26 

53 4 3 5 5 5 5 4 4 4 3 42 

54 5 5 5 2 3 3 4 3 5 4 39 

55 4 5 5 5 4 4 4 4 4 3 42 

 

Lingkungan Kerja (X2) 

 

No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah 

  
   

J 

      

  

1 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 22 

2 4 4 5 5 5 2 4 4 4 4 41 

3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

6 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 38 

7 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 47 

8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

10 4 5 5 4 4 4 3 3 4 4 40 



No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah 

11 4 5 5 4 4 4 3 3 4 4 40 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

13 4 5 5 4 4 4 3 3 4 4 40 

14 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

15 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 39 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 38 

17 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

18 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 45 

19 4 4 3 2 5 5 4 4 4 4 39 

20 4 4 4 5 5 2 4 4 5 3 40 

21 4 4 4 5 5 2 4 4 5 4 41 

22 5 4 3 5 5 5 4 4 5 4 44 

23 5 4 3 5 5 5 3 3 4 3 40 

24 5 4 3 5 5 5 4 4 5 3 43 

25 3 3 2 3 4 4 4 4 4 4 35 

26 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 38 

27 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 38 

28 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

29 3 3 4 5 4 4 3 3 4 4 37 

30 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

31 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 35 

32 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 33 

33 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 47 

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

35 5 5 5 5 5 3 5 3 3 4 43 

36 3 3 4 5 5 2 4 4 4 4 38 

37 5 5 5 5 5 3 5 3 3 4 43 

38 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 47 

39 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

40 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 46 

41 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 46 

42 4 4 3 3 3 4 4 3 4 4 36 

43 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

45 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 44 

46 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 48 

47 4 4 4 4 3 5 3 4 4 4 39 

48 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

49 5 5 5 4 5 5 5 5 3 5 47 

50 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 46 

51 5 5 5 3 3 3 5 5 5 5 44 

52 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 22 

53 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 33 



No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah 

54 5 3 4 3 4 2 4 4 4 4 37 

55 5 5 4 5 4 3 5 4 5 5 45 

 

 

Pelatihan (X3) 

No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah 

1 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 22 

2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

7 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 47 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

10 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 48 

11 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 48 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

13 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 48 

14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

15 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

16 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 39 

17 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 42 

18 5 5 4 4 5 5 3 4 4 5 44 

19 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 42 

20 4 4 4 3 4 4 5 4 5 2 39 

21 4 4 4 3 4 4 5 4 5 3 40 

22 5 4 4 4 4 4 4 3 3 3 38 

23 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 37 

24 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 37 

25 4 4 5 3 4 4 4 4 4 3 39 

26 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 34 

27 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 34 

28 5 5 4 4 5 5 3 4 4 4 43 

29 5 5 4 4 5 5 3 4 4 4 43 

30 5 5 4 4 5 5 3 4 4 4 43 

31 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 35 

32 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 42 

33 5 5 4 4 5 5 5 5 3 3 44 

34 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

35 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 46 

36 5 3 4 4 3 3 3 4 4 3 36 

37 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 46 



No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Jumlah 

38 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 47 

39 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

41 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

42 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 38 

43 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 48 

44 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

45 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 38 

46 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 46 

47 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 37 

48 5 4 5 5 5 5 4 3 5 4 45 

49 5 5 5 5 5 3 3 5 3 4 43 

50 5 4 4 3 4 4 3 5 5 5 42 

51 5 5 5 5 5 3 3 3 4 5 43 

52 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 22 

53 5 3 4 4 5 4 4 4 4 5 42 

54 5 4 5 4 5 4 4 5 5 5 46 

55 4 4 5 5 5 3 5 5 5 5 46 

 

 

Kinerja Guru (Y) 

No 1 2 3 4 5 6 Jumlah 

1 2 2 2 2 2 2 12 

2 5 5 5 5 5 5 30 

3 4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 4 4 4 4 24 

5 4 4 4 4 4 4 24 

6 4 4 4 4 4 4 24 

7 5 5 4 4 4 5 27 

8 5 5 5 5 5 5 30 

9 5 5 5 5 5 5 30 

10 5 5 4 4 4 5 27 

11 5 5 4 4 4 5 27 

12 4 4 4 4 4 4 24 

13 5 5 4 4 4 5 27 

14 4 4 4 4 4 4 24 

15 4 4 4 4 4 4 24 

16 4 4 4 4 4 4 24 

17 4 5 4 4 4 4 25 

18 5 5 4 4 5 5 28 

19 4 5 4 4 4 4 25 

20 2 4 3 4 2 5 20 

21 2 4 3 4 2 5 20 



No 1 2 3 4 5 6 Jumlah 

22 4 4 3 3 4 4 22 

23 4 4 3 3 4 4 22 

24 4 4 3 3 4 4 22 

25 5 5 5 5 5 5 30 

26 3 4 3 3 3 3 19 

27 3 4 3 3 3 3 19 

28 3 4 3 3 4 3 20 

29 3 3 3 3 4 3 19 

30 3 4 3 3 4 3 20 

31 5 5 5 5 5 5 30 

32 5 5 5 5 5 5 30 

33 5 5 4 4 5 4 27 

34 5 4 5 5 5 4 28 

35 4 4 4 3 3 4 22 

36 5 3 4 3 2 4 21 

37 4 4 4 3 3 4 22 

38 5 5 4 4 5 5 28 

39 5 5 5 5 5 5 30 

40 5 5 3 4 4 4 25 

41 5 5 5 5 3 3 26 

42 3 3 3 3 3 3 18 

43 5 4 5 5 5 5 29 

44 5 5 5 5 5 5 30 

45 4 4 4 4 4 4 24 

46 4 4 4 4 4 4 24 

47 4 3 4 4 4 4 23 

48 5 4 4 5 3 5 26 

49 5 5 5 5 5 5 30 

50 5 5 5 4 4 3 26 

51 5 5 5 5 5 5 30 

52 2 2 2 2 2 2 12 

53 3 4 5 5 4 4 25 

54 4 4 5 5 4 4 26 

55 5 4 5 5 4 4 27 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN SURAT PENELITIAN 
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