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ABSTRAK 

Nama/NPM : Panca Budi Mulya/183112350750133 

Program Studi : Hubungan Internasional  

Judul  : Kebijakan Baru Inggris Dalam Menangani Imigran Uni Eropa  

  Pasca Brexit Periode 2020/2021 

Kata Kunci: 

 

Inggris Raya, 

Uni Eropa, 

Kebijakan 

Baru Inggris, 

Imigran 

 

Penelitian ini membahas mengenai kebijakan baru Inggris mengenai imigran 

Uni Eropa Pasca Brexit periode 20202/2021. Dari penelitian ini 

terdapat pertanyaan penelitian ‘’Bagaimana upaya Inggris dalam 

menerapkan kebijakan baru mengenai imigran Uni Eropa Pasca 

Brexit Periode 2020/2021?’’. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mengetahui berbagai upaya yang dilakukan Inggris dalam 

memproteksi negaranya dari imigran yang datang ke Inggris 

dengan menerapkan beberapa persyaratan bagi imigran 

berdasarkan kepentingannya di Inggris. Penelitian ini dilakukan 

berbentuk deskriptif kualitatif dengan teknik pengumpulan data 

berdasarkan studi kepustakaan sebagai sumber data primer yang 

diperoleh dari buku maupun internet seperti jurnal, artikel, situs 

berita. Landasan teori yang digunakan adalah teori kebijakan 

luar negeri dan konsep keamanan. Berdasarkan permasalahan 

yang dibahas, peneliti menemukan bahwa keputusan keluarnya 

Inggris dari keanggotaan Uni Eropa meliputi banyak aspek 

seperti aspek ekonomi, politik, sosial, dan budaya. Namun, 

faktor keluarnya Inggris yaitu karena masalah imigran yang 

semakin hari semakin meningkat. Inggris merasa dirugikan 

dengan adanya kebijakan yang diterapkan oleh Uni Eropa yaitu 

Open Door Immigration. Maka dari itu Inggris memutuskan 

untuk menerapkan kebijakan baru bagi imigran yang datang. 

Dalam analisis melalui perspektif teori kebijakan luar negeri 

yaitu berkaitan langsung dengan kesepakatan yang diajukan 

Inggris pasca Brexit tehadap Uni Eropa terkait masalah imigran. 

Hanya imigran yang berkualitas dan memiliki keahlian khusus 

yang akan mendapatkan kemudahan dalam mendapatkan 

perizinan. Pemerintah Inggris sudah menyiapkan beberapa 

kebijakan baru terkait imigran yang harus dipatuhi bagi imigran 

yang akan masuk ke Inggris dengan berbagai kepentingan, 

seperti bekerja, belajar, maupun hanya berkunjung dengan 

beberapa tingkatan visa dari mulai tingkat satu hingga tingkat 

lima. Setiap imigran harus memenuhi persyaratan baru dan harus 

melengkapi dokumen yang sah untuk mendaftar, serta harus 

melalui pengecekan yang ketat baik dokumen, keahlian khusus, 

dan kesehatan bagi imigran Uni Eropa yang datang sebagai 

upaya proteksi yang dilakukan oleh pemerintah Inggris. 

Referensi  Sumber buku 20, sumber jurnal 1, dan sumber website 69 

Pembimbing  Dr. Irma Indrayani, S.IP., M.Si 
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ABSTRACT 

Name/NPM : Panca Budi Mulya/183112350750133 

Study Program: International Relations 

Title  : The UK’s New Policy On Dealing With European Union 

  Immigrants Post Brexit Period 2020/2021 

 

Keywords: 

 

The UK, 
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Union, UK’s 

New Policy, 

Immigrant 

 

This research discusses the UK's new policy on EU immigrants 

after Brexit for the 20202/2021 period. From this research, there 

is a research question in the form of ''How is the UK's efforts in 

implementing a new policy regarding EU immigrants after 

Brexit for the 2020/2021 period?''. The purpose of this study is to 

find out the various efforts that the UK is making in protecting 

its country from immigrants coming to the UK by applying some 

requirements for immigrants based on their interests in the UK. 

This research was conducted in the form of qualitative 

descriptive with data collection techniques based on literature 

studies as a primary source of data obtained from books and the 

internet such as journals, articles, news sites. The theoretical 

foundations used are foreign policy theory and security concepts. 

Based on the issues discussed, the researchers found that the 

decision to leave the UK from membership of the European 

Union covered many aspects such as economic, political, social 

and cultural aspects. However, the factor of Britain's exit is due 

to the increasing problem of immigrants. The UK feels aggrieved 

by the policy implemented by the European Union, namely Open 

Door Immigration. Therefore, the British decided to implement a 

new policy for immigrants who came. In the analysis through the 

perspective of foreign policy theory, it is directly related to the 

agreement proposed by the UK post-Brexit to the European 

Union regarding the issue of immigrants. Only immigrants who 

are qualified and have specific skills will get the convenience of 

obtaining permits. The UK government has prepared several new 

policies regarding immigrants that must be adhered to for 

immigrants who will enter the UK with various interests, such as 

working, studying, or only visiting with several visa levels from 

tier one to tier five. Every immigrant must meet the new 

requirements and must complete valid documents to apply, and 

must go through strict checks of both documents, specific skills 

and health for EU immigrants who come as a protection measure 

undertaken by the UK’s government. 

Reference 20 books sources, 1 journal source, and 69 articles sources 

Advisor   Dr. Irma Indrayani, S.IP., M.Si 
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