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ABSTRAK 

 

PENGARUH INDEPENDENSI, SKEPTISISME PROFESIONAL, DAN 

WORK FROM HOME (WFH) PADA MASA COVID-19 TERHADAP 

KUALITAS AUDIT 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh  Independensi, Skeptisisme 

Profesional, dan Work From Home (WFH) pada masa Covid-19 terhadap Kualitas 

Audit. Metodologi penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan 

menggunakan analisis regresi linier berganda dan pengolahan data menggunakan 

statistik versi 26. Metode pengumpulan data menggunakan angket (kuesioner) 

kepada para karyawan Auditor yang bekerja di Badan Pemeriksa Keuangan 

Republik Indonesia (BPK-RI). Dimana keseluruhan Auditor yang bekerja di BPK-

RI adalah populasi dalam penelitian ini. Dalam menentukan ukuran sampel, 

penelitian ini menggunakan teknik random sampling dimana peneliti memberikan 

peluang yang sama bagi responden baik individu maupun kelompok kepada 150 

responden di BPK-RI untuk mengetahui persepsi responden tentang independensi, 

skeptisisme profesional, dan work from home (WFH) terhadap kualitas audit pada 

masa pandemi covid-19. Hasil penelitian menunjukan bahwa Independensi tidak 

berpengaruh terhadap kualitas audit sedangkan Skeptisisme Profesional Dan Work 

From Home (WFH) Pada Masa Covid-19 memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap Kualitas Audit pada Badan Pemeriksa Keuangan Republik 

Indonesia (BPK-RI). 

 

Kata Kunci : Independensi, Skeptisisme Profesional, Dan Work From Home 

(WFH) dan Kualitas Audit 
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ABSTRACT 

THE EFFECT OF INDEPENDENCE, PROFESSIONAL SKEPTICISM, AND 

WORK FROM HOME (WFH) DURING THE COVID-19 PERIOD ON AUDIT 

QUALITY. 

This study aims to analyze the effect of Independence, Professional Skepticism, 

and Work From Home (WFH) during the Covid-19 period on Audit Quality. The 

research methodology used is a quantitative method using multiple linear 

regression analysis and data processing using statistics version 26. The data 

collection method uses a questionnaire (questionnaire) to Auditor employees who 

work at Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia (BPK-RI). Where all the 

auditors who work at BPK-RI are the population in this study. In determining the 

sample size, this study uses a random sampling technique where the researcher 

provides equal opportunities for both individual and group respondents to 150 

respondents at BPK-RI to determine respondents' perceptions of independence, 

professional skepticism, and work from home (WFH) on audit quality. during the 

covid-19 pandemic. The results showed that independence had no effect on audit 

quality while Professional Skepticism and Work From Home (WFH) during the 

Covid-19 period had a positive and significant impact on audit quality at Badan 

Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia (BPK-RI). 

 

Key Words: Independence, Professional Skepticism, Work From Home (WFH), 

and Audit Quality. 
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