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Lampiran : 

WAWANCARA GURU YANG MENGIKUTI PELATIHAN 

Nama  : Muliati gulo, S.Pd. K 

Guru Mapel : Guru Agama Kristen 

1) Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19?  

- Menambah keterampilan dalam mengajar 

- Menggali potensi dan menambah wawasan ilmu dalam IT 

2) Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak mengganggu 

3) Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Ya mendukung 

4) Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Blended learnig 

- Mengajar secara daring /virtual 

5) Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Online (zoom, google meet, google form) 

6) Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Implementasi blended learning 

- Implementasi mengajar secara daring/virtual 

7) Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja! 

- Internet kurang stabil 
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- Peserta didik kendala HP 

 

Nama  : Khairiah Sara Diva, S.Pd  

Guru Mapel : Guru IPA 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19?  

- Supaya mendapat wawasan dan ilmu baru 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Ya  

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

Cara mengimplementasi metode pembelajaran secara online seperti blendid 

learning 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Metode blendid learning secara online 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Mengkolaborasi cara pembelajaran online seperti google form dan 

software lainnya 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja! 

- Koneksi internet yang tidak stabil 
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Nama  : Dra. Mardianis 

Guru Mapel : Guru IPA 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19?  

- Untuk meningkatkan KBM saat pandemic covid-19 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Mendukung 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Sesuai dengan maple yang di ampu 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Aplikasi online/zoom 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Powerpoint  

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Internet 
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Nama  : Luluk ul Badriyah, S.Kom 

Guru Mapel : Prakarya 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Menggali potensi diri, menambah wawasan 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Ya 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Metode PJJ (aplikasi/software) 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Online 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Implementasi langsung selama PJJ 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Internet kurang stabil 
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Nama  : S.M Tamba, S.Pd 

Guru Mapel : Bahasa Inggris 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Agar peserta didik tidak mengalami Lost learing /mendapatkan atau 

mempelajari metode pembelajaran jarak jauh 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Agak sedikit menyita waktu 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Sangat mendukung 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Cara melaksankan Blended Learning, megoperasikan google form, zoom, 

dll 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Dengan menggunakan pelatihan jarak jauh 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Mengajar peserta didik dengan menggunakan google meet, google form, 

dan zoom 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Kendala yang di temukan dalam PJJ, peserta didik kurang siap dalam 

perangkat dan kuota 
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Nama  : Panca Rakhmawati, S.Pd 

Guru Mapel : IPS 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Menambah wawasan ilmu   

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

-  Mendukung 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Blended Learning 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Zoom 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Penggunaan google form, PPT dalam pembelajaran 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Internet tidak konek, sinyal lemah 
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Nama  : Rahmayanti, S.Pd 

Guru Mapel : IPS 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Menambah ilmu wawasan  

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

-  Mendukung 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Blended Learning 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Zoom, wa group 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Penggunaan media belajar 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Internet/jaringan 
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Nama  : Yanizar, M.Pd 

Guru Mapel : Matematiika 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Menggali potensi diri 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

-  Ya  

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Blended Learning 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Online  

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Implementasi blended learning, google form 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada apa 

saja?  

- Internet kurang stabil 
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Nama  : Ria Anggraini, S.Pd 

Guru Mapel : Matematiika 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

Menambah pengetahuan mengenai media pembelajaran blended lerning 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak karena dilakukan di luar jam mengajar 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

-  Mendukung  

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Strategi pembelajaran jarak jauh di masa pandemi 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- Blended learning 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- Penggunaan media pembelajaran seperti quizziz dalam pembelajaran 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- Internet kurang stabil 
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Nama  : Vivi Ningtias, S.Pd 

Guru Mapel : PKN 

1. Apa motivasi Anda mengikuti pelatihan pembelajaran jarak jauh di masa 

pendemic covid-19? 

- Untuk menambah keterampilan dalam mengajar secara daring, belajar 

tentang software/aplikasi yang dikembangkan di sekolah 

2. Apakah proses pelatihan menggangu kinerja Anda? 

- Tidak, justru malah menambah kinerja 

3. Apakah rekan kerja atau atasan mendukung Anda untuk mengikuti pelatihan? 

- Ya, mendukung 

4. Apa saja materi pelatihan yang Anda pelajari? 

- Metode dan pembelajaran jenis software/aplikasi 

5. Metode apa yang di gunakan saat pelatihan? 

- E-learning, Blended learning 

6. Apa saja penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? 

- E-learning/virtual, synchronous dan asynchronous 

7. Apakah ada kendala saat penerapan pelatihan di pekerjaan Anda? Kalau ada 

apa saja?  

- kualitas internet kurang maksimal, sinyal lemah 

- kurang focus karena selain pelatihan saya juga harus mengajar atau 

mengerjakan tugas lainnya(multitasking) 
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WAWANCARA GURU YANG TIDAK MENGIKUTI PELATIHAN 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

NAMA : Sri Lestari, S.Pd 

GURU : BAHASA INDONESIA 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

Jawabannya 

1. Karena tidak di tugaskan 

2. Ada karena tidak memiliki ilmu wawasan yang cukup untuk melaksanakan 

pembelajaran jarak jauh 

 

NAMA : Sri Yuliastuti, M.Pd 

GURU  : IPA 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

Jawabannya :  

1. Karena tidak di tugaskan 

2. Belum terbiasa menggunakan pembelajaran PJJ, jadi masih mengalami 

kesulitan 
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NAMA :  Ali Mahfud, S.Kom 

GURU   : TIK 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

Jawabannya :  

1. Karena tidak di tugaskan 

2. Kesulitan mengajar praktek, karena tidak semua anak memiliki computer 

yang memadai untuk praktek di rumah 

 

Nama : Shelawati R, S.Pd 

Guru : Bahasa inggris 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

Jawabannya :  

1. Karena tidak di tugaskan 

2. Kurangnya ilmu tentang media pembelajaran yang di gunakan saat 

pembelajaran jarak jauh 
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Nama : Dra Mulyani 

Guru : Bahasa Indonesia 

1. Apa alasan Anda tidak mengikuti pelatihan? 

2. Apa ada kendala dalam melaksanakan pembelajaran jarak jauh tanpa adanya 

pelatihan? 

Jawabannya :  

1. Karena tidak di tugaskan  

2. Jadi kurang tahu media dan metode pembelajaran jarak jauh, jadi harus 

belajar mandiri 
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