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Globalisasi merupakan fenomena mendunia yang
berdampak bagi perkembangan peradaban manusia.
Perkembangan globalisasi dibuktikan dengan tumbuhnya
industrialisasi yang mana salah satunya di sektor industri
pakaian yang tanpa disadari telah menciptakan
permasalahan global. Penelitian ini berfokus pada
komitmen salah satu perusahaan multinasional, H&M,
terhadap pembangunan berkelanjutan untuk menangani tiga
isu global utama yang terjadi dalam aktivitas industri
pakaian melalui’ implementasi kebijakan mode pakaian
berkelanjutan. Dengan menggunakan teori ekonomi liberal
dalam ekonomi politik pembangunan, konsep pembangunan
berkelanjutan melalui SDGs, dan konsep perusahaan
multinasional, hasil analisa yang diperoleh berupa
terbentuknya rantai nilai dan pasokan global yang elusif
pada sektor industri pakaian dalam perdagangan
internasional di masa kini yang disebabkan oleh pengaruh
globalisasi memberi dampak terhadap kelangsungan
ekonomi, sosial, dan lingkungan global. H&M sebagai aktor
yang * ikut menggerakkan rantai produksi global tetap
menjalankan prinsipnya sebagai perusahaan multinasional
dengan menyeleraskan pada tujuh belas poin utama SDGs
melalui tiga upaya prioritas yang ‘memimpin perubahan,’
‘adil dan setara,’ dan ‘sirkular dan iklim positif.” Hasilnya,
H&M berhasil mempertahankan operasional bisnisnya
sekaligus mengurangi dampak isu global dengan melakukan
inovasi hijau dan memberikan transparansi dalam organisasi
produksinya berdasarkan kebijakan mode pakaian
berkelanjutan.
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Globalization is a worldwide phenomenon that has impacted
the development of human civilization. The growth of
industrialization in the development of globalization has
unwittingly created global problems, one of which is in the
clothing industry sector. This research focuses on the
commitment of a multinational company, H&M, to
sustainable development to address three major global issues
that occur in the activities of the clothing industry through
the implementation of sustainable clothing fashion policies.
By using liberal economic theory in the political economy of
development, the concept of  sustainable development
through the SDGs, and the concept of multinational
corporations, the results of the analysis obtained are the
formation of an elusive global supply and value chain in the
apparel industry sector in today's international trade caused
by the influence of globalization. Impact on global economic,
social, and environmental sustainability. As an actor that
helps drive the global production chain, H&M continues to
carry out its principles as a multinational company by
aligning the seventeen main points of the SDGs through three
priority efforts which are "leading change," "fair and equal,”
and "circular-and positive climate." As a result, H&M
managed to maintain its business operations while reducing
the impact of global issues by making green innovations and
providing transparency in its production organization based
on sustainable fashion policy.
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