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ABSTRAK 

 

 

PENGARUH PERTUMBUHAN ASET, DEBT TO EQUITY RATIO (DER), 

DAN KEBIJAKAN DEVIDEN TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA 

PERUSAHAAN MAKANAN DAN MINUMAN YANG 

TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2019-2022 

Oleh: 

Mila Kartika Sari 

NPM: 203402416110 

Tugas Akhir, dibawah bimbingan Dr. Herry Krisnandi, SE.,M.M. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Pertumbuhan Aset, 

Debt to Equity Ratio (DER), Kebijakan Deviden terhadap Nilai Perusahaan pada 

perusahaan Makanan dan Minuman yang terdaftar di BEI Tahun 2019-2022. 

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini yaitu Perusahaan Makanan dan 

Minuman yang terdaftar di BEI tahun 2019-2022, dengan metode purposive 

sampling. Data Penelitian ini menggunakan data sekunder dengan teknik metode 

dokumentasi dan studi kepustakaan. Dalam penelitian ini menggunakan 

pendekatan analisis deskriptif dan analisis inferensial dengan SEM menggunakan 

WRAPPLS versi 7.0. Hasil dari penelitian ini adalah Pertumbuhan Aset tidak 

berpengaruh terhadap Nilai Perusahaan, Debt to Equity Ratio (DER) berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan, dan Kebijakan Deviden 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Nilai Perusahaan. 

 

Kata Kunci : Pertumbuhan Aset, Debt to Equity Ratio (DER), Kebijakan Deviden, 

Nilai Prusahaan. 
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ABSTRACT 

 

 

THE INFLUENCE OF ASSET GROWTH, DEBT TO EQUITY RATIO (DER), 

AND DIVIDEND POLICY ON COMPANY VALUE IN FOOD AND 

BEVERAGE COMPANIES REGISTERED ON BEI IN 2019-2022 

By: 

Mila Kartika Sari 

NPM: 203402416110 

Final assignment, under the guidance of Dr. Herry Krisnandi, SE., M.M. 

 

 

This study aims to analyze the effect of Asset Growth, Debt to Equity Ratio 

(DER), Dividend Policy on Company Value in Food and Beverage companies 

Registered on BEI in 2019-2022. The population used in this study is Food and 

Beverage Companies Registered on BEI in 2019-2022, with a purposive sampling 

method. This research data uses secondary data with documentation method 

techniques and literature studies. This study uses a descriptive analysis approach 

and inferential analysis with SEM using WRAPPLS version 7.0. The results of this 

study are Asset Growth has no effect on Company Value, Debt to Equity Ratio 

(DER) has a positive and significant effect on Company Value, and Dividend 

Policy has a positive and significant effect on Company Value. 

 

Keywords: Asset Growth, Debt to Equity Ratio (DER), Dividend Policy, Company 

Value. 
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