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BAB V 
KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Penelitian ini membahas bagaimana berbagai faktor memengaruhi berjalannya 

sistem pengendalian internal pada Bank Rakyat Indonesia. Berdasarkan hasil 

analisis diatas, maka kesimpulan yang dapat diambil dalam penelitian ini adalah: 

1. Hasil analisis menunjukkan bahwa kompetensi auditor internal berpengaruh 

positif terhadap efektivitas sistem pengendalian internal. Artinya, menunjukkan 

bahwa auditor internal yang kompeten dipandang memiliki kemampuan dan 

pengetahuan yang diperlukan untuk meningkatkan efektivitas sistem 

pengendalian internal.  

2. Hasil dari menunjukkan bahwa penilaian kinerja auditor internal berpengaruh 

positif terhadap efektivitas sistem pengendalian internal. Artinya, penilaian 

kinerja yang baik cenderung memiliki motivasi dan dedikasi yang tinggi 

terhadap pekerjaannya, yang mencerminkan komitmen mereka terhadap standar 

tinggi dalam pengawasan dan pengendalian internal yang juga diperlukan untuk 

meningkatkan efektivitas sistem pengendalian internal.  

3. Hasil dari menunjukkan bahwa independensi auditor dapat memoderasi namun 

memperlemah kompetensi auditor internal terhadap efektivitas sistem 

pengendalian internal. Artinya, semakin independen seorang auditor, maka 

pengaruh positif dari kompetensi auditor internal terhadap efektivitas sistem 

pengendalian internal akan semakin melemah. Dengan kata lain, independensi 

auditor seperti pelemah bagi kompetensi auditor internal.   

4. Hasil dari menunjukkan bahwa independensi auditor dapat memoderasi 

penilaian kinerja auditor internal terhadap efektivitas sistem pengendalian 

internal. Artinya, semakin tinggi tingkat independensi auditor, semakin baik 

pula penilaian dan kinerja auditor internal dalam menilai efektivitas sistem 

pengendalian internal. Ini menunjukkan bahwa independensi bukan hanya 

penting untuk integritas auditor, tetapi juga berkontribusi secara langsung 

terhadap kualitas audit yang dilakukan. 
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B. Keterbatasan Penelitian 

Dalam menjalankan sebuah penelitian, tentu ada beberapa hal yang menjadi 

keterbatasan. Peneliti dalam penelitian ini menemukan beberapa keterbatasan 

penelitian, diantaranya:  

1. Jurnal terkait independesi auditor sebagai variabel moderasi terhadap 

efektivitas sistem pengendalian internal masih terbatas.  

2. Variabel independen yang digunakan terbatas hanya mencakup kompetensi dan 

penilaian kinerja auditor internal yang memiliki potensi untuk memengaruhi 

efektivitas sistem pengendalian internal. 

3. Sampel yang digunakan masih dalam lingkup DKI Jakarta saja. 

C. Saran 

Dalam melakukan penelitian tidak lepas dari keterbatasan-keterbatasan yang 

dimiliki oleh peneliti ini, maka saran yang dapat diberikan dalam penelitian ini 

diantaranya: 

1. Disarankan untuk peneliti selanjutnya melakukan penelitian dengan ruang 

lingkup yang lebih luas, sehingga dapat dijadikan referensi untuk peneliti-

peneliti selanjutnya 

2. Disarankan untuk peneliti selanjutnya dapat menggunakan variabel lainnya 

sehingga untuk selanjutnya dapat ditemukan variabel baru yang akan 

memengaruhi efektivitas sistem pengendalian internal. 

3. Perlu adanya penelitian lebih lanjut mengenai faktor - faktor lain yang 

memengaruhi efektivitas sistem pengendalian internal. 

 

 

 

 

 


