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ABSTRAK 

Analisa Intervensi Keperawatan Melalui Desiminasi Manajemen 

Keperawatan Di Ruang Edelweis Rumah Sakit Umum Universitas 

Kristen Indonesia 

Raniati, Dwi Rohyani 

Latar Belakang : mutu layanan asuhan keperawatan merupakan proses atau 

rangkaian kegiatan praktik keperawatan yang diterapkan secara langsung kepada 

pasien di berbagai tatanan pelayanan kesehatan. Berdasarkan hasil observasi dan 

penyebaran kuesioner selama berpraktek di Ruang Edelweis RSU UKI didapatkan 

hasil pada Pilar IV Manajemen Asuhan Keperawatan mencapai 92,5%, selain itu 

berdasarkan hasil observasi yang didapatkan hasil perawat dalam 

pendokumentasian asuhan keperawatan belum efektif ditandai dengan penulisan 

evaluasi dari diagnosa pasien yag sudah teratasi namun diagnosa belum diubah dan 

pengisian buku masing-masing rencana perawat yang tidak diisi secara konsisten 

Tujuan : Mengoptimalkan penerapan manajemen asuhan keperawatan di Ruang 

Edelweis RSU UKI. 

Implementasi : Pengkajian dilakukan pada tanggal 25 Maret 2024-3 April 2024 

dengan menggunakan metode wawancara, observasi dan kuesioner. Jumlah sample 

dalam penelitian ini sebanyak 13 orang perawat di Ruang Edelweis. Implementasi 

yang dilakukan yaitu desiminasi ilmu terkait penerapan asuhan keperawatan 

berdasarkan 3S (SDKI, SLKI, SIKI) 

Hasil : Berdasarkan implementasi yang telah dilakukan didapatkan hasil observasi 

semua perawat yang mengikuti paham tentang materi yang telah disampaikan dan 

berdasarkan hasil kuesioner didapatkan terjadi peningkatan penerapan manajemen 

asuhan keperawatan yaitu pengkajian keperawatan 92,3% menjadi 100%, Diagnosa 

keperawatan 100%, Intervensi keperawatan 84,6% menjadi 100%, Implementasi 

keperawatan 76,9% menjadi 100%, Evaluasi keperawatan 100% 

Kesimpulan dan Saran : dari hasil implementasi yang sudah dilakukan di Ruang 

Edelweis RSU UKI terjadi peningkatan pada penerapan manajemen asuhan 

keperawatan. diharapkan bagi perawat sebagai tenaga kesehatan dapat mengikuti 

SOP dalam menjalankan tugas dan kewajiban untuk menerapkan manajemen 

asuhan keperawatan 

 

Kata Kunci : Manajemen keperawatan, Asuhan keperawatan, MPKP 

Kepustakaan : 22 Pustaka (2017-2024) 
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