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ABSTRAK

Nama > Yeni Rukmananingsih

NPM : 193515516164

Porgam Studi . Administrasi Publik

Judul Skripsi : Penerapan Transformasi Digital Sistem Absensi Online

Share Location Dalam Penilaian Kinerja di Kementrian

Komunikasi dan Informatika - Direktorat Pos

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kinerja pegawai saat Penerapan
Transformasi Digital Sistem Absensi Online Share Location di Kementrian
Komunikasi dan Informatika - Direktorat Pos. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah kualitatif deskriptif dengan wawancara, observasi serta
dokumentasi dilihat dari efektifitas, tanggung jawab, disiplin, inisiatif. Sumber
data yang digunakan adalah data primer yang diperoleh secara langsung dari
informan observasi, sedangkan data sekunder bersumber dari data yang ada pada
Direktorat Pos Kementrian Komunikasi dan Informatika, serta dokumen-dokumen
yang berkaitan langsung dengan masalah yang akan diteliti. Hasil penelitian
menunjukan bahwa saat Penerapan-Transformasi Digital Sistem Absensi Online
Share Location di Kementrian Komunikasi dan Informatika - Direktorat Pos,
penggunaan Aplikasi Presensi Kominfo di Direktorat Pos ini cukup efektif untuk
memantau para pegawai pada saat hari kerja, para pegawai sudah cukup disiplin
dan bertanggung jawab akan tugasnya.

Kata Kunci : Transformasi Digital, Geotagging, Kinerja, Efektifitas, Kementrian
Komunikasi dan Informatika, Direktorat Pos.



ABSTRACT

Name > Yeni Rukmananingsih
Major : Public Administration
Thesis Title : Implementation of Digital Transformation on Presence

System By Share Location To Performance Assesment at
The Ministtry of Communicationn and Informatiion

Tecnology — Directorate of Posts

This study aims to determine employee performance when implementing
the Online Share Location Attendance Digital System Transformation To
Performance Assesment at the Ministry of Communication and Informatics -
Postal Directorate. The method used|in this research is descriptive qualitative
with interviews, observation and documentation in terms of effectiveness,
responsibility, discipline, initiative. The data source used is primary data
obtained directly from the observation of informants, while secondary data is
sourced from existing data at the Postal Directorate of the Ministry of
Communication and Informatics, as well as documents directly related to the
problem to be studied. The results showed that when implementing the Digital
Transformation Online Share Location Attendance System at the Ministry of
Communication and Informatics - Directorate of Post, the use of the
Communication and Informatics Presence Application at the Directorate of Post
was quite effective for monitoring employees during working days, employees
were sufficiently disciplined and responsible for worker.

Keywords : Digital Transformation, Geotagging, Performance, Effectiveness,
Ministry Communication and Informatics, Directorate of Post.
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