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ABSTRAK
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Fakultas Hukum, Program Magister [Imu Hukum
TESIS, (22 Februari 2024)

. Nama Penulis : Geri Permana

NPM 221020518051

Judul Tesis :
URGENSI  PERUBAHAN  PENGATURAN
KELEMBAGAAN ORGANISASI ADVOKAT
UNTUK MEWUJUDKAN PROFESI ADVOKAT
YANG OFFICIUM NOBILE.

Jumlah halaman : Pengantar (ix), Tesis 175, 2024

Isi Abstrak :

Penelitian Tesis ini berangkat dari problem implementasi ketentuan single
bar dalam UU Advokat yang menghendaki adanya satu-satunya Organisasi
Advokat yang dibentuk dengan tujuan untuk meningkatkan kualitas profesi
advokat. Perpecahan Organisasi Advokat dan munculnya puluhan
organisasi yang menjalankan fungsi organisasi advokat saat ini
menyebabkan tidak adanya standar yang sama untuk menjamin kualitas
profesi advokat. Apalagi UU Advokat tidak mengatur sama sekali mengenai
standardisasi pendirian yang bermunculan seperti dalam konteks hari ini.
Dalam penelitian Tesis ini terdapat dua rumusan masalah yang diteliti,
yaitu: 1) Apakah urgensi perubahan pengaturan kelembagaan organisasi
advokat untuk mewujudkan profesi advokat yang officium nobile; dan 2)
Bagaimana pengaturan kelembagaan organisasi advokat di Indonesia untuk
ke depan. Penelitian ini disusun menggunakan metode sosio-legal dengan
merujuk pada bahan-bahan kajian Pustaka (buku/jurnal, kajian sebelumnya,
peraturan perundang-undangan, risalah pembahasan UU Advokat,
instrument hukum internasional, dokumen-dokumen internal lembaga (MA
RI), putusan-putusan MK, dan bahan lain yang relevan); ditambah dengan
pengumpulan data empiris berupa hasil wawancara ICJR dengan para
narasumber yang kompeten di bidangnya dan para pemangku kepentingan
yang relevan. Penelitian in1 menemukan banyak organisasi (per Mei 2023
telah mencapai sekitar 51 organisasi) yang menjalankan 8 (delapan) fungsi
organisasi advokat yaitu perekruitan, pendidikan, menyelenggarakan ujian,
membentuk kode etik, membentuk Dewan Kehormatan, membentuk
Komisi Pengawas, melakukan pengawasan, dan memberhentikan advokat.
Organisasi-organisasi ini mendaftarkan dirinya sebagai badan hukum privat
berupa perkumpulan dan yayasan di bawah Dirjen AHU Kemenkumham.
Kata Kunci: Kelembagaan Advokat, Perubahan Organisasi Advokat
Daftar Pustaka : 31 Buku periode tahun (1989-2023), 11 Peraturan
Perundang-Undangan, 9 Putusan Mahkamah Konstitusi, 14 Jurnal, 3
Makalah, 1 Tesis, 2 Disertasi, dan 12 sumber internet.

Dosen Pembimbing : Dr. Mustakim, S.H., M.H., C.M.C.
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ABSTRACT
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Abstract Contents

This thesis research originates from the problem of implementing the single
bar provisions in the Advocates Law which requires the existence of a single
Advocates Organization formed with the aim of improving the quality of
the advocate profession. The disunity of Advocate Organizations and the
emergence of dozens of organizations that carry out the functions of
advocate organizations have currently resulted in the absence of the same
standards to guarantee the quality of the advocate profession. Moreover, the
Law on Advocates does not regulate at all the standardization of
establishments that have emerged as in today's context. In this thesis
research, there are two problem formulations studied, namely: 1) What is
the urgency of changing the institutional ' arrangements of advocate
organizations to create an officium nobile advocate profession; and 2) What
are the institutional arrangements for advocate organizations in Indonesia in
the future. This ‘research was prepared using socio-legal methods by
referring to literature study materials (books/journals, previous studies,
statutory regulations, minutes discussing the Law on Advocates,
international legal instruments, internal-institutional documents (MA RI),
MK decisions, and other relevant materials); coupled with empirical data
collection in the form of ICJR interviews with resource persons who are
competent in their fields and relevant stakeholders. This research found that
there are many organizations (as of May 2023 there have been around 51
organizations) that carry out 8 (eight) functions of advocate organizations,
namely recruitment, education, holding exams, forming a code of ethics,
forming an Honorary Council, forming a Supervisory Commission, carrying
out supervision, and dismissing advocates. . These organizations register
themselves as private legal entities in the form of associations and
foundations under the Director General of AHU, Ministry of Law and
Human Rights.

Keywords: Advocate Institution, Advocate Organizations
Bibiliography : 31 Books for the years (1989-2023), 11
Legislations, 9 Constitutional Court Decision, 14 Journals, 3 Papers, 1
Thesis, 2 Dissertation, dan 12 Internet Source.

Advisor : Dr. Mustakim, S.H., M.H., CM.C.
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