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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Belrdasarkan pelnelliltilan dan pelmbahasan yang di llakukan PT. Agramas 

Group telntang pelngaruh gaya kelpelmilmpi lnan, li lngkungan kelrja, dan 

motilvasi l kelrja telrhadap ki lnelrja karyawan, pelnelliltilan i lni l dapat 

melnyilmpulkan bahwa : 

1. Belrdasarkan hasi ll pelnelliltilan hilpotelsils dapat di lsilmpulkan bahwa gaya 

kelpelmi lmpi lnan belrpelngaruh posi lti lf dan si lgnilfilkan telrhadap ki lnelrja 

karyawan PT. Agramas Group. Gaya Kelpelmilmpi lnan yang di ltelrilma 

olelh karyawan akan dapat me lnilngkatkan ki lnelrja karyawan, namun 

selbali lknya ji lka gaya kelpelmilmpi lnan yang di ltelrilma relnda maka ki lnelrja 

karyawan akan melnurun.  

2. Belrdasarkan hasi ll pelnelliltilan hi lpotelsils dapat di lsilmpulkan bahwa 

lilngkungan kelrja belrpelngaruh posi ltilf dan si lgnilfilkan telrhadap ki lnelrja 

karyawan PT. Agramas Group. Li lngkungan Kelrja yang di ltelri lma olelh 

karyawan akan dapat me lnilngkatkan ki lnelrja karyawan, namun 

selbali lknya ji lka li lngkungan kelrja yang di ltelrilma relndah maka ki lnelrja 

karyawan akan melnurun.  

3. Belrdasarkan hasi ll pelnelliltilan hi lpotelsils dapat di lsilmpulkan bahwa 

motilvasi l kelrja belrpelngaruh posi ltilf dan si lgnilfilkan telrhadap ki lnelrja 

karyawan PT. Agramas Group. Moti lvasi l kelrja yang di ltelrilma ole lh 

karyawan akan dapat me lnilngkatkan ki lnelrja karyawan, namun 

selbali lknya ji lka moti lvasi l kelrja yang di ltelrilma relndah maka ki lnelrja 

karyawan akan melnurun.  
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B. Saran 

Belrdasarkan pelnelliltilan, pelmbahasan dan kelsilmpulan yang tellah 

dilurailkan di latas, maka pelnuli ls melncoba untuk melmbelrilkan saran kelpada 

PT. Agramas Group, selbagai l belrilkut : 

1. Kelpada PT. Agramas Group di lharapkan untuk melnilngkatkan aspelk 

gaya kelpelmilmpi lnan yang di lmillilki l olelh karyawan di ldalam 

pelrusahaan dan mampu me lnjadil bahas untuk melnambah pelngeltahuan 

telntang ki lnelrja karyawan. 

2. Kelpada PT. Agramas Group di lharapkan untuk melnilngkatkan aspelk 

lilngkungan kelrja yang dilmillilkil olelh karyawan di ldalam pelrusahaan 

dan mampu melnjadil bahas untuk melnambah pelngeltahuan telntang 

kilnelrja karyawan. 

3. Kelpada PT. Agramas Group di lharapkan untuk melnilngkatkan aspelk 

motilvasi l kelrja yang di lmillilkil olelh karyawan di ldalam pelrusahaan dan 

mampu melnjadil bahas untuk melnambah pelngeltahuan telntang ki lnelrja 

karyawan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


