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ABSTRAK 

 

PENGARUH PENGETAHUAN KEUANGAN, SIKAP KEUANGAN, DAN 

LOKUS KENDALI TERHADAP PERILAKU PERENCANAAN 

KEUANGAN PENSIUN DI MASA DEPAN STUDI PADA PEGAWAI 

KEMENTERIAN DESA, PEMBANGUNAN DAERAH TERTINGGAL, 

DAN TRASMIGRASI 

Oleh :  

Silva Wira Pratiwi  

NPM : 203402516240 

Tugas Akhir, dibawah bimbingan Prof. Kumba Digdowiseiso, S.E., M.App.Ec., 

Ph.D 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh dari 

pengetahuan keuangan, sikap keuangan, dan lokus kendali terhadap perilaku 

perencanaan keuangan masa pensiun pada karyawan Kementerian Desa, 

Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi. Pengambilan sampel dalam 

penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling sebanyak 100. Penelitian ini 

menggunakan data primer dengan membagikan kuesioner kepada para responden. 

Pernyataan yang telah diberikan diukur dengan menggunakan skala likert. 

Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi linear berganda dengan aplikasi 

STATA Statistics versi 14. Hasil penelitian yang didapat menunjukkan bahwa 

pengetahuan keuangan (X1) berpengaruh secara signifikan terhadap perilaku 

perencanaan keuangan masa pensiun. Sedangkan sikap keuangan (X2) dan lokus 

kendali (X3) tidak memiliki pengaruh terhadap perilaku perencanaan keuangan 

masa penisun. Hasil yang terdapat pada penelitian ini diharapkan untuk dijadikan 

para karyawan Kementerian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi mampu memperlihatkan Pengetahuan Keuangan, Sikap Keuangan, 

dan Lokus Kendali yang dapat meningkatkan pengaruh dari perilaku perencanaan 

keuangan pensiun di masa depan.  

Kata Kunsi  : Pengetahuan Keuangan, Sikap Keuangan,  Lokus Kendali, 

Perilaku Perencanaan Keuangan Masa Pensiun. 



ABSTRACT  

 

THE INFLUENCE OF FINANCIAL KNOWLEDGE, FINANCIAL 

ATTITUDES, AND LOCUS OF CONTROL ON FUTURE RETIREMENT 

FINANCIAL PLANNING BEHAVIOR IN A STUDY OF EMPLOYEES OF 

THE MINISTRY OF VILLAGES, DISADVANTAGED REGIONS, AND 

TRANSMIGRATION 

By : 

Silva Wira Pratiwi  

NPM : 203402516240  

Thesis, under the guidance  Prof. Kumba Digdowiseiso, S.E., M.App.Ec., Ph.D 

 

This research aims to analyze the influence of financial knowledge, financial 

attitudes, and locus of control on retirement financial planning behavior among 

employees of the Ministry of Villages, Disadvantaged Regions, and 

Transmigration. The sample taken in this research used a purposive sampling 

technique of 100. This research used primary data by distributing questionnaires to 

respondents. The statements given are measured using a Likert scale. This research 

uses the multiple linear regression analysis method with the STATA Statistics 

version 14 application. The research results obtained show that financial knowledge 

(X1) has a significant effect on financial planning behavior for retirement. 

Meanwhile, financial attitudes (X2) and locus of control (X3) have no influence on 

financial planning behavior during retirement. The results contained in this research 

are expected to enable employees of the Ministry of Villages, Disadvantaged 

Regions and Transmigration to demonstrate Financial Knowledge, Financial 

Attitudes and Locus of Control which can increase the influence of financial 

planning behavior in retirement.  

Keywords: Financial Knowledge, Financial Attitude, Locus of Control, Financial 

Planning Behavior during Retirement. 

 



 

i 
 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

A. BIODATA DIRI  

1. Nama      : Silva Wira Pratiwi  

2. Tempat, Tanggal Lahir : Jakarta, 21 Agustus 2002 

3. Jenis Kelamin     : Perempuan 

4. Alamat      : Jalan Kramat Pulo Rt 010/003, Kel. Kramat,  

Kec. Senen, Jakarta Pusat, DKI Jakarta  

5. No. Handphone    : 081807566276 

6. Status       : Belum Menikah 

7. Agama      : Islam 

8. Kewarganegaraan   : Indonesia 

9. E-mail      : swirapratiwi@gmail.com   

 

B. RIWAYAT PENDIDIKAN  

1. 2008 – 2014 SDN PASEBAN 05 PAGI  

2. 2014 – 2017 SMPN 28 JAKARTA  

3. 2017 – 2020  SMKN 14 JAKARTA 

4. 2020 – 2024    UNIVERSITAS NASIONAL 

 

Jakarta, 24 Februari 2024 

 

Silva Wira Pratiwi  

mailto:swirapratiwi@gmail.com


 

ii 
 

KATA PENGANTAR  

 

Puji syukur selalu penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena melimpahkan 

semua rahmatnya untuk kelancaran yang diberikan, dengan begitu tugas akhir ini 

dapat berhasil diselesaikan dengan judul “Pengaruh Pengetahuan Keuangan, Sikap 

Keuangan, dan Lokus Kendali terhadap Perilaku Perencanaan Keuangan Masa 

Pensiun Studi pada Karyawan Kementerian Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal, dan Transmigrasi”. Penelitian atau Tugas akhir ini dibuat sebagai salah 

satu syarat dalam menyelesaikan Program Sarjana (S1) Prodi Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional.  

Di penulisan tugas akhir ini, penulis mendapat banyak sekali bantuan, arahan, 

dan dukungan dari berbagai pihak dalam menyelesaikan tugas akhir dengan sangat 

baik. Oleh karena itu, penulis ingin menyampaikakn rasa terima kasih untuk semua 

pihak yang telah memberikan kontribusi dalam kelancaran penyusunan tugas akhir 

ini, khususnya kepada yang terhormat: 

1. Bapak Dr. Drs. El Amry Bermawi Putera, M.A. Selaku Rektor Universitas 

Nasional  

2. Bapak Prof. Kumba Digdowiseiso, S.E., M.App.Ec., Ph.D Selaku Dekan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional. Dan Selaku Dosen 

Pembimbing yang telah mengorbankan waktu, pikiran dan tenaga untuk 

membimbing serta memberikan saran dalam menyelesaikan skripsi.  

3. Ibu Dr. Rahayu Lestari, S.E.,M.M. Selaku Wakil Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Nasional Ibu Dr.  

4. Resti Hardini, S.E.,M.Si Selaku Ketua Program Studi Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional  

5. Ibu Dr. Subur Karyatun, S.E., M.M Selaku Wakil Ketua Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Nasional  

6. Para Dosen dan Seluruh Staff akademik Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Univeritas Nasional yang telah memberikan bekal ilmu yang bermanfaat. 



 

iii 
 

7. Ibu saya yaitu Ratna Komalasari yang senantiasa mencurahkan segenap kasih 

sayang, dukungan, doa, motivasi, nasihat, finansial, dan kesabaran yang begitu 

besar 

8. Kembaran saya Silvi Wira Pratiwi atas doa dan dukungan yang tiada henti 

diberikan kepada saya dalam menyelesaikan tugas akhir ini 

9. Ibu Mar dan Ibu Yuyun selaku bude penulis yang ikut dalam memberikan doa 

dan dukungannya.  

10. Bapak Syaripudin yang telah dianggap seperti sosok ayah yang terus 

memberikan doa juga dukungan yang terus dicurahkan kepada penulis 

11. Ibu Mar dan Ibu Yuyun selaku bude penulis yang juga memberikan doa dan 

dukungan 

12. Untuk sahabat saya dari semenjak SMP yaitu Aditya Yunardi dan Melisa 

Vernanda yang juga ikut dalam memberikan doa dan dukungan hingga saat ini. 

13. Untuk teman satu bimbingan yang memberikan support satu sama lain dalam 

menyelesaikan tugas akhir ini.  

14. Kepada teman kuliah saya, yaitu Maha, Novita, Nadya Arvie, Nur, Meisya, 

Rina, Novianti, Adiani, dan semua teman-teman yang tidak dapat saya sebutkan 

satu persatu, yang telah menemani saya dan berbagi ilmunya selama masa 

perkuliahan dan memberikan dukungan untuk kelancaran penyusunan tugas 

akhir ini.  

15. Semua teman yang juga sama-sama berjuang di Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Nasional  

16. Karyawan dari Kementerian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi yang telah memberikan waktunya dalam pengisian kuesioner 

pada penelitian ini 

17. Semua pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini 

baik secara langsung maupun tidak langsung 

Jakarta,  24 Februari 2024  

Penulis  

 
Silva Wira Pratiwi 



 

iv 
 

DAFTAR ISI 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP .......................................................................................... i 

KATA PENGANTAR ....................................................................................................... ii 

DAFTAR ISI......................................................................................................................iv 

DAFTAR TABEL .............................................................................................................vi 

DAFTAR GAMBAR ........................................................................................................ vii 

DAFTAR LAMPIRAN ................................................................................................... viii 

BAB I PENDAHULUAN .................................................................................................. 1 

A. Latar Belakang Masalah ...................................................................................... 1 

B. Perumusan Masalah ........................................................................................... 10 

C. Tujuan Penelitian ................................................................................................ 10 

D. Manfaat Penelitian .............................................................................................. 11 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA..................................................................................... 12 

A. Landasan Teori ................................................................................................... 12 

B. Keterkaitan Antar Variabel Penelitian ............................................................. 35 

C. Hasil Penelitian yang Sesuai sebagai Rujukan Penelitian ............................... 38 

D. Kerangka Analisis ............................................................................................... 44 

E. Hipotesis ............................................................................................................... 45 

BAB III  METODE PENELITIAN ............................................................................... 46 

A. Objek Penelitian .................................................................................................. 46 

B. Data Penelitian .................................................................................................... 46 

1. Sumber Data dan Jenis Data .......................................................................... 46 

2. Populasi dan Sampel ....................................................................................... 47 

3. Metode dan Alat Pengumpulan Data ............................................................ 48 

C. Definisi Operasional Variabel ............................................................................ 49 

D. Metode Analisis dan Pengujian Hipotesis ......................................................... 51 

1. Metode Analisis ............................................................................................... 51 

2. Pengujian Hipotesis ........................................................................................ 52 

3. Uji Kelayakan Model ...................................................................................... 54 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ........................................................................ 55 

A. Hasil Penelitian ..................................................................................................... 55 

1. Data Responden .............................................................................................. 55 

2. Statistik Deskriptif .......................................................................................... 56 

3. Uji Kualitas Data ............................................................................................. 60 



 

v 
 

4. Uji Asumsi Klasik ........................................................................................... 63 

5. Analisis Regresi Linear Berganda ................................................................. 65 

6. Uji Kelayakan Model ...................................................................................... 67 

B. Pembahasan ........................................................................................................... 69 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN .......................................................................... 72 

A. Kesimpulan .......................................................................................................... 72 

B. Saran .................................................................................................................... 72 

DAFTAR PUSTAKA ...................................................................................................... 73 

LAMPIRAN..................................................................................................................... 75 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

vi 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel 1.1 Hasil Pre-test ……………………………………………………..……5 

Tabel 1.2 Research Gap ……………………………………………………….…8 

Tabel 2.1 Hasil Penelitian Terdahulu ……………………………………….…..38 

Tabel 3.1 Skala Interval …………………………………………………………49 

Tabel 3.2 Definisi Operasional ………………………………………………….49 

Tabel 4.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ………………..55 

Tabel 4.2 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia……………….…………..56 

Tabel 4.3 Karakteristik Responden Berdasarkan Gaji …………………………..56 

Tabel 4.4 Jawaban Responden Terhadap Variabel Pengetahuan Keuangan (X1).57 

Tabel 4.5 Jawaban Responden Terhadap Variabel Sikap Keuangan (X2) ……...58 

Tabel 4.6 Jawaban Responden Terhadap Variabel Lokus Kendali (X3) ………..58 

Tabel 4.7 Jawaban Responden Terhadap Variabel Perilaku Perencanaan Keuangan 

Masa Pensiun (Y) ………………………………………………………………..59 

Tabel 4.8 Hasil Uji Validitas Terhadap Butir Pernyataan Kuesioner …………...60 

Tabel 4.9 Hasil Uji Reliabilitas ………………………………………………….62 

Tabel 4.10 Hasil Uji Normalitas ………………………………………………...63 

Tabel 4.11 Hasil Uji Multikolinearitas ………………………………………….64 

Tabel 4.12 Hasil Uji Heteroskedastisitas ………………………………………..64 

Tabel 4.13 Analisis Regresi Linear Berganda …………………………………..65 

Tabel 4.14 Hasil Uji F …………………………………………………………..67 

Tabel 4.15 Hasil Uji Koefisien Determinasi ……………………………………68 

Tabel 4.16 Hasil Uji T …………………………………………………………..68 



 

vii 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar 1.1 Peningkatan Rasio Ketergantungan Lansia ………………………….4 

Gambar 2.1 Kerangka Analisis ………………………………………………….44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

viii 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian……………………………………………….75 

Lampiran 2 Output Statistik Deskriptif ………………………………………...79 

Lampiran 3 Output Uji Validitas & Reliabilitas ………………………………..80 

Lampiran 4 Output Uji Normalitas ……………………………………………..80 

Lampiran 5 Output Uji Multikolinearitas ………………………………………81 

Lampiran 6 Output Uji Heteroskedastisitas …………………………………….81 


