
 
 

“RANCANG BANGUN SISTEM MONITORING KEGIATAN 

REKRUTMEN SATUAN PENGAMANAN BERBASIS 

LARAVEL ALGORITMA AHP & MOORA” 

 

 

SKRIPSI TEKNIK INFORMATIKA 

 

Oleh 

MUHAMAD RIPIN 

183112706440095 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI INFORMATIKA 

FAKULTAS TEKNOLOGI KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA 

UNIVERSITAS NASIONAL 

2023 

 



 
 

“RANCANG BANGUN SISTEM MONITORING KEGIATAN 

REKRUTMEN SATUAN PENGAMANAN BERBASIS 

LARAVEL ALGORITMA AHP & MOORA” 

 

 

SKRIPSI SEJARAH 

Karya ilmiah sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjanah Teknologi 

Informatika dan Fakultas Teknologi Komunikasi dan Informatika 

 

Oleh 

MUHAMAD RIPIN 

183112706440095 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI INFORMATIKA 

FAKULTAS TEKNOLOGI KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA 

UNIVERSITAS NASIONAL 

2023 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang telah 

memberikan rahmat dan karunia sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul 

“RANCANG BANGUN SISTEM MONITORING KEGIATAN REKRUTMEN 

SATUAN PENGAMANAN BERBASIS LARAVEL ALGORITMA AHP & MOORA” 

sebagai salah satu syarat kelulusan Program Studi Sarjana Fakultas Teknologi Komunikasi 

dan Informatika. 

Penelitian dan penulisan skripsi ini tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak, oleh 

karena itu penulis menyampaikan banyak terima kasih terutama kepada dosen pembimbing 

Tugas Akhir, Dr. Agung Triayudi, S.Kom., M.Kom. dan Sari Ningsih, S.Si., M.M yang telah 

meluangkan banyak waktu, tenaga, pikiran, bimbingan, arahan, motivasi serta memaklumi 

segala kekurangan penulis selama penelitian tugas akhir dan penyusunan skripsi. Penulis juga 

mengucapkan banyak terima kasih kepada : 

1. Pertama-tama penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada kedua orang tua yang 

senantiasa mendukung dan memotivasi sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas 

akhir. 

2. Bapak Dr. Agung Triayudi, S.Kom, M.Kom, selaku Dekan Fakultas Teknologi 

Komunikasi dan Informatika Universitas Nasional 

3. Ibu Ir. Endah tri eshti handayani, MMSI, selaku Wakil Dekan Fakultas Teknologi 

Komunikasi dan Informatika Universitas Nasional 

4. Ibu Ratih Titi Komalasari, S.T., M.M., MMSI, selaku Ketua Program Studi 

Informatika 

5. Dr. Agung Triayudi, S.Kom., M.Kom. dan Sari Ningsih, S.Si., M.Myang berperan 

sebagai Dosen Pembimbing Materi yang telah meluangkan banyak waktunya untuk 

memberikan bimbingan dan arahan kepada penulis dalam menyelesaikan Tugas Akhir 

6. Seluruh Dosen Fakultas Teknologi Komunikasi dan Informatika, yang tidak bisa 

disebutkan satu persatu namanya. 

 

Akhir kata, semoga Tuhan Yang Maha Esa membalas kebaikan dan bantuan yang 

telah diberikan dengan hal yang lebih baik. Penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

bersifat membangun dan semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat di bidang Teknologi 

Informatika. 

 

  Jakarta, 23 Februari 2024 

 

  

 

  Muhamad Ripin 

  



 
 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI TUGAS AKHIR UNTUK 

KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

Sebagai sivitas akademik Program Studi Teknik Informatika, Fakultas Teknologi Komunikasi 

dan Informatika, saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama : Muhamad Ripin 

NIM : 183112706440095 

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada Fakultas 

Teknologi Komunikasi dan Informatika, Hak Bebas Royalti Noneksklusif (Non-exclusive 

Royalti Free Right) atas karya ilmiah saya yang berjudul: 

“RANCANG BANGUN SISTEM MONITORING KEGIATAN REKRUTMEN 

SATUAN PENGAMANAN BERBASIS LARAVEL ALGORITMA AHP & MOORA” 

 Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak ini Fakultas Teknologi 

Komunikasi dan Informatika berhak menyimpan, mengalihmedia/formatkan, mengelola 

dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasikan tugas akhir saya 

selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencia dan sebagai pemilik Hak Cia. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

Dibuat di : Jakarta 

Pada tanggal : 23 Februari 2024 

 

 Yang menyatakan  

 

 

 

 (Muhamad Ripin)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk merancang dan mengembangkan sebuah sistem 

monitoring kegiatan rekrutmen Satuan Pengamanan  di  berbasis Laravel.  memiliki peran 

krusial dalam menjaga keamanan dan ketertiban di berbagai tempat, termasuk perusahaan, 

gedung, dan fasilitas lainnya. Oleh karena itu, proses rekrutmen  harus diawasi dengan baik 

untuk memastikan bahwa kandidat yang terpilih memenuhi persyaratan dan standar yang 

ditetapkan. Dalam penelitian ini, kami menggunakan framework pengembangan Laravel 

untuk merancang sistem monitoring yang efisien dan mudah diakses. Sistem ini akan 

memungkinkan pihak berwenang, seperti manajer HR atau pengawas keamanan, untuk 

mengelola dan memantau semua tahapan dalam proses rekrutmen . Ini mencakup 

pendaftaran, seleksi, tes kesehatan, dan tahap wawancara. Sistem ini akan memungkinkan 

manajer HR untuk mengelola daftar calon , mengirimkan undangan tes, dan melacak 

perkembangan rekrutmen dengan cepat dan mudah. Selain itu, kandidat juga akan dapat 

mengakses informasi tentang tahapan rekrutmen mereka dan mengunggah dokumen yang 

diperlukan. Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi positif dalam 

meningkatkan efisiensi dan transparansi dalam proses rekrutmen  di . Dengan sistem 

monitoring berbasis Laravel ini, manajemen akan memiliki alat yang kuat untuk mengawasi 

setiap tahap rekrutmen dan memastikan bahwa hanya kandidat yang memenuhi persyaratan 

yang dipilih. Selain itu, sistem ini juga dapat membantu mengurangi kesalahan administratif 

dan mempercepat proses rekrutmen secara keseluruhan. 

Kata Kunci : Sistem Monitoring, Rekrutmen , Laravel, Efisiensi, Transparansi. 

  



 
 

ABSTRACT 

 

This research aims to design and develop a monitoring system for Security Unit  

recruitment activities in  based on Laravel. Security guards have a crucial role in maintaining 

security and order in various places, including companies, buildings and other facilities. 

Therefore, the Security Guard recruitment process must be properly supervised to ensure that 

the selected candidates meet the specified requirements and standards. In this research, we 

use the Laravel development framework to design a monitoring system that is efficient and 

easy to access. This system will allow authorities, such as HR managers or security 

supervisors, to manage and monitor all stages in the Security Guard recruitment process. This 

includes registration, selection, medical tests, and interview stages. This system will allow 

HR managers to manage the list of security guard candidates, send test invitations, and track 

recruitment progress quickly and easily. In addition, candidates will also be able to access 

information about their recruitment stages and upload required documents. It is hoped that the 

results of this research can make a positive contribution in increasing efficiency and 

transparency in the security guard recruitment process at . With this Laravel-based 

monitoring system, management will have a powerful tool to oversee every stage of 

recruitment and ensure that only candidates who meet the requirements are selected. Apart 

from that, this system can also help reduce administrative errors and speed up the overall 

recruitment process. 

Keywords : Monitoring System, Security Guard Recruitment, Laravel, Efficiency, 

Transparency 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 


