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ABSTRAK 

 

PENGARUH FIRM SIZE, SALES GROWTH, DAN WORKING CAPITAL 

TURNOVER TERHADAP PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN 

MANUFAKTUR SUB SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN YANG 

TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2018-2022 

 

Oleh: 

Shalsyadila Safira Sekarani 

NPM. 203402516128 

Tugas Akhir, dibawah bimbingan Bapak Prof. Kumba Digdowiseiso, S.E., 

M.App.Ec., Ph.D. 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis 

pengaruh Firm Size, Sales Growth, dan Working Capital Turnover terhadap 

Profitabilitas. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Populasi yang 

digunakan adalah semua Perusahaan manufaktur subsektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode 2018 – 

2022. Teknik pengambil sampel menggunakan Teknik purposive sampling, 

sehingga diperoleh sampel sebanyak 21 perusahaan. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi linier berganda dengan menggunakan software 

STATA 14.2. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel firm size menunjukkan 

adanya pengaruh positif dan tidak signifikan terhadap return on assets (ROA), 

sedangkan sales growth memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap 

return on assets (ROA). Di sisi lain, working capital turnover memiliki 

pengaruh yang negatif dan tidak signifikan terhadap return on assets (ROA). 

 

 

Kata kunci: Firm Size, Sales Growth, Working Capital Turnover, Profitabilitas. 

  



 
 

ABSTRACT 

 

THE INFLUENCE OF FIRM SIZE, SALES GROWTH, AND WORKING 

CAPITAL TURNOVER ON PROFITABILITY IN FOOD AND 

BEVERAGE SUB-SECTOR MANUFACTURING COMPANIES LISTED 

ON THE BEI FOR THE 2018-2022 PERIOD 

 

By: 

Shalsyadila Safira Sekarani 

NPM. 203402516128 

Thesis, under the guidance of Mr. Prof. Kumba Digdowiseiso S.E., M. App. Ec., 

Ph.D. 

 

The purpose of this study was to determine and analyze the effect of Firm 

Size, Sales Growth, and Working Capital Turnover on Profitability. This 

research uses a quantitative approach. The population used is all food and 

beverage subsector manufacturing companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange (IDX) in the period 2018 - 2022. The sampling technique used 

purposive sampling technique, so that a sample of 21 companies was obtained. 

The data analysis technique used is multiple linear regression analysis using 

STATA 14.2 software. 

 

The results of this study indicate that the firm size variable shows a 

positive and insignificant effect on return on assets (ROA), while sales growth 

has a positive and significant effect on return on assets (ROA). On the other 

hand, working capital turnover has a negative and insignificant effect on return 

on assets (ROA). 

 

 

Keywords: Firm Size, Sales Growth, Working Capital Turnover, Profitability. 
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